Vitaindité tagdijjal kapcsolatos kérdésekrol
2022.11.02.

A tagdijjal kapcsolatos kérdések megbeszélése 0rokzold téma kamarank életében, olyan, mint
egy buvépatak, néha révid idére eltlinik, hogy aztan ujra a felszinre torjon. A kuldottgylilések
(tovabbiakban Kgy) is elészeretettel hoznak ezzel kapcsolatos hatarozatokat, bar a kérdés
eddig még mindig elhalt. A kildnféle ,bizottsagok” javaslatai rendre kénnylinek talaltattak, hol
sajat maguk, hol pedig a kuldoéttek altal. Szemelvényként néhany Kgy hatarozatbol idézek:
11/2003 A tagdijfizetés reformjat a 2003. évi 6szi Kgy elé kell terjeszteni. Alanyi jogon jar6 és
a munkavégzéshez kétbdé tagdijfizetés lehetéveé valna, az akkorra mar bevezetett kamarai
biztosi rendszerrel ellenbrizheté is lenne. (190 igen, 6 nem, 11 tartézkodas) (Megjegyzem,
hogy a 7/2003 hatarozat arrdl szélt, hogy a Kamarai Biztosok orszagos halozatanak
bevezetési hatarideje 2003. junius 30. (203/0/4))

32/2004 A Kgy a jelenlegi kamarai tagdijfizetési rendszer modositasanak egyik valtozatat sem
fogadja el. (81/92/12).

27/2005 A Kgy tamogatja a differencialt tagdij fizetési rendszer koncepcidjat, amelyben
érvényesiil a tényleges épitészeti tevékenység szerinti teherviselés elve. Megbizza a MEK
elnbkségét hogy részletekbe mend kamarakézi egyeztetés utan a legtamogatottabb javaslatot
dolgozza ki és terjessze a Kgy elé. (180/17/22)

12/2010 A Kgy felkéri az elnbkséget, hogy a szervezeti- és tagdij reform tervezetét kbvetkezd
Kgy-re készitse el. (155/10/9).

A tagdij mértéke a kezdetben jévedelem aranyosan lett megallapitva:

0-1 millié Ft jbvedelem esetén 18.000 Ft

1-3 millié Ft jbvedelem esetén 24.000 Ft

3 millié Ft feletti jovedelem esetén 30.000 Ft

70 év felett a fizetés 6nkéntes

A probléma csak az, hogy az eredmény az lett, hogy max. 10 ember fizette a felsé szintet (én
kett6rél tudtam és ismertem) az also szintet, meg majdnem mindenki.

A jelenlegi rendszer 2001-ben kerllt bevezetésre, nagyon komoly el6készités, és egy
hosszadalmas ,valaszté” szavazasok sorozatanak eredményeként. A szisztémak a
kovetkez6k voltak (zardjelben a szimpatia szavazat szamok): 1-egyenlé tagdij (152); 2-
névjegyzeéki besorolashoz kotott (74); 3-jovedelemaranyos (27); 4-névjegyzéki darabszam
szerint (118). A végszavazas eredménye az egyenld tagdijrél 177 igen/40 nem/ 11
tartozkodas.

A tagdij nem cél, hanem eszkdz. Az elmult negyed szézad alatt nem sikerilt semmilyen
arbevételhez, vagy egyéb mas mutatokhoz kapcsolhaté differencialt rendszert kidolgozni.
Ugyanakkor periodikusan széba kerul, hogy a fizetend6 tagdij kilénb6z8 legyen. Ennek a
tabornak példaként szolgalhatna a német rendszer, ha barmi is adaptalhaté lenne
rendszerelviien. De nem: nincs két egyforma tartomanyi rendszer, azt leszamitva, hogy
mindenhol van szabadfoglalkozasu 6nalléan dolgozo, tovabba alkalmazott ill. koztisztviselb és
nyugalmazott ill. rendkivili épitész tag. A tagdij mértéke az aktiv kategoridban 2007. évben
330 és 710 EUR kozott szér, tartomanytol fliggben. (134.000-234.000 Ft). Példaként egy
érdekesséq: egyik tartomanyban 50 EUR a tagdij a 70. életév betdltése utan, kivéve, ha a
nyugdijas tovabbra is jelentds jévedelemre tesz szert. Summa summarum a véleményem
szerint ez azért nem hasznalhato, mert Németorszag az Németorszag, Magyarorszag meg
Magyarorszag.

A masik hatarozott vélemény, hogy a tagdijnak egységesnek kell lennie, elvi és gyakorlati
indokok alapjan is.

Mindkeét tabor hatarozott, a kérdésben konszenzus kdzeli allapot eddig még nem alakult ki.

Jelen napirend célja, hogy megismerjilk egymas mostani véleményét az alabbi ket

kérdésrol!

- A tagdij egységes maradjon, vagy lat-e lehetéséget differencialt rendszer
kialakitasara?

- A kovetkezé tavaszi kiildottgylilés hozzon-e olyan hatarozatot, amely a tagdij
indexalasarol szélna?



Es akkor nézziik a masodik kérdés torténetét (zardjelben az igen/nem/tartézkodas)!

7/2002 (02.15.) 2002. évi tagdij: 28.000 Ft (214/18/15)

1/2002 (11.29.) 2003. évi tagdij: 28.000 Ft (188/21/7)

12/2003 (03.28.) 1/2002 moédositasa, 2003. évi tagdij: 32.000 Ft (168/15/24) Feladas: 2000 Ft
100%-ban, a tébbi képlet alapjan

20/2003 (11.21.) 2004. évi tagdij: 32.000 Ft (185/14/3) Feladas: 2000 Ft 100 %-ban, a tébbi
képlet alapjan

30/2004 (12.10.) 2005. évi tagdij: 36.000 Ft (151/26/27)

31/2004 (12.10.) A tagdijfizetés rendszerétél fiiggetleniil a mindenkori kamarai tagdij
mértékének megallapitasakor az inflacié kovetést biztositani kell (127/55/22)

24/2005 (11.25.) 2006. évi tagdij — inflacié kdvetéen — 38.000 Ft (208/16/16)

3/2007 (04.27.) 2007. évi tagdij:38.000 Ft (194/1/3)

6/2007 (04.27.) 2008. évi tagdij — inflacié kovetéen — 44.000 Ft (165/27/13)

2009. évi tagdij: 44.000 Ft

14/2009 (11.20.) 2010. évi tagdij: 44.000 Ft, 48.000 lenne — 2 évi inflacié kovetéen — de
nem keril elfogadasra (136/66/24 de 2/3 igen kellett volna)

2011. évi tagdij: 44.000 Ft

2012. évi tagdij: 44.000 Ft

20/2012 (05.18.) 2013. évi tagdij: 46.000 Ft (88/27/9)

33/2013 (11.15.) 2014. évi tagdij: 48.000 Ft (130/9/8)

1/2015 (01.30.) 2015. évi tagdij: 54.000 Ft (51/109/9) nem kerul elfogadasra

2/2015 (01.30.) 2015. évi tagdij: 50.000 Ft (122/34/10)

29/2015 (11.27.) 2016. évi tagdij: 50.000 Ft (157/6/6)

12/2016 (12.02.) 2017. évi tagdij: 50.000 Ft (189/0/2)

17/2017 (11. 10.) 2018. évi tagdij: 50.000 Ft (209/0/1)

11/2018 (11.30.) 2019. évi tagdij: 60.000 Ft (193/16/8)

14/2019 (12.02.) 2020. évi tagdij: 75.000 Ft (98/83/12)

6/2020 (09.11.) 2021. évi tagdij: 75.000 Ft (127/2/1)

8/2021 (09.30.) 2022. évi tagdij: 75.000 Ft (211/0/2)

2022. 11. 18. 2023. évi tagdij I. 83.000 Ft 1. 75.000 Ft

A tagdij mértékét az orszagos elndkség a terileti elnOkok altal a TET-en kialakitott
konszenzusos véleménye alapjan terjeszti a kildottgyllés elé. Azt mindenki tudja, hogy a
tagdij megallapitasa a torvény el6irasa okan ,rendszerhibas”, mivel az orszagos
kamara koltségvetésével egyidében keril elfogadasra, kvazi ,annak részeként”, holott a tagdij
mértéke alapvetéen hatarozza meg a tertleti kamarak koltségvetését is.

A tagdij-indexalas terén az alabbi felvetések szllettek az utdbbi TET Ulésekre.

Példakent jelent meg a MMK Alapszabalyaban rogzitett el6iras, amely az el6z6 évi garantalt
bérminimumhoz kéti a tagdij mértékét (Békés Megyei Epitész Kamara)

Konkrét javaslatot is idézek a felvetés tovabb gondolasarol:

LA 2023 évi tagdij nagysaga legyen 86.000 Ft, ami megfelel az el6z6 évi garantalt bérminimum
33%-anak. Javasoljuk, hogy 2023-t6l a tagdij mindenkori mértéke az elé6zé évi garantalt
bérminimum 33 %-a legyen. Ett6l a kiildéttgylilés 2/3 os szavazati tobbséggel eltérhet” (Bacs-
Kiskun Megyei Epitész Kamara)

Tovabbi javaslat: A tagdij az épitbipari rezsiéradij 3 munkanapjanak, azaz 24-szeres szorzata
legyen. A 2023-as tagdijrél 2022-ben dbéntiink, igy a tagdij megallapitasakor a 2021 évre
vonatkoz6 rendeletet kellene figyelembe venni. A rezsioradij megallapitasa komplexebb
valtozokkal szamol, és jobban leképezi az épitészeti tervezés kéltségvonzatait is” (Dél-
Dunantuli Epitész Kamara)

Nem a konkrét szamok, szazalékok meghatarozasa, hanem az elvek megbeszélése legyen
most a cél, hogy a tavaszi kiuldottgyllésre hatarozati javaslat készilhessen.

Kedves Kiildott Tarsaim!
Mindenkinek kellemes gondolkodast kivanva, koszénettel:
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A MEK Elndkségének javasiata
az 1999. évi kamarai tagdij és egyéb dijak osszegére

Hatarozati javaslat:

a) A Kuldottgyliés a kamarai tagdijak 1998. marcius 6-i Kildbttgylilés altal megallapitott
mértékén nem kivan valtoztatni, igy a tagdij mértéke 1999-ben az el6z6 évivel azonos.

Eszerint a kamarai tagsaghoz kotott tevékenységhd! szarmazd brutté jévedelemtd
fuggben az éves tagdij mértéke

0-1 millio forint jbvedelem esetén 18.000 forint
1-3 milli6 forint jdvedelem esetén 24.000 forint
3 milli6 forint feletti jovedelem esetén 30.000 forint

70 éves kor felett a tagdij-fizetés tnkéntes.

Amennyiben a kamarai tag nem folytat olyan engedélyhez és néviegyzékbe vételhez
kétott tevekenyséaget, metynek gyakorlasahoz kamarai tagsag szikseges, a fizetendd
tagdij 6sszege 18.000 forint.

b) Az Gj belépdk esetében a tagdij mértékének megallapitasa a terlieti kamarak hataskore.
¢) Az \j belépSk altai fizetendd egyszeri regisztracios dij 6sszege 7.000 forint.

d) A ,nem kamarai tagok néviegyzékén szereplok altal fizetendd éves dij dsszege 17.000
forint. Ebbd! jogszabély altal meghatérozott eljarasi dijként fizetend® 2.000 forint (a
nem kamarai tagok névjegyzékebe vald elséd bejegyzéskor 6.000 forint), a kamarai
torvény 3.§-aban foglalt feladatok eliatasaért fizetendd szolgaltatasi dij 15.000 forint (a
nem kamarai tagok névijegyzékéebe vald bejegyzés elsd evében 41.000 forint).

e) A tagdijak tertieti kamarak — MEK kozdtti megosztasa az elézd évhez képest véitozatlan:
® a budapesti kamara a befolyt tagdijakbot 32%-0s befizetést teljesit
a t5bbi terilleti kamara esetében a befizetés
® 200 tagig 5%
® 200-300 tag kozott 10%
@ 300 tag foldtt 15 %
A befizetést a befolyt tagdijak alapjan kell teljesiteni.

f) A ,nem kamarai tagok néngagyzékében” szerepld személyek aital fizetendd szolgaitatasi
dijakbol (15.000 forint) a MEK részesedése 60%.

g) Amennyiben ataga tagsagi viszont szlineteltetni kivanja,

@ A) valtozat. a sz{ineteltetés csak akkor engedélyezhetd, ha a hatralékos tagdijat
befizette

e B) valtozat: a tagsagi viszony visszaallitasara akkor kerithet sor, ha a héatralékos
tagdijat befizette. '

Budapest, 1999. marcius




Magyar Epitész Kamara

Dr. Callmeyer Ferenc
elnék ir részére

Budapest
Otpacsirta u. 2.

1088

Tisztelt Elnglk Ur!

Alulirottak, a Csongrad Megyei Epitész Kamara tagjai, ez uton tiltakozunk az 1999,
€vi kamarai tagdijek elSirdnyzott Gsszegeivel kapesolatban. Az 1999 januari
kildottgyllésen nem lattuk értelmét hangot adni véleménylinknek, azonban a
kévetkezd kildottgyiilésen kérjiik az aldbbiak eléterjesztésével a felvetett javaslatok
megvitatasi lehetségét biztositani:

A Csongrad megyei tagsig egybehangzo véleménye alapjan tiltakozunk a tavalyi
killdsttgytilésen is vitatott, a keresetekkel forditott ardnyban 4116 tagdijak valtozatlanul
hagydsa, ezzel mintegy konzervédldsa ellen. Ragaszkodunk az érdemi mobdositashoz,
azaz, a bevételek aranydban nivekvé tagdijak eldirasahoz. A kereseti hatdrokat pl.: 1-1
milli¢ forintonként megvonva az évente meghatérozandd »alap”-tagdijat kellene
legalabb linedrisan novelni. Az 1999 évi alaptagdijat — a Kamara kedvezé anyagi
helyzetére tekintettel — 14.000,- Ft-ban javasoljuk eldirdnyozni. Igy a tagdijak minden
megkezdett millié Ft utan 14 ezer forinttal névekedhetnének.

Ugy gondoljuk, ez még mindig nem elég méltanyos, de az eredeti elképzelésnél sokkal
elfogadhatobb a tagsag tobbsége szamara. Tehét pl. '

1 millié forint alatt 14.000,- Ft,
2 millié forint alatt 28.000,- Ft,
3 millié forint alatt 42.000,- Ft,
4 millio forint alatt 56.000,- Ft,

stb., az éves kamarai tagdij 6sszege.

Ezzel parhuzamosan cstkkenjen a megyei szervezetek kdzpont részére befizetends
Osszegének %-os ardnya (maximum 5 %).

Hasonl6 javaslatot tesziink a kamarai tagsagi viszony kiilénbozo felfiiggesztésének
dijara is. Méltanytalanul magasnak tartjuk az eldiranyzott eljarasi dijat, kiilsndsen ha
ez a felfiiggesztés betegség miatt kdvetkezik be. Indokoltnak tartjuk ebben az esetben
az eljarasi dijat t6r6lni, amivel nemcsak az eljaras egyszeriisithetd, de az e célra is
szolgdld | szolidaritdsi alap” egy részének tartalékolasa is szitkségtelenné valik.

6.2 4. muikit 439D APay;s
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A Kiildattgydilés hatarozata
a kamarai és egyéb dijakrol

HATAROZAT! JAVASLATOK:

a) AKildottgyGlés a kamarai tagaitjak 1998.
mércius 6-1 KiildoitgyGlés dltal megdllapitott
mértékén nem kivan valtoztatn, igy a tagdi]
mérigke 1999-ben az el6z§ évivel azonos.
Eszerint a kamarai tagsdghoz kotott teve-
kenységb6l szarmazé bruttd jovedelemtd
figgden az éves tagdij mértéke:

0-1 millio Ft jovedelem esetén 18.000 Ft
1-3 mitli¢ F1 jovedeiem esetén 24.000 Ft
3 milli6 Ft feletti jovedeiem esetén 30,000 Ft
70 éves kor felett a tagdijfizetés Snkéntes.

Amennyiben a kamarai tag nem folytat olyan
engedélyhez és néviegyzékbevételnez kitot
tevékenységet, melynek gyakorlasahoz ka-
marai tagsag szikséges, & fizetendd tagdij
fisszege 18.000 FL.

b) Az Uj beiépk esetében a tagdij mérté-
kének megaliapitasa a terlleti kamarak
hataskore.

¢) Az (j belépk aital fizetendt ggyszeri
regisztracios dii osszege 7.000 Ft.

d) Anem kamarai tagok névjegyzékén sze-
repltk dltal fizetendd éves dij osszege
17.000 Ft. Ebbét jogszabaly dal meghata-
rozott eljérasi dijként fizefendd 2.000 Ft (a
nem kamarai tagok néviegyzékbe valo els6
bejegyzéskor 6.000 Ft), a kamarai torvény
3.8-aban foglalt feladatok gilatasaert
fizetendd szolgaltatdsi dif 15.000 Ft (a nem
kamarai tagok néviegyzekbe valo bejegyzés
gis6 évében 11.000 Ft).

e) Altagdiiak terilleti kamardk - MEK Kbzt
magosztasa az el6zd évhez képest valtozat-
fan:

- a budapesti kamara a befoiyt tagdijakbés
37%-03 befizetést teljestt,

a tobbj teriileti kamara esetében a hefizetés
- 200 tagig 5%

- 200-300 tag kozott 10%

- 300 tag folott 15%

A befizetést a befolyt tagdijak alapjan kel
iljesiteni.

A megismételt Kiildottgydlés a hatarozati
javastatokat azzal a kiegészitessel fogadta ef,
hegy a nem kamarai tagok befizetései a
jovében a teriileli kamardk bevélelsihez
larfozzanak, valamint, hogy a nyugdijas tagok
(% tagaijat fizessenek.

Eljarasi és Szolgaltatasi
Dijtablazat

Leegyszerdsitett megfogaimazdsban mega!lapithatjuk, hogy a torvényi szabdlyozds ltal
rednk s6tt feladatok alapvetden két tipusha soroinatdk: onkorméanyzati (Bnigazgalasi) feladatok
és kozigazgatasi feladatok.

E feladatol elistasért eljardsi 65 szolgalatasi dijak altapithaték meg. Az eljarasi dijak
azonban ismét két csoportba sorolhatok: egyesek eldbntése a kamara kompetenciajaba
tartozik, masokrol viszont (az allamigazgaidsi eljardsrol sz0lg torvény aiapjan intézett
figyekben) jogszabaty rendelkezik.

A kamarai elidrasokat tekintve eddig egyetlen etjarasi dij létezett, ez pedig a regisztracios
dij, amit egyszeri alkalommal, 2 kamardba val6 belépéskor kellett fizetni.

A méccius 4-5-6n megtartott Orszdgos Tanacskozds azt az ajanigst tette, hogy Gjabb eijrast
dijakat tovabbra se dllapitsunk meg. vagyis a tagdij ellenében a kamarai tagok szamara
minden eljaras fegyen dijmentes, £z azt jelenti, hogy a tagsagt viszony felfiggesziéseért
sem kellene eljarsi dijat fizetni - ellentétben az elmuit KildottgyGiésre kiadott javaslatiat,

Az aldbbi eljdrasi-6s szolgaltatdsi dijtablazatot ezen ajénlasnak megfelelden dolgoztuk ki. A
tablazat - tajékoztatasul - tartalmazza a jogszabaly stal megdllapiiott eljarasi dijakal is.

1. Tagfelvételi eljdrassal, tagnyilvantartdssal kapcsotatos dijak
Regisziracios dif:
A kamara altal jelenleg megétiapfiott dfj:7.000Ft
Javasolt dij: 7.000F
Megjeqyzés: fizetendd egy fzben

2, Egyéb - a kamaral tagsaggal psszefliggl - eljdrésok:
kamara attal megallapitott

Az eljardras megnevezése ielentegi dij javasalt dij
tagsagt gyben benydjtott fellebbezés dijtalan dijtalan
allastoglatds, 1ajékoztatds kérése dijtatan dijtalan
igazolasok kiaddsa, elveszett iratok poilasa dijtalan dijtalan
atikai figyben benayuijtott fellebbezések dittalan dijtatan

3. Atagsdg részére ny(ijtott szolgdltatdsok:
A kamara dltal megaliapitott  Medjegyzés

A sz0lgéltatds megnevezése  jeleniegi javasolt
Epitész Kbzidny dijtalan dijialan
Epitész Mihely dijiatan dijtalan
Evkonyv dijtalan dijtalan
Névjegyzek dijtalan dijtalan
Ditszamitds megjelentetése  dijtatan dijtalan, vagy kedvezményes aron
Allashirdetés dijtalan dijtalan

4. Jogszabély dltal meghatérozott eljarasi dijak (tajékoztato jelleggel k6z61jik)
Tervezdi/szakéntGi néviegyzékbe valo beiegyzes 6.000 K
Megiegyzés: Fizetendd a 21/1998. (VI.25.) KTM r.2.§-a szerint a 32/1997
(X1.19.) KTM rendelet altal elfirt dj névjegyzékbe valo elsd bekerlleskor.
A névjegyzeki beiegyzés kitelezd megujitasa 2.000 K
Megjegyzés: Fizelendd a 21/1998 (V1.25.) KTM r.2.§-a szerint a néviegyzéki
bejegyzés kitelez megujftasakor.
Néviegyzeki lgyekben benyljtott fellebbezések dija: 3000 Ft
Megjegyzés: Fizetendd a 21/1998.( VE.25) KTM 1. szerint.

5. Nem kamarai tagok részére megllapftott dfjak
A *Nem kamarai Tagok Tervez6i/Szakertsi Néviegyzékben” szerepld személyek éves fizet
kbtelezetisége Osszesen 17.000 H.

Ebbal a 4.pont szerinti eljdrast dfj a néviegyzekbe valé bejegyzéskor 6,000 forint, a kotel
meg(jitaskor 3.000 forint. A fennmaradd 15,000 forint {az els bejegyzés évében 11.0
a kamarai thrvény 3.§-aban felsorolt feladatok ellatasdért szamitott szolgdltatdsi dif.

pitész kGzlony 1999. apriiis
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A 2001. évi tagdij rendszere, mértéke, a MEK részesedési aranya,
eljarasi és szolgaltatasi dijak

(A beérkezett javaslatokat dsszeszerkesziette: dr. Hajnoczi Péter alelndk és dr. ipolyiné dr. Gats

Andrea tgyvéd.)

1. OSZLOP
A RENDSZER

" A",Egyenld tagdii minden kamarai tag
\__/szamara

Eléterjesztd: BEK, Csongrad, JNSZ M.
Ep. Kamara
A5
[Szavazas |igen [[7ANem| [Tart| [% |

Il. 0SZLOP
A MERTEK

AA Csongrad M. Ep. K. - 36.000 Ft/év
[Szavazas | lgen 57| Nem]| [Tat.[ [% | |

AB JNSZ M. Ep, K. — 26.000 Ftiév
[Szavazas [1gen [A3Nem| [Tat.] [% [ |

AC BEK - 25.000 Ft/év

157
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é\Néviequéki besorolashoz kitéi
taqdiifizetési savok

Elsterieszts: MEK elntkség, BEK, Bacs-
Kiskun , Bekeés, Hajdu-Bihar,
Vas M. Ep. K.

Megieayzés: Tobb néviegyzéki besorolas

esetén a fizetési kotelezettség a

magasabb szerint, a 2001. januar 1-jei
- aliapot szerint.

A M. Ep. Veszprém M. K. a BA szamszeril
javaslathoz elkészitette a szamitasokat.
Lasd 2. sz. melléklet.

[Szavazas |igen | |Nem[ [Tart| |% [ |

Szavazas ||

BA MEK elndkség, Bacs-Kiskun M. Ep. K.
1. Vezetbtervezdk és szakértdk:
50.000 Ft/év
2. ,2" besorolasu tervezok:
40.000 Fi/év
3. 3" és 4 besorolasu tervezék és
egyéb kamarai tagok:
25.000 Ft/év

[Szavazas |lgen | |Nem| [Tart.| [% | |

BB Békés és Vas M. E. K.
1. 45.000 F/év
2. 35.000 F/év
3. 25.000 Ftév

[Szavazas [igen | [Nem]| [Tart.| [% ||

BC Hajdu-Bihar M. E. K
1. 40.000 Ft/év
2. 32.000 Ftev
3. 25.000 Ft/év

[Szavazas [igen | [Nem| |Tat.| [% | |

BD BEK

1. 30.000 Ft/év
2. 25.000 F/év
3. 20.000 Fyév

; I;L:i,{)’t.,—[ 4
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! ¢." Jovedelemaranyos tagdiifizetési savok

Eléterieszts: BEK, Dél-dunantali Ep. K.

Megjegyzés: Jovedelem alatt eértendd a

kamarai tagsaghoz kotétt tevékenységhdl

szarmazd, adodzas elbth, targyévet
megeldzd éves jBvedelem
| Szavazas |igen | /[Nem| [Tart.| [% | |

\l\

/

P

Q&‘ Néviegyzekfiiqas taqdiifizetés

| Eléterjeszt6: M. Ep. Veszprém M. K.

Alaptagdij |aktiv tagnak 11.000 Ft
nyugd. tagnak 7.000 Ft
Névjegyzeéki | annak, akineka |11.000 Ft
tagdij neve egy
névjegyzéken
szerepel
annak, akineka |[14.000 Ft
neve tobb
névjegyzéken
szerepel
{Szavazas [Igen | [Nem[ [Tart.| [% [ |

Megjegyzés: Az évi tagdij az alaptagdij és
a néviegyzéki tagdij 6sszege.

A javasiattal jaré tagdijbevételeket a 3. sz.
melleklet tartalmazza.

@00&0‘0{/?2/'

Dél-dunantuli Ep. K.

CA

0-1 millid 25.000 Ft/év

1-3 miliid 40.000 Ft/év

3 millid felett 50.000 Ft/év
|Szavazas [Igen | [Nem| |Tat.| [% | |
CB BEK

0-1 milli¢ 24.000 Ft/év

1-3 millidé 32.000 Ft/ev

3 milli6 felett 39.000 Ft/év
{Szavazds {igen | [Nem| |Tart.] [% [ |
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1 Egyeéb tagok, nyugduasok 60 év felett — 25.000 Ft/éev

Eloter!esztg ‘Békés M. Ep. K.

[Szavazas: [igen | |Nem | | Tanozkodik: | |%: |67 ] ]EHogadva: | igen |[Nem |
2. Eqyébtago /ﬁ/ 00 Ft/év K
Eléterjesztd: Hajdi-Bihar M. Ep. K. h
[Szavazas: [Igen { [Nem | | Tarozkodik: | [%: [67 ] |Elfogadva: |ligen [Nem |
3. A nyugdijasok kedvezmén/yea kb. %-e a mindenkori tagdijnak, jelen esetben i
é?,:?o?’ th"t‘?,‘f/“V S%dﬁséagK- 62 WU (§:000 LeAne | (6
Qlefiessle: - &P R EL M LRIELM E2de aw
[Szavazas: [lgen | [Nem | | Tartézkodik: | [%: 167 [EHlogadva: [lIgen [Nem |

i .
41\‘ A nyugdijas, aki nyilatkozatot tesz, hogy a targyévet megeldézé évben kamarai
tagsaghoz kézdétt tevekenységbdl szarmazé jovedelme nem volt, az a
legalacsonyabb tagdijsav (egységes tagdij esetén a tagdif) 50 %-at fizeti tagdijként.

Elbteriesztd: BE 3 — / -
iy 1Yy = —.
| Szavazas: [lgen| [Nem| | Tartézkodik: | [%: |67 | ]Elfogadva ‘{\Igen/] Nem |

,-:"'4.2“¢\ Az a kéztisziviseid vagy kdzalkalmazoft, aki nyilatkozatot tesz, hogy a targyévet
megel6z6 évben kamarai tagsaghoz kotott tevékenységbdl szarmazé jévedeime nem
volt, az a legalacsonyabb tagdijsav (egységes tagdij esetén a tagdij) 50 %-at fizeti
tagdijként.

Eléteriesztd: Hajnoczi alelindék
| Szavazas: [igen | [Nem [ [ Tarézkodik: | [%: [67 | |EWogadva: |igen [Nem | )
AN e

“4.3. / A tagdijfizetés szempontjabol kamarai tagsaghoz kotott tevékenységnek mindsil a
tervezésbdl, szakértéshdl, tervpalyazati és tervtanacsi zs(rizésbdl, opponaiasbdl
szarmazo jovedelem.

Eléteriesztd: Hajnoczi alelndk
{7¢c ﬁi Z‘C‘ pd )
|Szavazas: |igen [ [Nem | | Tarézkodik: | [%: [67 ] TElfogadva: {[ Igen [Nem |

N
/@) 70 éves kor felett a tagdij énkéntes.

Eioteneszt BEK Dél-dunantdli Ep. K., Hajdu -Bihar M. Ep. K.

I
| Szavazas: [lgen j//{/LNem[ 4 | Tartozkodik: H)}% |67 | |EMogadva: [(lgen [Nem |
7 SNt

i 6. ) Azdj beiépések es a kérelemre toériénd felfliggesztések esetén az idéaranyos tagdijat
/ a terlileti alapszabélquban kell rendezni.
Eldteriesztd: Pest M. Ep. K.

— 4 / AN
| Szavazas: [Igen [/ [Nem | /| | Tartézkodik: %: |67 | [Elfogadva:/][ Igeh [Nem |
v ! '

!
]
7
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IV. AMEK RESZESEDES! ARANYA

1. Taglétszamfliggd MEK részesedés fizetés folyamatos gorbe szerint

Eldteriesztd: M. Ep. Veszprém M. K., Hajdu-Bihar M. Ep. K.

(lasd: 1. sz. melieklet) s

< /

[Szavazas: |igen | jNem [>T Tartézkodik: | 7| %: [67 | |Elfogadva: | jgen’]Nem |
2. 200 tagig 5%

200-300 tagig 15 %

300 tagig 20 %

BEK 32 %

Eléterjeszts: MEK eindkség, BEK

[Szavazas: |lgen | [Nem | | Tartézkodik [ [%: |67 | |Elfogadva: |lgen [Nem |

V. ELJARASOK ES SZOLGALTATASOK DiJA

14 Tervezti. szakértdi néviegyzékkel kapcsolatos dijak a 48/2000 FVM rendelet szerint

néviegyzékbe vétel (elsd fok} 6.000 Ft
nyilvantartas megtjitasa 2.000 Ft
masodfoku eljaras 3.000 Ft

A masodfoku eljaras dija a MEK-et illeté dij.

12. A terillet- és telepliiésrendezesi tervezdi névjegyzékbe vétel dijanak 50 %-a a MEK-
et illetd dij.
Eldteriesztd: dr. Fiala lstvan tagozati elndk

)

A 3
[Szavazas: |igen |(-JNem [ [ Tartozkodik: [ T%: |67 | _|Elogadva: |Igen [Nem ]}
N
2. Uj beléptk-egyszer regisziracios dija, és a tagsagi viszony helyredliitasanak dija:
10.000 Ft

Eiéterjesztd: MEK elndkség

s = [Ty A
[Szavazas: |lgend | Nem [F J | Tartozkodik: | W7[%: |67 [ [Effogadva: [lgen)|Nem |
' ‘ ~

3.1, Nem kamarai tagok névjegyzék'é a névjegyzéken tartas éves dija (rendelet szerint
+ kamarai szolgaltatas). 20.009' Ft.
Eloterjesztd: MEK elndkseg

[Szavazas: [igen | [Nem [ /| Tartézkodik: [ T%: [67 ] |Elfogadva: [lgen [Nem |

32 Nem kamarai tagok néviegyzékére a névjegyzéken tarias éves dija (rendelet szerint
+ kamarai szolgaltatas): 25.000 Ft. _
Eléteriesztc’a’f:, Békes Megyei Ep. K. /

AL > '" 7N
[Szavazas: |igen] /[Nem [ [ | Tartozkodik: [ V[%: [67 | |Elfogadva: [Ygen:[Nem |
I o '

4. A Kamara Tv. 1.§ (4) szerinti eseti engedely: 10.000 Ft.

£

Elsteriesztd: MEK elndkség, BEK -

‘(C’J }2 ,f?:)’ (ﬂ‘, ';,' /ﬂ?\
[Szavazas: |igen [ JTNem [~ ] Tartozkodik: |7 %: (67 ] |Elfogadva: lliger [Nem |
e - AN
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16y $ECT2obervy 7000, oK. B

A levezetd elnok a tagdl rendszerével (kikldott tabtazat L. oszlopa) kapcsolatos
véieménynyilvénitésokra Kkéri fel a kiildotteket.

Sylvester Adam, a Budapesti Epitész Kamara clnoke szerint az A és a B pont gyakorlatilag
megegyezik. Korabban a Budapesti Epitész Kamara elndksége az A pontot tartotta jonak, de
jelenleg 2 Veszprém Megyel Lpitészek Kamaraja altal clbterjesztett D valtozatot tartjak
elfogadhat(’)nak. A BEK javaslata szerint legyen lehetOseége a Kkiildotteknek tobb alternativara

is szavazni, igy mind a 4 pontra szavazzon a Kiildottgyhies.

Oveges I’Jészlé, a Bacs-Kiskun Megyei Kamara Kildotte elmondja, hogy 2 Bacs-Kiskun
Megyei Epitész Kamara visszavonja a B pontra tett javastatat, €s jelenleg az A,aDésa C
valtozatot tartjak szimpatikusnak.

Martin Gébor, a Veszprém Megyel Epitész Kamara elndke a D véltozatra 1esz javaglatot, €s 2
bevétel ellendrizhetdségét €s 2 névjegyzek konnyebb kezelhetoségét hozza fel indokul.

Szalay Robert, 2 Pest Megyel Eipitész Kamara tagja véleménye szerint a C pontot nem szabad
elvetni.

Borbély Lajos, 2 Bacs-Kiskun Megyei Kamara elnoke személy szerint a B variaciot tartja
megfelelonek.

Dr. Gats Andrea véleménye szerint a D valtozat a Mémoki Kamara tagdi] rendszerét tikadzi,
ami surolja a torvényesseget, mivel a névjegyzékben szereplés énye snmagaban nem
jogositja fel a kamarat arra, hogy tobb tagdtjat szedien be, igy joghszként semmiképpen nem
javasoljaa D valtozat elfogadésat.

Dr. Reischl Gabor szerint nagyon fontos az, hogy csak egy Svre alakitjuk ki a rendszert. A
Magyar Epitész Kamara elnoksége 2z A és B rendszert tamogatta, és 6 maga is ennek a két

valtozatnak megvitatasat javasolja.

Dr, Haindczi Péter szavazasra kéri fel a Kiildsttgyiilést:

A-val (egyenld tagdij minden 1ag szAmara) egyetert: 152 16
B-vel (névjegyzéki besorolashoz kotott tagdijfizetés shvok) egyetért: 74 6
C-vel (jovedelemaranyos tagdfjfizetési savok) egyetert: 27 6
D-vel (név] cgyzékﬁiggf} tagdijfizetés) egyeteért: 119 6

Dr. Hajnoczi Péter az eredmények alapjan 3 fordulds szavazast javasol:

7. fordulé:  A-val egyetért: 133 16
D-vel egyetért: 118 {6

3. fordulo: Ujabb szavazds az A valtozatra.
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46/2000 (X. 31.) sz. Kgy- hatarozat

A kiildottgylilés a 2001. évi tagdijrendszerre az egyenld tagdij minden kamarai tag szamara
az A" valtozatot fogadja el 1 77 igen, 40 nem szavazattal és 11 tartérkodds mellett.

Dr. Hajnéczi Peter 2 tagdij mértékére vonatkozé valaszto szavazasra szolitja fel a
kiildottgytlest:

AA (36 ezer forint/év) igen: 32
AB (26 ezer forint/év) igen: 83
AC (25 ezer forint/év) igen: 183

47/2000 (X. 31) sz. Kgy. hatdrozat

A Kildottgyiités a 2001. dv tagdij mértéket 25 ezer forintban dllapitjia meg. 183 igen, 32 ne
szavazattal és 13 tartézkodds mellett elfogadva.

Dr. Hajnéczi Péter 2 tagdijfizetési kedvezményekkel kapcsolatos véleménynyilvéanitasra kéri
fel a kiildottgylilés tagjait: :

Dr. Mikusné Halasz FErzsébet, a Pest Megyei Epitész Kamara kiildotte nem kap sz6t, mivel az
Alapszabaly &rtelmében 1, szobeli elbterjesziést a kiildottgytlésen mar gzavazasra nem lehet
feltennt.

Kmetyko Janos, a Rékés Megyel Bpitész Kamara elnoke ilyen alacsony tagdijfizetés mellett
semmiféle kedvezményt nem javasol.

Szalay Robert, a Pest Megyel Epitész Kamara killdotte a 4.1 pontban foglaltakat
erkolestelennek itéli. Mivel a tagsag 15 %-2 nyugdijas, mindenféleképpen tagd{jfizetési
kedvezmeényt javasol résziikre.

. Dr. Hajnéczi Péter az 1. pontot nem teszi fel szavazasra, mivel az értelmét vesztette.
Véleménye szerint 2 2. pontban leirt ,egyéb tag” kifejezés jelenleg nem érielmezhetd, a 3.
pontban leirt kedvezmény pedig egy mésik tagdijfizetési rendszerben vald kedvezmény

z

Jehetett volna, igy azt sem teszi fel szavazasra. fgy a4.1. pontra kéri a szavazast.

48/2000 (X. 31.) sz. Kgy. hatdrozat
A nyugdijas, aki nyilatkozatot tesz, Jiogy a tdrgyévet megeldzd évben kamarai tagsdghot
Kottt tevékenységhol szdrmazd jovedelme nem volt, az a tagdj 5 0%-dt fizeti tagdijként. 156
igen, 46 nem szavazattal és 24 tartozkodds mellett elfogadva.
Dr. Hajnoczi Péter a 4.2. pontra kéri szavazni a kiildottgyiilést.

49/2000. (X. 31.) sz. Kgy. hatérozat

Az a kogtisgtviseld vagy kézalkalmazott, aki nyilatkozatot 1esz, hogy a tdrgyévet megelbzé
Svben kamarai tagsdghoz kitott tevékenységbol szdrmazd jovedelme nem volt, az a tagdij
50%-dt fizeti tagdijként. 111 igen szavazattal elutasitva.

4
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Dr. Hainoczi Péter a 4.3. pontra szolitja fel a killd6ttgyiilést szavazni.

50/2000. (X. 31.) sz. Kgy. hatarozat
A tagdiffizetés szempontjdbol a kamarai tagsdghoy kotott tevékenységnek mindsil a
tervezéshol, szakértésbél, tervpdlydzati és terviandcsi zsiirizéshol, oppondldsbol szdrmazé

jovedelem. 170 igen, 26 nem szavazattal és 20 tartérkodds mellett elfogadva.

Dr. Hainoczi Péter az 5. és 6. pontot egyszerre teszi fel szavazasra:

51/2000. (X. 31.) sz. Kgy. hatarozat

70 éves kor felett a tagdij onkéntes.212 igen, 1 nem szavazattal és 13 tartozkodds mellett
elfogadva.

52/2000. (X. 31.) sz Kgy. hatarozat

Az dj belépések és a kérelemre torténd felfiiggesztések esetén az iddardnyos tagdijak a
teriileti alapszabdlyokban Lell rendezni. 212 igen, 1 nem szavazattal és 13 tartézkodds
mellett elfogadva.

Dr. Haindezi Péter elmondja, hogy a IV/1. pont eredménye ugyanaz, mint a 2. ponté, csak
folyamatos, €s a IV/1. pont eloterjesztojét, Martin Gébort kéri fel hozzaszdlasra, majd egy
reflexict kér a Budapesti Epitész K amaratél, hogy az 1. pontot el tudja-e fogadni.

Martin Gabor, a Veszprém Megyei Kamara elndke az altala mellékelt tablazat (TV/1. pont
mellékiete) elfogadasat javasolja, amelyet a Budapesti Epitész Kamara elnsksége is tamogat.

Dr. Hajnoczi Péter az eljarasok és szolgaltatasok dijara vonatkozé TV/1. pontban leirt
mbdosité inditvannyal kapesolatosan kéri fel a kiildotteket szavazni:

53/2000. (X. 31.) sz. Kgy. hatérozat

A kildottgyillés a M. ‘K részesedési ardnydt a 2001 évre ,folyamatos gorbét, fekvd
paraboldt leiré képlet” alkalmazdsdval dllapitje meg. 219 igen, 3 nem szavazatia és 4
tartérkodds mellett elfogadva.

Dr. Haijndczi Péter elmondja, hogy az V/1.l. pontra nem kell szavazni, mivel ez
értelemszertien rendelet altal meghatarozott dij. Ehhez irt kiegészitést dr. Flala Istvan,
amelynek elfogadasara szavazast kér a levezetd elndk.

54/2000. (X. 31.) sz. Kgy. hatérozat

A teriilet- és telepiilésrendezési terverdi néviegyzékbe vétel dijanak 50%-a a MEK-et illeté
dij. 23 igen szavazattal elutasitva.

Dr. Haindezi Péter a MEK elntksége altal eloterjesziett V/2. ponttal kapcsolatos szavazasra
szolitja fel a killdsttgyiilest.

i
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! 55/2000. (X. 31.) sz. Kgy. hatdrozat

Uj-belépdk egyszeri regisztrdcios dija és a tagsdgi viszony helyredllitdsi dija 10 ezer forint. .
226 igen, 0 ne szavazattal és 0 tartozkodds mellett elfogadva.

Zsilinszky Gyula kér szot a V/3.1. ponttal kapcsolatosan. Elmondja, hogy térvény szerint nem
kamarai tag nem kotelezhetd a dijfizetésre.

Dr. Hajnoczi Péter felhivia a figyelmet, hogy a kamara eddig is igy mikodstt, a ,kiilon
néviegyzékesektdl” 18 ezer forint leit bevéve, ebbdl kétezer forint a jogszabaly altal eldirt
évenkénti meg(jitasi dij, és 16 ezer forint a kamara szolgaltatasi dija. A jelenlegi egyik
eldterjesztésben tulajdonképpen kétezer forint a rendelet szerint eldirt sszeg, és 18000 forint
a kamara szolgaltatasi dija.

Dr. Gats Andrea elmondja, hogy a néviegyzékbe vételi dij minisztérium altal meghatarozott,
jelenleg 2000 Ft/ho. Mivel minisztériumi rendelet alapjan a kamara nem tudja kételezni a
| technikusokat névjegyzékbe vételi dijfizetésre, korrekeids javaslata az, hogyha a technikus
3 igényt tart a kamarai szolgaltatdsra, a kamarai kozlonyre, akkor a szolgéltatasi dijat r6ja le,
amelynek mértékét szavazza meg a kildottgytilés.

Dr. Hajndczi Péter a V.3.2. ponttal kapcsolatos szavazasra kéri fel a kitldottgytiést.

56/2000. (X. 31.) sz. Kgy. hatarozat

Nem kamarai tagokndl a névjegyzéken tartis éves dija (rendelet szerinti + kamarai
szolgdltatis): 25 ezer forint. 214 igen, 7 nem szavazattal és 5 tartozhodds mellett elfogadva.

Dr. Hainoczi Péter szavazasra kérl fel a kiildotteket az V.4. pontban tett inditvinnyal
kapcsolatban.

5772000, (X. 31.) sz. Kgy. hatarozat

A kamarai Tv. 1 § (4) bek. szerinti eseti engedély: 10 ezer forint. 193 igen, 9 nem
szavazattal és 24 tartozkodds mellett elfogadva,

Dr. Hajnoczi Péter elbterjeszti a 2. napirendi pontot.

Dr. Gats Andrea szerkesztdi hozzafiizései a tervpalyazati szabalyzat modositd inditvanyainak
Osszegzésével kapesolatban:

- csak a szovegként kezelhett inditvanyok keriiltek 6sszegzésre, de a kiildottgyiilés utan
késtbb még lehet mdd Gjabb javaslatok megszdvegezésére és kizzétételére.

- a hat4ridd utan érkezett modositd inditvanyok - az alapszabaly szerint - nem kertilnek
szavazasra.

AT
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Kedves Lajos!

A Terileti Kamarak Elnokeinek legutdbbi tanacskozasin, Rackevén ismet hosszh
eszmefuttatasok szitlettek a tagdij Kérdésérol. Mivel ez nem volt napirend pont, azt a biztatast
kaptuk, hogy Neked, akia tagdijreformmal foglalkozol, jutassuk el ezeket.

Batoritast érezve, eloszor irom le azt 2 javaslatomat, melyet eloszdr 2 MEK alakuld
qlésének  estéjén tett felszolalasomban jsmertettem, masodszor 2% Elndkdk debreceni
talalkozo)an mondtam el.

Annak 6rillok, hogy ennek elemei immar elnokségl pro gramma 18 valtak, hiszem, hogy
megvalésulésa a lényeg végsd sorom.

1997-ben, MEE keéstbb is 2 1egfontosab ,,eﬂenérv” mindig az volt, hogy ehhez
térvénymc’)dosités kell, bonyotult megvalésitani. Ez valos erv lehet, de mindig sajnalom az

eddig clvesztegetett idoOt. .
Tehat akkor 2 javaslatok:

1., A kamara ugyan egyéni épitészek kamaraja, de €z & modell nem allja meg a helyét 2
hazai helyzetben, ahol az épitészek jelentds része tarsas yallalkozas keretében végzi
tevékenységet, s az igy végzetl tervezési munka vallalasanak feltételeiért, tervezési
dijaért az alkotd épitészt feleldssegre vonni nem lehet, mert annak feltételeit a

vallalkozas vezetbje hatérozza meg, aki gyakran nem is épitész, S kezelheti azt

bizalmasan, nem bevonva a gyakorlatl tervezést végzd kollégajat...

A tervezési tevékenységet yégzty szervezet kamaral feliigyeletét torvényben rogzitent
gritkséges! Kotelezd regisztracio, cégnyilvéntartés, illetve a fent vazolt esetekben megfeleld
hataskor biztositasaval.
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Amennyiben az els6 pont — mint kiindulé feltétel — megvaldsul, a kamarai tagdi] keét
ssszetevore bonthatd, dgymint:

a., A jelenlegi tagdijat felvalto, az egyéni tagok altal fizetendd Lalapdij”, ami akér
minimalis is lehet.

b., Az egyén vagy a tervezd szervezet altal kibocsatott szamlan szerepld ,kamaral
illeték”, ami a szamla néhany ezreléke? szazaleka?

Ha az egyeztetés eredményeképp a Mémaki Kamara is elfogadija ezt a rendszert, a
komplex tervezési szamlak Jkamarai illetékénck” a felosztasara megallapodas
sziilethet.

Fenti dijfizetési gyakorlat feladja azt a régi ellentmondast, mely szerint az egységes
dijfizetés nem differencial, a jovedelmezés és a teherviselés nines dsszhangban.

Arra az érvre, hogy ez a modszer t5rvénymodositasokat igényel, a valaszom az, hogy igen, ez
év bsszel sok torvényiink (pl. kamarai stb...) modosul.

Azt hiszem, a kamara miikdési biztonsaga, a tervezési dijbol szarmazo bevétel biztonsaga
megérné az erdfeszitést és legalabb a probalkozast!

Ha az elképzelésrdl egyeztetni akarsz velem, készséggel allok rendelkezésedre. Nekem:

részletesebb — akar jogi oldalrol megvizsgalt - javaslatom nincs, de erre a Kamaranak vannak
megfelels eszkdzel.

Debrecen, 2004. februéar 19.

Udvozlettel: "‘#'Qfd&l @(ﬂoe/

Halasz Gyorgy
eintk
Hajdu-Bihar Megyei
Epitész Kamara

: HAID(-B1AR RHEGYE EPITEST KAMARA
4024 Debrecen, Wesselényi u. 6. 4024 DERRECEN, Wessolnyi u. 6.
Tel: (52) 348-244 " Talsfon: (57) 346-260; Fax: {52) 349-133

Fax: (52) 349-153
e-mail: eyorey.halasz@keletterv.hu
mobil: 30/239-7842
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Javaslat a kamarai tagdijfizetés Gj elveire

Kiinduld helyzet:

1.,  Akamara egyéni épitészek kamaraja, de a hazal valos helyzetben az épitészek jelentds
része tarsas vallalkozas keretében, beosztottként végzi tevékenységét. Az gy végzett
tervezési munka megszerzEset, annak vallalasi vallalasi feltételeit, tervezési dijat

4ltalaban a vallalkozas vezetbje hatarozza meg, aki sokszor nem is épitész, S ezeket az
informaciokat — érthetd médon, f6leg ha azok a kamarai szabalyokkal is ellentétesek —
bizalmasan kezeli, nem avatja be azokba a gyakorlati tervezést végzd kollégajat.
Ezekben az esetekben a Kamara tehetetlen, mert jogkore csak a tervezést végzd, a
tervet alairo, kamaral tagsaggal rendelkez6 kollégéaval szemben van, aki adott esetben
felelfssé nem tehetd az 4ltala nem ismert korilményekert.

2., A Kamaraban — ennek okait most nem keresve €S kovetkezményeit részletesen nem
clemezve — nem csak a tervezést 16 tevékenységkent, glethivatasként végzOk tagok,
hanem tobbségében azok, akik a tervezést mas, jdvedelemszerzé tevékenységiik,

faallasuk mellett végzik.

3, Rendre elhangzanak azok a jogos égzrevételek, hogy a kamarai bevételek novelése
szitkséges, s ennek a problémanak a megoldasat sokan & tagdij jelentds, radikalis

emelésében latjak.

4., Ugyancsak gyakran felmeriild igény — amit 2 Kamarai Térvény is megfogalmaz — a
tagdi] differencialasa, az épitészeti tevékenységbol szerzett jovedelem alapjén.

Kovetkeztmények:

1., A tervezési tevékenységet végzd szervezet kitelezd kamaral feliigyeletét — gy a
kamarai szabalyok betarthatdsanak megkovetelését s kikényszeritéset — torvényben
rogziteni sziikséges! Kotelezd regisztracio, cégnyilvantartas, lletve a korabban vazolt

esetekben megfeleld hataskor biztositasaval.

2., A tagsag dsszetételének lényeges megvaltozdsa — ickintettel a méltanyolhato és eddig
méltanyolt szerzetl jogokra €s a Kkialakult helyzetre is —nem prognosztizélhat().

3., A 2., pontban rogzitett helyzetben a tagdij radikalis emelésére — mérlegelve annak
szocialis és egyéb hatésait is — nem ltok redlis lehetdséget.

4., A differencialt tagdijfizetes kordbban alacsony hatékonysaggal mikodstt, emiatt
megsziintettilk, a Kkésébb a visszadllitésarol foly6 vitdkon elméletben végiggondolt
médozatok vagy cllenbrizhetetlenségiik, vagy nem kelléen aranyos €s igazsagos

voltuk miatt (pl. a jogosultsag szerinti differencialt tagdijfizetés) nem valtak be.

Fentiek miatt és azok megoldasara javasolt komplex kamaral dijfizetési rendszer:

1., Amennyiben az 1., pont — mint kiindulé feltétel, tehat a tervezd szervezetek feletti
kamarai feliigyelet — megvalosul, a kamarai tagdfj két ssszetevbre bonthatd, Ggymint:

1 a
f
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a., A Jelenlegi tagdfjat felvaltd, az egyéni tagok 4ltal fizetendd ,.alapdij”,
(..regisztracios dij”),ami akér a jelenleginél kevesebb is lehet.

b., Az egyeén vagy a tervezé szervezet dltal kibocsatott tervezési szamlan szereplé
wkamarai illeték”, ami a szdmla néhany ezrcléke? szdzaléka? (mértékének
meghatarozésa a kamarai feladatokhoz igazitott)

Mindenképp javasolt errél egyeztetést kezdeményezni a Mérndki Kamardval, annak
reményében, hogy elfogadja és tdmogatja ezt a rendszert. Egyetériés esetén a komplex
tervezesi szamlak , kamarai illetékének” a felosztaséra a két kamara kdzott technikailag mar
egyszertien megoldhato,

A fentiek szerinti dijfizetés az elvégzett tervezési munkéval ardnyos és ellenérizheté!

A javasolt modszer tdrvénymodositdsokat igényel ugyan, de erre, mivel az év masodik
felében sok torvénylink, {gy a kamarai is a médosul, latok lehetséget, és reményt is, hiszen
az utobbi idében a torvényalkotasi folyamat elékészitésében komoly eréfeszitések aran ugyan,
de jelentSs eredményeket értiink el, elég ha csak a Kozbeszerzési Torvényre gondolunk..

Azt hiszem, a tervezési dijakb6l szdrmazé kamarai bevétel nagysiga, ezaltal & kamara
miikddési biztonsdga, a munkaardnyos dijfizetés, a minimalis ,alaptagdij” hatdsa megér az
erbfeszitést, de legalabb is a probalkozast!

Debrecen, 2004, februar 24.

A AFLO

Halasz Gyorgy
elndk
Hajda-Bihar Megyei
Epitész Kamara
sRJn-amal @S TE EFTTESZ KARARA

4074 DEBRECER, Wesselényi u. 6.
Tolefon: (521 346-260; Finc (52) 49153
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A Magyar Epitész Kamara tagdijreformj snak elokészitése
(Elsterjeszies a MEK Elnsksége €s a Teriileti Kamarak részére)

Szakmai és pénziigyl indekok:

A Magyar Epitész Kamara magalapitésa Ota jol érzékelhetd pénziigyl nehézségek kozott prébal eleget
tenni folyamatosan novekvd koztestitleti feladatainak. A kamara 4llami tamogatasban nem részesiil.
Meghatéarozd bevételi forrasa: ~ 9.000 tagjanak tagdijbefizetése. Belathat6 idén beliil nem valoszind,
hogy a gazdéalkodas Kiilsd feltételrendszerében valtozas kovetkezne be, tehat indokolt, hogy a MEK
kidolgozzon egy olyan rendszert, amely az eddigi, semenetinek tekinthetd megoldassal szemben:

e megteremtia mitksdésének hosszi tavon stabil pénziigyi hatterét,

e feloldja az orszagos kamara differencialt tamogatasi rendszerébdl eredd fesziiltségeket,

o aranyban all a tagsag eltérd anyagl tehervallalasi ichetdségeivel,

e lehetoséget ad a kamara torvényi Kkotelezeitségei eredményesebb ellatasara.

A teriileti kamarak - az olbzetes egyezietések szerint - tobbségiikben tamogatjak egy U tagdfjrendszer
bevezetését, ha az a fenti rendezd olvek mentén kialakithato és kapcsolodik a kamarai szolgaltatasok
biviiléséhez, kiemelt figyelemmel azon torvényi Kkételezetiségére, mely szerint a kamara:

- ellendrzi, hogy tagiai ... tevékenysége és annak mindsége megfelel-¢ a vonatkozd jogszabdl
hatésdei eldirdsokmak és szalomai kavetelmén eknek, .. . illetve
_ kizremikodik_a tervezol b5 szakértGi_tevékenysé mindségellenbrzési rendszerének
kiglakitdsaban és mitkodtetéseben.”

Ma Magyarorszagon az épitészeti tervezes 4ltalanos mindsege - 2 Kkevés szami kiemetkedd alkotas €s
a még elfogadhatd munkak mellett — jelentosen elmarad az elvarhato szinttol.

- Az épitéshatc’)ségok sem szervezetileg, sem szakmailag nem alkalmasak igazan az épitészeti mindség
érdemi, pozitiv iranyd befolyasolasara.

- A kamaral biztosi hélozat &letre hivasa elmozdulés volt a korabbi allapothoz képest, de felszinre
hozta ennek a mechanizmusnak, mint utdlagos kontrollnak a hianyossagait is.

oknak,

K onszenzushoz kozeli a megitélés (a kamara déntéshozo testitleted részérdl) abban a tekintetben, hogy
a kamara csak az épitéshatosagi engedélyezési eljarast megeldzo kozremiikbdéssel; ellendrzéssel,
segitségnyjtassal tud érdemi eredményt felmutatni az épitészeti minéségvédelem terén, felszamolni 2
fent idézett térvényl kitelezettség végrehajtasaban meglévd adossagait. Ez hatékony, szakmailag

magas szinvonalon miikddd, orszagosan egyseges szervezeti rend Kialakitasaval valosithaté meg.

Osszefoglalva:
A-kamara dllandosult gazddlkoddsi nehézségeit és a szakmai mindség-ellendrzés terén felhalmozodott

adéssdgait egyutt kezelve (az érvényben 1év; jogszabdlyl hattér esetleges médositdsdval) kell
Iépéseket tenni a problémdk feloldasara. Ez az eddigi gazddlkoddst, pénziigyi rendszer reformjdt, és
egy v tipusu mindségellendrzési rendszer kiépitést jelenti.

Az 1j tagdij, és ellenfrzési rendszer jellemzoi:
A jelenlegi (egyseges, egydsszegi) tagdijfizetési rendszert harom elembol all6 (bizonyos elemeiben

differencialt) dijfizetési rendszer vaitana fel. Nevezetesen:

a.) nAlaptagdij” (egységes) 24.000.- Ft/ év
b.) Higazolasi dij” (egységes) 1.000.- Ft / ép. hat. eng, texv
b.) ,JKonzultacios dij” (differencialt) (ép. hat. eng. ferv dija 0,5 %o-2)

Magyaraz iptagds

Az un. wAlaptagdij” fizetési gyakoriata megegyezne a jelenlegi tagdijfizetési eljarassal.
Tehat a tagoknak évente Kkét atkalommal kellene a teriijeti kamara egyszémlajara 4tutalassal
befizetni az dsszeget. Ennek az ssszegnek az 50 Yo-a az orszigos kamara miikédést
koltségeire nynjtana fedezetet.

lo
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Atutaldsa a jelenlegi gyakorlat szerint torténne. .. azaz két iitemben. Ez az 8sszeg, a ~ 9.000
f6s taglétszamot figyelembe véve: ~ 108.000.000.- Ft, ami a mai koltségvetési alapadatokat
figyelembe véve, varhatoan elégseges fedezetet nyijtana a stabil mitkodésre, az egyeéb
lehetséges forrasokat is figyelembe véve.

Az Alaptagdij masik 50 %-a a teriileti kamara mitkédési koltségeinek egy részére nyljtana
fedezetet. (Tovabbi fedezetet az Igazoldsi dij és Konzultacios dij adnd.)

Az alaptagdijat évenként, orszagosan egysegesen - killdotgytilési jovahagyéssal - a hivatalos
inflacids adatok figyelembe vételével (1.000.- Ft-ra kerekitve) kellene emelni.

Megjegyzés:

Az un., , Alaptagdii” bevezetése érzékelhetd tehercsokkenést jelentene azoknak a kamarai tagoknak, akik
(esetenként dnhibdjukon kiviil 416 okok miatt) Atmenetileg nem, vagy csak kevés jovedeimet tudnak realizalni
tervezdi tevékenységitkkel. Esetiikben az Igazolasi dij és Konzultaciés dij nem jelentkezne... illetve a rendszer
logikéja szerint, a munkak ardnyaban, kisebb tsszepgel.

Magyara:

Az 1996 évi LVIIL torvény 23.8. (1) bekezdése szerint: a kamara, a mitkddésével jard
koltségeket - tagdijakbol, - eljarasi dijakbol, - szolgaltatdsi dijakbol, - egyeb bevételekbol
fedezi. (Ennek értelmében valészind, hogy az un. LJIgazolasi dij” jogilag és pénzilgyileg nem
tagdijnak, hanem szolgdltatdsi dijnak mindsiil.) Maga a tevékenység inkabb szolgéltatas
jellegii: ugyanis ennek az eljarasnak a keretében végezné el a Teriileti Kamara [ Titkdra (?)]
azt az ellendrzési feladatot melynek eredményeként igazoléast adna ki arra vonatkozoban: hogy

- A felelGs tervezbként feltiintetett tervezd Jjogosult az adott feladat elvégzésére.
- A tervezd ellen nincs folyamatban fegyelmi eljdrds.
- A tervezének nincs tagdijtartozdsa.

Megjegyzés:

- Annak ellenére, hogy szabélyozott az egyes tervezii fokozatokhoz (B1, E2, E3, stb.) rendelt tervezési munkak
kére, a tervezOk rendszeresen (esetenként tudatosan, maskor jogszabaly-értelmezési zavar miatt) megsértik azt.

- Az épitéshatésdgoknak nincs naprakész informacidja (¢s altaldban nem is vizsgélja), hogy a tervet benytitd
épitésszel szemben (pl. etikai vétség miatt) nem foganatositott-e a kamara felfliggeszicst, vagy kizarast.

- A tagdijtartozés elvileg nem kizaré ok egy adott tervdokurmnentaci6 clkészitésére, mert erre megvan 2 kamara
bels szankcionalsi Jéhetdsége. Azonban az épitéshatosagoknak eme vonatkozoan sincs kézvetlen informécitja.
(Egy esetleges tagdijtartozasbol eredd kizarasrol jo esetben is csak hénapok miilva értestll, addig a tervezd
elvileg terveket adhat be engedélyezési eljarasra. Ha ez utolag deriil ki, a kizart taggal szemben a kamara
gyakorlatilag tehetetlen. Végsé soron a megrendelS %ij terv készittetésére kényszeriilhet.)

A kamra minden tervezének biztositana, minden tervvel kapcsolatban a szakmai
_konzultaci6” lehet6ségét, amit nagy tapasztalaty, elismert munkassagot felmutatd (E-1
minésitési, MESZ rendes tagsaggal bird) tagjai latnanak el. Ezeket az épitészeket a teriileti
kamarak javaslata alapjan az orszdgos kamara nevezné ki 2 (esetleg 4) évre. Munkéajukat a
kamardval kétott megbizasos jogviszonyban, megfeleld dijazas ellenében végeznék.
Létszamukat az adott teriileten varhaté tervdokumentécidk szama alapjan kellene
meghatarozni. Kozremitkodésiiket altalanos esetben két alkalommal (indokolt esetben
t6bbszor) kellene igénybe venni: elészor vazlattervi szintli terv bemutatasakor, majd az
engedélyezési terv elkésziiltekor. Mindkét alkalommal jegyzOkonyv késziilne, amelyben
rogzitenék a terv alapadatait (az adatvédelemi kovetelmények figyelembe vételével), tovabba
a konzulens szakmai észrevételeit, javaslatait. A jegyzikonyvet a tervezd ¢s a konzulens irna
ald, és a teriileti kamara archivalna.
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Megfontolandé a tervez6i nyilatkozaton megfelelé formaban (pecsét?) rogziteni a konzultacio
lefolytatasanak tényét. A konzulens (ill. a kamara) nem vallalna 4t a felelés tervez6tol
semmilyen, a tervvel kapcsolatos (anyagi, miiszaki, jogi) felelésséget... de munkaja soran az
elvarhatd legnagyobb gondossaggal, a korszerli miiszaki, épitészeti kdvetelmények érvényre
juttatasanak jegyében latna el.

Megjegyzés:

(A ,.Konzultécids eljaras™ bevezetésének gondolata gyakorlatilag Ménus Jénos: ,,Kamrai pecsét az engedélyezési
terveken” c. dolgozat alapelveire épiil. Megitélésem szerint - a terilleti elndkak legutobbi ériekezletén tapasztalt
érdeklddés és elvi timogatas alapjan - jo esély van arra, hogy a még felszinre nem keriilt kérdések
megvalaszoldsa, esetleges jogi aggalyok feloldasa utan kelld tdmogatdst kapjon az el8terjesztés. Megerositi ezt
az is, hogy a mindségellendrzés kérdését, a kamara egyik legsiirgetobl feladataként értékelték a résztvevok.)
Példiak az Igazoldsi és konzultacids dij megaliapitdsara:

1. sz. példa: Dfjalap: 10.000.000.- Ft
Engedélyezési terv elkészitési dija: 308.000.- Ft
Igazolasi és konzultacids dij: 308.000.- Ft x 0,005 = 1.540.- Ft
2. sz. példa: Dijalap: 100.000.000.- Ft
Engedélyezési terv elkészitési dija: 2.310.000.- Ft
Igazolasi és konzultacios dij: 2.310.000.- Ft x 0,005 = 11.550.- Ft
3. sz. példa: Dijalap: 500.000.000.- Ft
Engedélyezési terv elkészitési dija: 9.450.000.- Ft
1gazolasi és konzultacios dij: 9.450.000.- Ftx 0,005 = 47.250.- Ft
4. sz. példa: Dijatap: 1.600.000.000.- Ft
Engedélyezési terv elkészitési dija: 17.340.000.- Ft
Ipazolasi és konzultacids dij; 17.340.000.- Ft x 0,005 = 86.700.- Ft

Alternativ megolddsok a konzultacios eljaras lefolytatdsdra, és dijfizetési gyakorlatara:

- 1. sz. alternativa: A konzulens kdzremitkédését minden tervezének kistelez6 igénybe venni, &s a szolgaltatési
dijat - a tényleges tervezési szerzddés, vagy megdllapodds dsszegétdl fiiggetleniil (1) - a konzultacio befejezését
utan be kell befizetni a terilleti kamara egyszamldjara. A befizetésrdl a kamara szadmlat (vagy bizonylatot) ad.

- 2. sz alternativa: A konzulens munkdjat nem kotelezd, de ajanlott minden tervezdnek igénybe venni. A
konzulens kézremilkddését nem kérd terveziok is kitelesek azonban a dij 50 % - &t, mint hozzajarulast” a
teriileti kamara egyszaml4jéra befizetni, A befizelésr6] a kamara szdmlat {(vagy bizonylatot) ad.

Természetes, hogy egy ilyen — az eddigi kamarai gazdalkoddst alapvetden megvdltoztato és a
mindségellendrzést a kamarai tevékenység homlokterébe helyezd — kezdeményezésnek nagyon
sok ellenzdje lesz, és ellenérvek sokasdgaval kell szamolni. Elengedhetetlen egy (csak e
kérdéssel foglalkozo) vita lefolytatdsa, a teriileti elndkok, orszdgos elndkség, jogi, pénziigyi
szakértSk részvételével. Mégis fel kell vallalni ezt a feladatot, mert ugy gondolom, hogy
kamardnak:

- ki kell térnie, a megalakuldsa ota viselt hianygazddlkoddsbdl,

- az eddigieknél lényegesen kizelebb kell keriilnie sajdt tagsdgdhoz,

- meg kell teremtenie ,szakmnai elit” és a ., sajat utjukat keresok” kozti é16 kapcsolatot,

- az . épitészeti kultura feletti rkodés” eszméjét a mindennapok gvakorlatdvad kell tennie.

Szolnok, 2004. janius 22,

Tanécs Lajos sk.
{a MEX elndkségi fagja)
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A Magyar Epitész Kamara tagdijreformjanak elokészitése
(Elbterjesztes a Teriileti Kamarak részére)

Eldzmények:

- A 2004. jiinius 11-én megtartott MEK Elnokségi tilésen, majd a Teriileti Elnokok Testilete ilésén tajékoztato
hangzott el a ,, Vitaindiio Gondolatok a MEK tagdij-reformja elékészitéséhez” ¢. anyag kiegészitéseként.

- Mindkét iillésén hasznos észrevételek, javaslatok fogalmazodtak meg az elGterjesztéssel kapesolatban,
tobbségében konstrukiiv, cléremutatd megkizelitésben, megerdsitve a munka folytatdsdnak fontossagat.

- A 2004, jitlius 09-én megtartott elnskségi iilésére, a kordbbi forumokon elhangzolt Jjavaslatok figyelembe
vételével elkésziill egy konkrét eléterjesztés, melyrdl djabb vita folyt le. Déntés sziiletett arr6l, hogy @ Jjavaslat
néhdny ponton médositva ki kell kiildent a teriileti kamardimak azzal a kéréssel, hogy azt sajdt férumaikon
vitassak meg és fogalmazzdk meg véleményitkel.

- Folyamatban van a MEK Jogi Munkabizottsdga, ill. @ MEK vezetSségének irdnyitdsaval az el6készité munka,
amely a tervezett reform Jjogszabdlyi hdtterét hivatott el6késziteni. Az eddigi informdciok szerint a Jogalkotdi

oldal nyitott az elképzelésekre és jok az esélyei a vonatkozé jogszabdlyok médositdsdnak.
- A tagdijrendszer véltoztatésdval egyitt megvaldsitani tervezett Uj mindségellendraési rendszer kialakitdsa elol
‘ elharulni ldtszanak az akaddlyok. Remény van arra, hogy a kamara az eddigieknél lényegesen nagyobb,

I
‘ érdemi szerepet kapjon a preventiv mindiségvédelem terén.

Rl

A Magyar Epitész Kamara magalapitasa 6ta érezhetd pénziigy1 nehazsege §zott probal eleget tennl
folyamatosan novekvo feladatainak. A kamara allami tamogatasban nem részesiil. Meghatarozo
bevételi forrasa: ~ 10.000 tagjénak tagdijbefizetése. Belathaté iddn beliil nem valoszint, hogy a

gazdalkodas kiils® feltételrendszerében valtozas kovetkezne be. Indokolt, hogy a MEK kidolgozzon
egy olyan rendszert, amely az eddigi megoldassal szemben:
e megteremti a mitkédésének hosszl tavon stabil pénziigyi hatterét,
o lehetdséget ad a kamara torvényi kotelezettségei eredményesebb ellatisara,
o igazsagosabb és arnyban 41l a tagsag eltérd anyagi tehervallalasi lehetdségeivel,
o csdkkenti az orszdgos kamara differencidlt timogatéasi rendszerébol eredd fesziiltségeket,
A teriileti kamarak tobbségiikben tamogatjak az 4j tagdijrendszer bevezetését, ha a fenti rendezd elvek
mentén kialakithat és kapesolodik a Kkamarai szolgaltatasok bévilléséhez, kiemelt figyelemmel azon
torvényi kotelezettségere, mely szerint a kamara: '
- ellendrzi. hogy tagiai ... tevekenvsége és annak mindsége megfelel-e a vonatkozo jogszabdlyoknak,
hatésdgi eldirdsoknak és szakmal kivetelményeknek, ... ", illetve
. kéizremtikodik_a tervezdi és crakértdi tevékenység mindségellendrzési rendszerének kialakitdsdban
és mitkodtetésében.”
Ma Magyarorszégon az épitészeti tervezés altaldnos mindsége - a kevés szdmit kiemelkedd alkotds és a még
elfogadhato munkdk mellett - jelentGsen elmarad az elvarhaté szinitdl. Az épitéshatésdgok sem szervezetileg,
sem szakmailag nem alkalmasak az épitészeti mindség érdemi, pozitiv irdnyt befolydsoldsdra. A kamarai biztosi
halézat életre hivdsa elmozdulds volt a kordbbi dllapothoz képest, de egytittal felszinre hozta ennek a
mechanizmusnak, mint utélagos kontrolinak a hidnyossdgait is. Konszenzushoz kozeli a megitélés abban a
tekintetben, hogy a kamara csak az épitéshatosagi engedélyezési eljdrdst megel8z3 ellendrzéssel tud érdemi
eredményt felmutatni az épitészeti mindségvédelem terén és felszamolni adossagait.
Osszefoglalva: A kamara dllanddsult gazddlkoddsi nehézségeit és a szakmai mindség-ellendrzés terén
felhalmozédott addssdgait egyiitt kezelve (a Jogszabdlyi hdttér médositdsaval) kell Iépéseket tenni a problémdk
felolddsdra. Ez az eddigi gazddlkoddsi, pénzigyi rendszer reformjdt, és egy 1 fipusu mindségellendrzési
rendszer kiépitést jelenti.

A jelenlegi egyseges tagdijfizetési rendszert két elembd] Allo T

endszer valtana fel. Nevezetesen:

a.) yAlaptagdij” (lagi statuszbil eredd, egységes osszegl)  (a jelenlegi tagdij cca. 60-80 %-a)
b.) ,Igazoldsi dij” (bevétel ardnyos, differencidlt dsszegil) (ép. hat. eng. terv dij 0,5-1,0 %-a)
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Magyardzat az a.) , Alaptagdij” ponthoz:

_ Az un. yAlaptagdij” fizetési gyakorlata megegyezne a jelenlegi tagdijfizetési eljarassal. Tebat a tagoknak
svente két atkalommal kellene a teritleti kamara egyszamlajara befizetni az dsszeget.

- Ennek az 6sszegnek meghatdrozott (cca. 50 %) szézaléka az orszégos kamara mikodési kdltségeire
nyéjtana fedezetet. Atutaldsa a jelenlegi gyakorlat szerint tsriénne. A végleges dsszeget gy kell majd
megallapitani, hogy az elégséges fedezetel nyljtson az orsZagos kamara feladatainak megoldasival
kapcsolatos kdltségeire... az egyéb lehetséges forrasokat is figyelembe véve.

- Az Alaptagdij megmarad¢ 1esze (cca.50 %) a teriileti kamara mifkodési koliségeinek egy részére (1)
ny(jtana fedezetet. Tovéabbi fedezetet az, zazoldsi dij” adna!

- Az alaptagdijat évenkent egységesen - Kkiildsttgytlési jovahagyassal - a hivatalos inflacios adatok
figyelembe vételével (1.000.- Ft-ra kerekitve) kellene emelni.

Megjegyzés: :
Az un. , Alaptagdij” bevezetése drzékelhell tehercsokkenést jelentene azoknak a kamarat tagoknak, akik

(esetenként onhibdjukon kiviil all6 okok miatt) dtmenetileg nem, vagy esak kevés jovedelmel tudnak realizalni
tervezli tevékenységiikkel. Esetiikben az Igazoldsi dif nem jelentkezne... illetve a rendszer logikdja szerint,

munkak ardnydban, kisebb bsszeggel.

%gyardzat ab.) , Igazolasi dif ” ponthoz:

- Az ,JIgazolasi dij” bevezetésére a MEK Elndkségének érickelése szerint, csak az érvényben 1év0
jogszabalyok médositasa esetén van realis esély. Ennek az el srasnak a keretében végezné el ugyanis a
Teriileti Kamara azt a feladatot, melynek eredményeként igazolast adna ki arra vonatkozdan: hogy

a A felelds tervezoként feltiintetett tervezd jogosult az adott feladat elvégzésére.

b./ A tervezd ellen nincs folyamatban fegyelmi eljérés.

¢/ A tervezdnek nincs tagdijtartozdsa, tovabba:

4./ A tervet a kamara épiiészeti, szakmai szempontbol ellendrizte.

Megjegyzés: o
ad. a./ Annak ellenére, hogy szabdlyozott az egyes tervezdi fokozatokhoz (EI, £2, sth.) rendelt tervezési munkak

kire, a tervezdk gyakran (esetenként tudatosan, mdskor jogszabdly- srtelmezési zavar miatt) megsértik azt.

ad. b./ Az épz’téshatcisdgoknak nincs naprakész informacidfa (és gltaldban nem is vizsgdlja), hogy a fervet
benyiijté épitésszel szemben (pl. etikai vétség miati) nem foganatositoti-¢ d kamara felfilggesztést, vagy kizdrdst.

ad. ¢/ A tagdijtartozds ma nem kizdré ok egy adott rervdokumentdcic elkészitésére. E mulaszidsra megvan a
kamara belsé szankciondldsi lehetbsége, azonban az épftéshatésdgoknak e tekintetben sincs kezvetlen
informdcidja. A tagdiftariozdsbol eredd kizdrdsrdl jo esetben is csak hénapok mulva értesiil. Addig a tervezd
elvileg terveket adhat be engedélyezési eljdrdsra. Ha ez utdlag deril ki, a kizdrt taggal szemben a kamara
gyakorlatilag tehetetlen. Végsd soron d megrendeld 1j terv készittetésére kényszeriilhet.

ad. d./ A kamra minden tervezdnek, biztositand (vagy kistelezvé tenné) minden tervvel kapcsolatban a szakmai
konzultdcid lehetSségél, amit nAgy tapasztalaty, elismert munkdssdgot felmutato (E-1 mindsitési, MESZ tag)
tagjai ldtndnak el. Ezeket az épitészeket a teriileti kamardk javaslata alapjdn az orszdgos kamara nevezné ki 2-4
svre. Munkdajukat a kamardval kotot! megbizdsos jogviszonyban, megfeleld dijazds ellenében végeznék.
Létszémukat az adott terileten vérhatd tervdokumentdeick szdma alapjén kellene meghatdrozni. Munlkdjukat
dltaldnos esetben két alkalommal kellene igénybe venni: elGszor vazlattervi szinti terv bemutatdsakor, majd az
engedélyezési terv elkésziiltekor. Jegyzbkonyv késziilne, amelyben (az adatvédelemi kovetelmények figyelembe
vételével) régzitenék a terv alapadatait, a konzulens szakmai észrevételeit, javaslatait. A kamara a tervezdi
nyilatkozaton megfeleld formaban (pecsét) rogzitené a konzultdcié lefolytatdsdnak tényét. Természetesen €z
(hosszabb tavon) kivaltand a tervdokumentdcié egyéb tervtandcsi véleményezési kotelezettségét. Lényeges, hogy
ennek az ellencrzési mechanizmusnak a tervezell Iétesitmény nagysagdiol, telepitési helyétdl figgetleniil
milkodnie kell, hiszen az épitészeti szakmai mindségi problémak a tervezelt létesitmények nagysdgato!
fiiggetlenil jelen vannak, A konzulens (ill. a kamara) nem véllalna 61 a felelds tervezdtdl semmilyen, a tervvel
kapesolatos (anyagl, miiszaki, jogi) feleldsséget... de munkdja sordn az elvdrhaté legnagyobb gondossdggal, a

I3

korszeril miiszaki, épitészeti kévetelmények érvényre Jjuttatdsanak jegyében ldtnd el.
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(Az ellendrzési eljdrds bevezetésének gondolata gyakorlatilag Monus Janos: , Kamrai pecsét az engedélyezési

terveken” ¢. dolgozat alapelveire épiil. A terileti elniskok részérdl tapaszialt érdeklodés és elvi tdmogatds
alapjan jé esély van arra, hogy a jogi hditér megteremtése utdn megvaldsuljon az elképzelés.)

- Példdk az Ieazoldsi dij megdllapitdsdra (0.5 %o-08 dithgnvaddal szamolva);

1. sz. példa: Dijalap: 10.000.000.- Ft
Engedélyezési terv elkészitési dija: 308.000.- Ft
Igazolasi és konzultacids dij: 308.000.- Ftx 0,005 = 1.540.- Ft

2. sz. példa: Dijalap: 100.000.000.- Ft
Engedélyezési terv elkészitési dija: 2.310.000.- Ft
1gazolasi és konzultaciés dfj: 2.310.000.- Ftx 0,005 = 11.550.- Ft

3. sz. példa: Dijalap: 500.000.000.- Ft
Engedélyezési terv elkészitési dija: _ 9.450.000.- It
Igazolési és konzultacids dij: 9.450.000.- Ftx 0,005 = 47,250.- Ft

- Alternatfv mecoldésok a konzultdcids elidrds lefolvtatdsdra:

- 1. sz. alternativa: A kamara ellendrzési kdzremiikdését minden tervezének kotelezd igénybe venni, és a
kamarai Dijszamitasi Szabalyzat alapjan szamitott igazolasi dijat, - a tényleges tervezési szerzddés, vagy
megdllapodds osszegétdl fiiggetlenil a konzultacio befejezését utdn be kell befizetni a teriileti kamara
egyszamlidjara. A befizetésrol a kamara szamlat vagy bizonylatot ad.

3 sz alternativa: A konzlens munkéjat nem kotelezo, de minden tervezének ajanlott igénybe venni.

A konzulens kézremitkodését nem kérd tervezdk is kotelesek azonban a fenti modon szamitott igazolasi dijat a
teriileti kamara egyszamlajara befizetni. A befizetésr6! a kamara szamlat vagy bizonylatot ad.

Természetes, hogy egy ilyen — az eddigi kamarai gazddlkoddst alapvetben megvdltoziatd és a preventiv

minGségellenbrzést a kamarai tevékenység homlokterébe helyezd — kezdeményezésnek nagyon sok

ellenzdje lesz, ellenérvek sokasdgdval kell szdmolni. Elengedhetetlen egy (csak e kévdéssel foglalkozo)

vita lefolytatdsa, a teriileti elnokok, orszagos elndkség, jogt, pénziigyi szakértGk részvételével.
Meégis fel kell vallalni ezt a feladatot, mert a kamardnak:

o ki kell tornie. a megalakuldsa dta viselt hidnygazddlkoddsbol,

o az eddigicknél lényegesen kizelebb kell keriilnie sajdt tagsdgdhoz,

o meg kell teremtenie , szakmai elit” és a ,, sajdi utjukat keresck” kozti é1§ kapcsolatot,

az .. épitészeti kultiira feletti 6rkodés” eszméjét a mindennapok gyakorlatdvd kell tennie.

Jool. Jo

Megjegyzés:

A fenti eléterjesztés hangsilyozottan csak vitaanyagnak tekintendo! A MEK Elncksége
dllasfoglaldsdnak megfelelSen a feltintetett 6sszegek tdjékoztato Jellegiiek és a technikai javaslat
aldtamaszidséra szolgdl. Ugyanakkor figyelembe veszi a jelenlegi gazddlkoddsi tényadatokat és a
mindségellendrzési rendszer kiépitésének és mitkodtetésének becsilt kdltségeit.

Szolnok, 2004. julius 10.

Tandcs Lajos sk.
(a MEK elnskségi tagia)
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HEVES MEGYET EPITESZ KAMARA

3300 Eger, Céhmesterek udvara 3.
tel./fax: 36/518-238 e-mail: hmkamara@agria.hu

Tktatdszém: /2004,

Magyar épi‘rész Kamara
Eltér Istvan elnsk

1088 Budapest
Otpacsirta u. 2.

Igen Tisztelt Eltér Url

A Heves Megyei Epitész Kamara vezetdsége - drtanulmdnyozds utdn -
megtdrgyalta a tagdijreform tervezetét. A javasolt megoldds néhdny problémdt
vet fel.

1. Megosztds a MEK és a teriileti Kamara k&zott:
Ha az alaptagdij teljes egészében a MEK részesedése, akkor egy jelentdsen
emelt, tervezhetd bevételhez jut a kozpont. Ezzel szemben a tertiletek
kiszdmithatatlan, teriiletileg nagymértékben eltérd eloszidsd, legfeljebb szinten
tarté kaltségvetési lehetdséggel dlinak szemben. '
Ha az alapdij és az igazoldsi dij is az eddigi felosztds szerint keriil szétosztasra,

mindkét fél bizonytalan ksltségvetés elé néz.

2. Igazoldsi dij megosztdsa:
A tervezs lakéhelye szerinti Kamara az eljéré és kedvezményezeft®, vagy a terv
helyszine szerinti. Az utébbi esetben a bevételek kozpontosuldsa vdrhaté
Budapest, illetve Pest megye javdra, ezzel a periféridlis teriiletek

ellehetetleniithetnek.

3. Az igazoldsi dij beszedése:
Flgondoldsunk szerint az igazolds csak a dij befizetése (kp., befizetett csekk)
utdn adhatd ki, hogy ne vdljon behajthatatlan kintiévdség tomeggé. A felmeriiid
utazdsi kényszerek miatt viszont megint a vidékiek keriilnek hdtrdnyba a
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felmerild utazdsi koltségek és elvesztegetett idék miatt, ami a kisebb tervekbél
éiknek akdr a haszndt is elviheti. Az igazoldsi dij tartalma amdgy nem
vonatkozhat fegyelmi eljdrds folyamatdra, csak a jogerds eljdrds eredményére. A
tagdijak (alapdijak) behajtdsdra viszont tokéletesen alkalmas.

4. Az engedélyezési tervek épitészeti, szakmai ellenérzése:
A teriileti Kamardkndl sok esetben nincs meg a személyi lehetdség a zsiirizésnek.
Ezzel szemben a mdr jogszabdllyal is feldliitott, teriileti-megyei-telepiilési
(javasiatunk szerint létrehozandd: kistérségi) fervtandcsok miiksdését kell
erdsiteni, teriiletileg semleges zsiirorok bevondsdval. Ezen tdl el kell érni
korményzati szinten, hogy az ANTSZ, Tiizoltésdg, TUZKEV, stb. mellett a
tervtandcsok dlldsfoglaldsa is szakhatdsdgi erejfi legyen. Ezzel lehetne védeni az

épitészeti kultdrdt, kiilsnben egy elutasitott engedélykérelmet a II. foknak ki kell
adnia.

Végil szomorlan jegyzem meg, hogy a TET dlldsfoglaldsét figyelmen kivil hagyva
keriilt eléterjesztésre a 2004, évi tagdij tervezet, aminél a kiildsttek a visszafele
menekiild véltozatot szavaztdk meg. Igy a MEK djra megkapta az .egyszeri"
tékeinjekeidt, de az amdgy is nehéz koriilmények kozott tevékenykeds teriiletek
redlértéken kevesebb bevételbdl kénytelenek gazddlkodni ebben az évben. J6 lett
volna, ha ezt is figyelembe veszik az eléterjesztésnél.

Eger, 2004. szeptember 6.
Udvozlettel:

(BATHORY CSABA)
einok
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Pest Megyei Epitész Kamara

Feladd: "Magyar Epitészek Veszprém Megyei Kamaraja" <vmepkam@freemail.hu> "

Cimzett:  "MEK" <mek@axelero.hu>; "Bacs-Kiskun Megyei Epitesz Kamara" <bkmepkamara@freemail.hu>; ‘
"Békés Megyei Epitész Kamara” <bemek@bekes.hungary.net>; "Borso-Abadj-Zemplen Megyei Epitész
Kamara" <bazek@axelero.hu>; "Budapesti Epitész Kamara" <bek@axelero.hu>; "Csongrad Megyei
Epitesz Kamara" <tfi.szeged@axelero.hu>; "Dél-Dunantuli Epltész Kamara" <ddek@dravanet.hu>; e
"Fejér Megyel Epitész Kamara" <szigi@axelero.hu>; "Gybr-Moson-Sopron Megyei Epitész Kamara" -
<epkamara@netelek hu>; "Hajdu-Bihar Megyei Epitész Kamara" <keleterv@mail. datanet hu>; "Heves :
Megyei Epitész Kamara" <hmkamara@agria.hu>; "Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Epitész Kamara"
<jnszmek@chello.hu>; "Komarom-Esztergom Megyei Epitész Kamara" <foepitesz@tatabanya.hu>; -
"Nograd Megyet Epitész Kamara" <epitesz@profinter.hu>; "Miller Janos" <muller@infornax.hu>; "Pest -
Megyei Epitész Kamara" <pmek@axelero.hu>; "Somogy Megyei Epitész Kamar" <smek@axelero.hu>,
“Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Epitész Kamara" <titkarsag@szab-mek.hu>; "Zala Megyei Epitész
Kamara" <zegepkam@zalaszam.hu>; "Vas Megyei Epitész Kamara" <vmtek@freemait.hu> .

Elkiildve: 2004. szeptember 15. 10:43 ;

Eltér Istvannak, 2 MEK elnokének

és tudomasul:

a Jogi Munkabizottsig elnSkének,
a teriileti kamarak elndkeinek

Tihrgy: tagdijreform

Tisztelt Elnok ar!

Kedves Istvanl!

A tagdijreform Tanécs Lajos altal eltesjesztett és véleményezésre altalad szétkiildott vitaanyagat elnokségunk tagjai
egyénileg és kdzdsen is Attanulmanyoztik, majd megvitattik. TEbb kérdés felmerdlt és egyetértéssel tobb
megallapitis sziiletett. Abban a reményben killddm ezeket, hogy kézeledhetiink altaluk a feladatok megoldasihoz.

A vitaanyag bevezetSje megallapitja, hogy a MEK miikédésének anyagi feltételeit biztositani kell és a szakmal
mindségellendrzés teriiletén komoly addssagaink vannak. Bz igy van. -

Azt is tartalmazza, hogy a Jogi Munkabizottsig és a MEK "vezetSségének” (gondolom elndkségének) irdnyitasaval '
folyik a reform jogszabalyi hattérének elGkészitése, a jogszabilyi oldal nyitott, a megvaldsitant tervezett .
mindségellenSrzési rendszer kialakitdsa el6] elhdrulni latszanak az akadalyok. A teriileti kamarik tébbségitkben
tAmogatjak az 4] tagdfjrendszer bevezetését. Az sszefoglald szerint a gazdalkodasi és minéségellendrzési

feladatokat egyiitt kezelve (a jogszabalyi hattér modositisival) kell lépéseket tenni a problémak feloldasara. -

Mindez azt a latszatot kelti, hogy 2 meghatirozé dontések megsziilettek, halad a megvalositas. Az elStetjesztés veégiil E.
ezzel szemben hangstilyozottan csak vitaanyagnak minGsiti dnmagit. (71)

A vitaanyag bonyolult targyaban javaslatot tenni, de még csak megalapozott vélemény mondani sem lehet az alabbi
peremfeltételek ismerete nélkiil

1. A normélis miikédéshez dsszegszertien, kblségvetéstervezettel alitimasztva mekkora bevételre van sziilsége a
<18 IN04 09 15,
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A teriileti kamaraknak 2 normalis mGkodéshez dsszegszertien, kolségvetéstervezettel alataimasztva mekkora
bevételre van sziikségitk?

g

3. Azt egyes tertlet kamarak létszamadatai jogosultsag szerinti bontasban.

4. Egységben tekinti-e megoldanddnak a tervezet az orszagos és a teridets kamarak feladatait és mikodési
feltételeity

5. Mit takar "az orszagos kamara differencialt tAmogatasi rendszerébdl eredé fesziiltség"? Van-e konkrét igény,
fesziiltségoldd javaslat?

6. Mit jelent a jogszabalyi hattér mar folyé elSkészitése? Milyen jogszabalymodositasra torekszik a MEK ? (1997-
tijt 2 modositistervezeteket (ha rovid idére is, de) megkaptuk. A tavalyi (kamarai, kdzbeszerzési,..) valtozasok
tervezetét és a kamarai allispontot irott kérésre sem.)

Egyelbre, a fentiek ismerete nélkill a Magyar Epitészek Veszprém Megyei Kamarijinak elndksége a kévetkezdket
allapithatja meg,

A tagdijreform és a mindségellendrzés kilén kilon is elég bonyolult. Kezeljik ket egyelére kiilon, amig meggy6z6
kozés megoldast nem talalunk. Az igazolast dij nem ilyen.

A kamarai pecsét alapvetd hidnyossiga, hogy csak az engedélykételes munkakra lehetne hatésa. A tanulmény-,
kiviteli-, virosrendezési-, kett-, és bels6épitészeti tervek tobbségére, a szakértdi- és tiszteletdfjakra szinte semmi. A
dijbevételardnyos tagdij megéllapitisara és részben és a minSségellendrzésre is emiatt sajnos alkalmatlan.

A kamarai pecsétre ruhdzhatd hirom feladat kézill 2 jogosultsig ellendrzése a legredlisabb. (Sajnalatos, hogy ami a
fizetett hatésagnak ma is kotelessége abba nem kell hatékonysaggal jir el, eziltal a kamardkra harul ez a feladat)

A tervezdi dij szAmitdsa és a minGségellendrzés pontos megyei engedélyadatok ismerete nélkiil 1s sejthetden
koltséges nagy munka. Utobbi felel8sségatvallalassal is jar, pedig éppen az épitészeti-esztétikai ellenSrzés jogi alapja
hianyzik évtizedek 6ta. Rentabilitisa szamitdssal ellendrizendd. Irrealisnak tinik.

A mindség ellendrzésére az ES2B koribban hatisos keretet adott. Annak életre keltése, a tervtanicsok
fakultativitasinak eltdrlése, vagy a f8épitészi tiszt jogi és szakmai megetsitése elénydseb lehet kamarai
szemszogbal.

Az “igazolasi dij" egy kiadisokkal jar6, vallalkozas jellegli kamarai tevékenység ellentétele, mely nem szolgilna, hogy
a kamara az eddigieknél 1ényegesen kézelebb keriiljon sajat tagsigihoz. S6t, koltséges zaklatasnak érzédne.. Ki lehet
probalnd, ma is jogi lehetSsége van hozzé minden kamarénak, de a teriileti kamarak kétes "mozgdbéréve” tenni, -
mikozben a MEK-nek utalandé rész fix - kockazatos Stlet.

A tagdij j6vedelemarinyosan, 1épesGsen lenne legigazsagosabb. A bevétel biztonsaga érdekében viszonylag kis
lépesSkkel, a kirivo jovedelemletagadasok esetére az elndkség jogaval, hogy bevallast kérjen.

Udvozlettel:  Martin Gébor, a Magyar Epitészek Veszprém Megyei Kamarajanak elncke

‘9/3 2004.09.15.
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Gondolatok a tagdijreformhoz és a pecséthez

A Budapesti Epitész Kamara a 2003. marcius 28.-an felvetette a MEK cselekvési programjaba
a kamarai biztosok rendszerének kidolgozasat, a tagdijfizetés reformjat, a terlileti kamarak
tagdij ,.feladdsi” reformjat, a tervezési munka mindségellentrzési rendszerének (,,pecsét”)
kidolgozasat.

Sajnos a kézelmultban csak a kamarai biztosok rendszere valt orszagossa, ezért most a
tagdfjreformra vonatkozé vitaanyagot (készitéje: Tandcs Lajos) és ezzel kapcsolatosan a
Veszprém Megyei Kamaranak a véleményét (készitdje: Martin Géabor elnok) 6rommel vettitk
kézhez.

A felvetések is tanusitjak, hogy az érintett, neuralgikus teriiletek Osszefliggenek, egy-egy
szeletilket 6nalldan kezelni lehetetlen.

Kamaridnk  Szakmafeliigyeleti  Bizottsdganak  ,vazlatdt”  elképzeléseinkr6l  szives
felhasznalasra ezennel kdzreadjuk.

Vézlat a ,,pecsét”-r6l, a tagdijreformrol és kvetkezményeikrol

- A ,pecsét” kulcsfigurgja a pecsételd, kamarai megbizott (biztos)

- A konzulticiés igénybejelentések (pecsételésre) a terlleti kamarai kozponti
adminisztracion keresztiil, de olyan megoszlasban keriilnek regisztralasra, mint a biztosok
teriiletei.

- A tervek tehat a kamarai titkarsdgon keresztiil a kamarai megbizottnak lesznek beadva.

- A megbizott szervezi teriileti kamarai szakértd bizottsagat.

Tagjai: kamarai megbizott (vagy helyettese)
foépitész (teriilets, kertileti) vagy helyettese
a teriileti kamara altal delegaltak (min. 2 16)
- Benytjtando:
- minden 1j, ép. eng. kételes éptilet engedélyezési terve
- tetdtér beépités (G funkciondlis egység 1étesitése esetén) eng. terve
- ép. eng. koteles épliletrekonstrukeio, épiiletbovités eng. terve

- Vizsgalandé:
- a rendeltetési céllal koherens épitészeti elképzelés (vezérelv) megléte
- az épitészeti elképzeléssel adekvat miiszaki megvaldsitasi forma megléte
- a miiszaki megvalositasi format hilen kifejezt elégséges mliszaki megjelenités
megléte

- (a szakértd bizottsag nem foglal 4llast az épitési helyszinhez, kémyezethez kapcsolddas
tekintetében).

- A kamrai szakértd bizottsig véleményezése (pecsét) megeldzi az épitési engedélyezésre
benytjtast. Csak megfeleld terv kap pecsétet. (Az épitési hatdsdg ,,pecsételt” terv
engedélyezését megtagadhatja).

- FEpitési engedély kiadhaté kamarai pecsét nélkiil is, de csak részletes indokoléssal (az
engedélyt kiado épitési hatosag részérol).

- Minden (a megjeldlt korbe tartozd) tervet be kell nyljtani a kamarai szakértd bizottsagnak
véleményezésre (a benyhjtas tényét a kamara igazolja — pecséttel a tervezdi nyilatkozaton
— fliggetleniil az egyetértd pecséttdl a terveken).

ek Jooli. soepr 22 M
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- Ujfajta tervezéi nyilatkozatra van szikség:
melyben szerepeljen - a felel6s tervezé jogosultsaga, kamarai tagsaga

- a tervezett 1étesitmény rendelietése, funkcionalis egységeinek
fajtai, szama
- az épllet volumene (Gsszes tervezett bruttd szintteriilet,
épitmeénymagassag, a beépitettség mértéke, szintszam, az epfsesa
telek nagysdga)
- nyilatkozat az OTEK, BVKSZ, kerileti-teriileti szabalyozasok
betartasarol
- a tlizvédelmi elbirdsok betartasardl
- a dokumentécié készitésének iddpontjarsl

- Kamarai pecsét keriil a tervez6i nyilatkozatra (ebben az esetben a kamara elismerte a
tervezd jogosultsagat)

- Kamarai pecsét keriilhet a vezér tervlapokra (ebben az esetben a kamara megfelelének
talaita a terveket)

- Haatervezdi nyilatkozaton nincs kamarai pecsét, akkor nem nytjthato be engedélyezésre

- A tervezbnek joga van csak a tervez6i nyilatkozatra kérni pecsétet (a terv
megfeleldségének vizsgalata nélkiil). Ez igazolasi pecsét.
A terveken megjelené: alkalmassdgi pecsét.

- A pecsét”-ért nem kell fizetni és a teriileti kamara azt 2 héten beliil kételes kiadni.

- A teriileti kamara tervdokumentacidt nem Griz meg, csak lepecsételt tervezéi nyilatkozatot
(a tervpecsét meglétének, nem meglétének regisztralasaval).

- A teriileti kamara a tervez6i nyilatkozatok szdmitogépes (kamarai tagok altal barmikor
hozzaférhet8) regisztraldsat végzi, mivel a tervez6i nyilatkozat épittetéi adatokat nem
tartalmaz, igy személyiségi jogokat nem sért.

- A ,pecsételés” milkodtetésének anyagi feltételeit meg kell teremteni:
1. kézponti koltségvetési thmogatassal
vagy 2. tagd{j reformmal.

- Tagdij reform a minimalis dijszabas betartatisdhoz kapcsolodhat.
- Tagdij dsszetevbk: a, alapdij
b, tervezési munkahoz kétott dij
(igy a b tagdijrészt fizet6k tobbletszolgaltatast kapnak:
- jogosultsaguk igazolasat
- tervezésiik megfeleldségének igazolasat)

A b tagdijrész ,,bevallason” alapul.

A bevallast nem az évi tervezési arbevétel alapjan kell megtenni (tehat nem ,,ad6bevallas™-
szerlien), hanem az adott évben tervezettek felsoroldsaval (mint a tervez6i nyilatkozat),
- a tervezett 1étesitmények: rendeltetése
volumene (§sszes brutto szintter.)
dijalapérteke (az adott évi kiltségbecslési
segédlet szerint)
- az elvégzett tervezések fajtai: eng., KT., stb..
- a MEK dijszabas szerinti épitési tervezési dijak megjeldlése (nem
tervezési szerzédések mellékletével!)




A fentiek alapjan a teriileti kamara megéllapitja a b tagdijrészt (illetve azt a résszel dsszegzi).

- A minimal dijszabas betartdsait a kamara, megbizottjai révén, szlréprobaszertien
ellendrizheti.
A dijszabds betartisinak alapeszkoze a b tagdijrészhez készitett, az adott évben
tervezettek felsorolasaval késziilt ,bevallis”. Bevalldst minden kamarai tag koételes
késziteni.
A kamaral megbizott Gtjan a teriileti kamara bekérhet (sziréprobaszeriien) megbizoi
adatok nélkiili (kitakart) tervezdi szerzddést, mely nem generél-vallalkozdi tervez6i
szerzddés, hanem a , felelSs tervezd® és az 6t meghbizé tervezd szervezet alszerzddése.
(Ilyet a szerz6i jogdijas formula miatt is célszerli kotni minden nagyobb Iétesitmény
tervezésekor). '
A Kkisebb beruhézasoknal az épitész cégének megbiz6i adatok nélkiili szerzédesvéltozata,
vagy az épitész — szerzd — maganszemélynek megbizo6i adatok nélkiili szerzGdésvaltozata
a vizsgalat targya.
A kamarai biztosi (havi) adatszolgaltatasok nyoman a titkarsag dsszevetheti, hogy az adott
tervezdre vonatkozo Bsszes tervezés szerepel-e a ,,bevallasban™.
Ennek lehetOségét kozoini kell a tagsaggal.

- A minimal dijszabastd] eltérés (kevesebbért véllalas) etikai eljéras kiindulépontja lehet.

- Fhhez azonban az etikai szabélyzatot modositani kell, a dijszabas érvényesitésére fel kell
késziteni.

- Az eddigi szabélyzatok és a fentiekben megfogalmazottak mitkddtetéséhez indokolt egy
tomdr, réviditett miikdési kézikdnyv szerkesztése és hasznélatba bocsétasa.
Egy olyan kézikényvé, mely a tervezdi megbizdstol (megel6zd megbizdi-tervezdi
koncepcidalkotastol az épiilet hasznalatbavételéig minden lényeges mozzanatot €s
kovetkezményét Iényegre toréen magiba foglal, figgden attol, hogy elézmény nélkili,
vagy mas tervezd-szerz0 alkotdsan végzett tervezésrél van —€ sz0).

A vézlatok alapjan a teriileti kamardk t&bblettevékenységének, Iétbiztonsdganak anyagi
tobbletforrdsai tagjai dijszamitist betarté munkéja révén a megbizéik lesznek. Az igy
. megfizetett fokozott kamarai figyelem magasabb szinvonald tervezést eredmeényez a
megbizok szamara.

Tehat az akci6 igy dsszességében erkélesds, a tagsdg szamara anyagi tobbletterhet nem jelent.

Budapest, 2004. szeptember 22,

) Monus Janos
BEK Szakmafeliigyeleti Bizottsag
elndk
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Ikt.sz.: ITI-B-3-345/2004
Targy: Tagdijreform
Magyar Epitész Kamara

Budapest
Otpacsirta u. 2.

Elté:: Istvan drnak
a MEK elnidkének

és tajékoztatisul a teriileti kamarak elnékeinek
a Jogi Munkabizottsig elnékének

Tisztelt Elnok ar!

A tagdijreform kiklildott vitaanyagat elndkségi tilésiinkdn megvitattuk. Tajékoztatdsul adjuk

I kozre kozdsen kialakitott, egységes véleményiinket.

A tagdijreformot nem kellene a mindségellen6rzéssel egy kalap alatt kezelni. Az ,igazoldsi

dij” egy olyan, biirokratikus jellegli id6trablod plusz teher lenne a tagok szAméra, ami nem
| szolgalna a tagsag és a vezetés kapcsolatinak erdsodését.

A tagdijreform alapja az kell legyen, hogy mekkora bevételre van szitksége a MEK-nek

ahhoz, hogy normélisan, kis tartalék képzése mellett miiksdni tudjon.

' A tagdijat a tervezési dfjbdl szérmazé jovedelem aranyiban — mint ahogy a veszprémiek is
javasoligk - kelljen fizetni, bevallésos alapon. A teriileti elndkség joga legyen annak
felilvizsgalata — sziikség esetén. Ha bebizonyosodik, hogy jelentSs — mondjuk 25 %-nal

I nagyobb - a differencia, tigy etikai vétséget kellene megéllapitani.

A ,kamarai pecsét”-re viszont sziikség lenne, de csak a jogosultsag igazoldséra, s gy kellene
hasznalni, mint ahogyan az iigyvédek is hasznaljdk. A ,koz” szemében egy kicsit emelné is

I tevékenységlink rangjat. A tagdijat egy éven t0li nem fizetok pecsétjét a teriileti kamara vonna
be.

A minéségellendrzés javasolt médjaval nem értiink egyet. Az épitészeti mindség kérdésének

I megitélese eléggé szubjektiv dolog, léteznek erre megfeleld forumok.(tervtanicsok,
foépitészek, engedélyez6 hatésagok). Egy jol mikods piac (ami még nincs) nem fogja
munkdhoz juttatni a ,,mindség bajnokait”. Amig ez nem lesz igy — megfeleld hatdsagi

I visszajelzések esetén — a teriileti kamara javaslatira a MEK megfeleld forumanak joga lehet
egy tag szakmagyakorldsanak idéleges felfiiggesztése, vagy végleges megvonasa.

Békéscsaba, 2004. szeptember 27.
Udvoziettel:
Borbola Laszlé

a Békés Megyei Epitész Kamara
elndke
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BORSOD-ABAUJ-ZEMPLEN MEGYEI EPITESZ KAMARA
3529 MISKOLC, GORGEY ARTUR U. 32,
OGYINTEZESI-LEVELEZES! CIM: 3525 MISKOLC, SZENTPALI U, 7. * TELEFON/FAX: 46/340-922, 411-254, 508-480
E-MAIL: bozek@axelerc.hu

Miskole, 2004. oktober 29.

Magyar Epitész Kamara
Eltér Istvan elnok ar

BUDAPEST
Térgy: Allasfoglalas a kamarai tagdijreform és pecsét kérdésében.
Tisztelt EInok ar!

Kamarank elndksége megtargyalta a targyban megkiild6tt javaslatot és annak bevezetésével
nem ért egyet.

Elnokségiink teljes mértékben osztja a Békés megyei Kamarato! érkezett véleményt, az alabbi
kiegészitésekkel:

1) A bonyolult és nehezen mitkddtetheté reform helyett az egyszeri megoldast abban
latnank, ha az épitési t6rvényt sikeriilne gy médositani, hogy a teriileti kamardkat az
épitési engedélyezési eljards sordn tigyfélnek tekintve, az Osszes épitési engedélybol
masolatot kapnanak, amelyben az alapteriileti nagysgrendek is szerepelnek, s ezéltal
mérhet6vé valik a teljesités és megallapithatéva valik az ehhez ardnyos tagd{j mérteke.
Fz egyben az épitészeti statisztikat is megoldana és megkonnyitené a kamarai biztosok
munkajat. A szakmai kontroll tekintetében a meglévé, vagy 1étrehozando tertileti-,
telepiilési tervtandcsokra kellene hagyatkozni, elkertilve az atfedéseket és az esetleges
véleménykiilonbségeket.

2) A javasolt rendszer mitkodtetése rendkiviil idé- és létszamigényes és anyagilag is
felemészti a nyert elénydk nagy részét. Ezen tal a kamara tagokat nem Jehet két-harom
tervtandcsra, és ezzel kapesolatos utazasokra kényszeriteni.

Tovébbra is stratégiai kérdésnek tartjuk azt, hogy ne a kamarank belsé ellenélldsat,
hanem kiils§ hatékonysdgat noveljiik. Ezen véleménylket mar t5bbszor
megfogalmaztuk.

Udvézlettel:

Bodonyi Csaba DLA
Elndk

YLy




VAS MEGYE! EPITESZ KAMARA

Telefon/Fax: (94)312-461 e-maitvmiek@freemail.hu

9700 SZOMBATHELY, TOKOLY U. 14.

Magyar Epitész Kamara és Terileti Kamarak
Eindkei részére

Székhelyén

Tisztelt Kollégak!

A Vas Megyei Epitész Kamara Eindksége megtargyalta a kamarai tagdijreform lehetséges
modozatait és az alabbi megoldas bevezetésének elékészitését javasolja:

Egyetérive és tamogatva mindazokat, akik semmiféle bonyolult és az egyébkent is
talburjanzé hatésagi és sajat kamarai btirokraciankat névelé megoldast nem tamogatnak, a
lehetd legegyszeriibb és semmiféle térvényi vagy rendeleti hatteret nem igény!ldé megoldast

javasolunk.

Az alaptagdij legyen a jeleniegi maximum 50%-a, ezzel is elbsegitve olyan terliletek kis

. munkainak elvégzését, ahol jelenleg tervezéi kapacitas hiany van, és ami lehetévé teszi azon

épitész kollégak szakmai kdzosségbe tartozasat, akik nem vagy alig vélialnak tervezdi
munkat.

A kiegészitd taqdij jelentse a kamarak f6 bevételi forrasat és ez legyen a munkavégzéssel,
teljesitménnye! arényos, a kbvetkezd médon:

A kamarai tagnak tegylk kdtelezbvé a tervezbi és szakértéi munkaja mellé csatolni annak
igazolasat, hogy kamarai tagsaga érvényes. (nincs tartozasa, nem &ll etikai, fegyeimi eljaras
alatt sth.) Ez egy egyszer(i, orszagos formanyomtatvany lenne, amit a terlleti kamara csak
alaira és pecsételne. Ebbe a kamarai tagnak kell beirni, mi a munka targya és nagysaga, €s
aldimia. Egy példany a kamardnal marad, a masikat a munka mellé kell csatolni.
(Emlékeztetdul: t&bb épitési hatdésag korabban ezt megkovetelte.)

Ez egyfajta o©nbevalldas a kamara felé, ellenérzése a kamarai biztosok utjan
szuroprobaszerien, egyszeriien megoidhatd. Csak sajat alapszabalyunkat kel kiegésziteni
és maris mukédhet, és nem kéthet bele senki.
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A terlileti kamarak negyed vagy félévente 6sszesitik a bevallédsokat és ennek alapjan vethett
ki a kovetkezd idbszak kiegészitd tagdija. Az Osszesités egyben megoldana a jelenleg
rémesen hianyzo attekintést tagjaink tevékenységérdl. A tagdij éves szamiazasa és
beszedése a jelenlegi rendszerrel mehet és nem jelent iényeges tdbbletmunkat és
nehézséget.

A terlileti aranytalansagok, illetve a terlileteken attervezok miatti problémak megoldasara azt
javasoljuk, hogy mindkét tagdij a MEK-hez keriljon befizetésre és onnan legyen a teljes
dsszegh8l a tagsaggal aranyosan, és az éves koliségvetésben elfogadott MEK - terllet
megosztassal a tertleti kamara jarandésaga visszautalva.

A dijakat a KSH 6t el6z6 évi adata alapjan meghatarozhaté épitési engedély-szammal
kellene kikalkulalni (igy, hogy a biztonsagos kamarai miikddést és a fejlesztéseket fedezze.
Ez a kovetkezd évre nem jelent til nagy kockazatot és az esetleges épitési volumen
cstkkenés elientételezheté az azt kovetd évi tagdij meghatarozésanal.

Az alabbiak csak példak a dijkategoériakra és a fix dijakra. A két szadm az adott éplletfajta
jeleniegi 1 és 2 jogosultsagi hatdrnal meghizhaté nagysagtol fugghet. Minél kevesebb
dijkategbria szilkséges az egyszer(i végrehajtas érdekében.

1. Meliékeplilet, mellékiétesitmény 500 5. Ipari épiilet 10000 - 30000
2. Csaladi lakéhaz 1000 - 5000 6. Rendezési terv 5000 -~ 10000
3. Tdébblakasos éplilet 5000 - 10000 7. Belsé és kertterv 1000 - 5000
4. Kozépliet 5000 - 30000 8. Szakértés 2000

Az egyszer(iség kedvéért nem kellene a kiviteli tervezést bevonni ebbe a rendszerbe, hiszen
a nagysagrend meghatarozza, hogy hol kitelez6 a kiviteli terv és ahhoz ugyis magasabb dj
kapcsolodik. Azonkivill a kiviteli tervek elienérzése nehezebben megoldhaté.

Idobeli Gtemezéskeént javasoljuk a rendszert a most kbvetkezd kiildottgyliésen elfogadtatni
65 a tavaszi koltségvetés jévahagyaskor a végleges szamokat meghatarozni. igy mar
optimalis esetben 2005 lI. félévében eszerint jdhetnének a bevételek.

A mindség-ellendrzést és a szakmai kontrollt ebbe nem szabad belekeverni, mert az csak az
egyébként is elviselhetetien engedélyeztetési eljarast nyljtana és mind a tagsag, mind a
tarsadalom utalatat valtana ki. Azontul Budapesten kivii sehol nem lenne megoldhatd.

Egyetértve Tanacs Lajos dsszefoglalé négy gondolataval és a fentieket megfontolva azonnali
intézkedéseket kell tenni egy egyszerll és hatékony tagdijreform érdekében mar a most
kovetkezd kulddttgyliesen. Nem tarthatd az az allapot, hogy a tébbség pénzén ostorozzuk és
nehezitilk a tdbbség munkajat és éietét, és nem teremtjlk meg a szolgaltatdé kamara
iétrehozasahoz és fenntartasahoz sz(lkséges anyagi alapokat.

Szombathely, 2004. november 04.

Tisztelettel

Abraham Ferenc
elnék
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TAJEKOZTATO

a MEK ad hoc Tagdijreform Bizottsiaga munkajarol a Teriileti Kamarsk részére

A MEK Elnéksége dital feldllitott un. Tagdijreform Munkabizottsdg két elokészité anyagot
bocsat a teriileri kamardk elnokségei rendelkezésére.

1./ Egy konkrét killdottgytlilési hatdrozati javaslat tervezetet, melyhez rovid ismertetd
kapcsolédik (kdzvetlen eldzmények, a koncepeid alapja, érvek)

Kz az anyag - 10bb egyeztetési forduld utdn - az el8késziid munkdban részivevdk telies
egyetértésével, tdmogatdsdval sziiletett meg.

2./ Egy lehetséges megoldas részletesebb, alternativ technikai javaslatit, amely az elézd
pontban jelzett hatarozattervezetre, mint koncepciondlis alapra épiil.

Ez az anyag nem kapta meg az eldkészitd munkdban részt vevd épitészek mindegyikének telies
idmogatdsat, tehdat hangsiulyozottan egy megoldds eldzetes javaslatdnak, vitaanyaenak
tekinthetd.

1.

TAGDIJREFORM KONCEPCIOJANAK KULDOTTGYULESI
HATAROZATI JAVASLAT TERVEZETE

Az eldzmények:

Tobb teriileti kamara sziikségesnek tartja a kérdést napirenden tartani, ezért 21/2005. (V.27.)
sz. hatarozatdval:

"4 MEK elnoksége vigy dontot, hogy feldllitia a MEK Tagdijreform ad hoc Munkabizottsdagat.
Vezetésével megbizza Tandcs Lajos elnékségi tagot. Tagjainak felkéri Haldsz Gyérgy, Martin
Gdbor, Ménus Jdnos épitészeket, illetve felkéri a Pest Megyei Epitész Kamardt, hogy
delegdljon tagot a bizotisdgha. Egyittal felkéri az dsszes kamarai tagot, hogy adjon javaslatot
a tagdijreformra. A bizottsdgi javaslat elkészitésének hatdrideje: 2005. szeptember 30."

- A munkabizottsag vezetdjét a Pest Megyei Epitész Kamara késobb értesitette, hogy nem
kivan tagot delegélni a bizottsagba.

- Martin Gébor épitész készséggel felajanlotta segitségét, de (elvi okok miatt) kérte, hogy
tekintsen el a MEK Elndksége attél, hogy mint "bizotisagi tag" vegyen részt a munkaban.

- A bizottsag vezetdjének kérésére konzultativ segitséget adott Kérmendy Janos épitész.

A bizottsag a fent vazolt elézmények utan - épitve a korabbi évek tapasztalataira - egy olyan
megegyezési minimum megfogalmazasira torekedett, amelynek esélye lehet a kdvetkezd
killdottgytlés timogatasat elnyerni. Ezért nem reformot, hanem - a reform megvaldsitasahoz
elvezetd - koncepeid megfogalmazasat titzte ki elsddleges céljaul. Ez a koncepeid: a kordbban
felmertilt elképzelések néhany elemét tovabbviszi, méasokat elhagy, és néhdny Gjat emel be,
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Az 4j rendszer koncepciondlis alapja:

Az un. "differencialt tagdijfizetési kotelezettség", melynek lényege, hogy a tagdijfizetésnek
igazodnia kell az épitészeti tevékenységbol szarmazo, eltérd nagysagu jovedelmekhez. Ennek
révén csdkkenteni lehet (és kell) a jovedelemkiilonbségekbol fakado méltanytalansagokat.

Elemzés és érvek:

A differencialt tagdijfizetési rendszer bevezetése évek Ota visszatér gondolat és sokak
tamogatasat élvezi. Vérhato elényei miatt a most javasolt rendszerben is tovabb él, mert:

- A jelenlegi tagdijfizetési rendszer méltdnytalan. A tervezési tevékenységhdl szdrmazo
jivedelmek nagysdgrendi mértékben térnek el egymdsiol. Az a tagdij ami sokaknak a
kiaddsok egy kicsi tétele, az mdsoknak komoly anyagi megterhelést jelent.

- Nagy biztonsdggal valészinmisithetd az is, hogy a jelenlegi tagdij mértéke - fesziltségek
nélkiil - tovdabb nem ndvelhetd.

- Annak ellenére, hogy a kamara kozfeladatok elldtdsdra kitelezert, az eddigi probdlkozdsok
nem vezettek eredményre dllami finanszirozds elnyerésére.

E helyzetbé] torténé kitsrés esélyét hordozhatja a javasolt; differencialt tagdijfizetési rendszer
bevezetése. A munkabizottség - nem figyelmen kiviil hagyva a varhatd tovabbi elkészits
munkék soran felszinre kerild egyéb gondolatokat - a kovetkez hatdrozati javaslat
eloterjesztését kezdeményezi:

"4 kildotigyiilés tdmogatia a differencidlt tagdijfizetési rendszer koncepcidjdt, amelyben
érvényesiil a tényleges épitészeti tevékenység szerinti jovedelemardnyos teherviselés elve.
Egvyuttal meghizza a MEK Elnékségét, hogy részletekbe mend kamarakizi egyeztetés utin a
legtimogatottabb javaslatot dolgozza ki és terjessze a kilditigyiilés elé.”

Megjegyzés:

A munkabizottség a fenti koncepcié elfogaddsa mellett tobb, lehetséges tagdijfizetési
rendszerrdl is véleményt cserélt, de ugy dontétt, hogy ezek koziil csak (a munkabizottsagon
beliil) legnagyobb tAmogatottsagot €lvezd valtozatot teszi kozze.

A munkabizottsdg megitélése szerint, a tényleges tagdijreformot alapos elékészitcs utan, az
orszAgos kamara, a teriileti kamarak és tagjaik kozotti parbeszédet kovetden, minél teljesebb
kol egyetértéssel lehet csak megvalositani.

Budapest 2005. szeptember 25.

Halasz Gysrgy sk. Martin Gabor sk.  Monus Janos sk. Tanécs Lajos sk.
bizottsagi tag épitész bizottsdgi tag elndkségi tag
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2.

ALTERNATIV TECHNIKAT JAVASLAT
AZ UJ TAGDIJFIZETESI RENDSZERRE

A differencialt tagdijfizetési rendszer elfogadésa esetén az un. "két elembd! allo rendszer"”
bevezetését és alkalmazdsat redlis alternativanak itéli a munkabizottsag tébb tagja.
Nevezetesen:

a,) "Nyilvantartdsi tagdfi”  (fix 6sszegll, egységes tagdi) elem, amely a kamarai tagnak
nydjtott minimalis szolgaltatds anyagi fedezetét adja)

b.) "Tevékenységi tagdif”  (a kamara altal , kivetett”, tagonként differencidlt sszegi tagdij,
amely a szélesebb kért kamarai szolgaltatasok fedezetét adja.)

Ez sziikségessé teszi egy olyan intézményesitett mechanizmus kiépitését, melyen keresztiil a
kamara érfesiil tagjai épitésztervezdi tevékenysépérdl, azt nyilvdntarfja, ennek alapjan
meghatdrozza a Tevékenységi tagdlj mértéket. Eszkozei:

a.) Adatszolgdltatas: Tervezdi nyilatkozatok kamardhoz torténd benyijtasa (kiterjed
az engedélyezési és kiviteli tervekhez csatolt nyilatkozatokra.)
b.) Nyilvantartds: Tervez6i nyilatkozatok nyilvantartdsba vétele, ennek alapjén az

egyes kamarai tagok tervezoi tevékenységének regisztralasa.
c¢.) Tagdij meghatdrozas: A ténylegesen elvégzett munkék alapjan a differenciélt tagdij, a
Tevékenységi tagdij sszegének meghatarozéasa.

A javasolt tagdijfizetési rendszer bevezetése esetén a jelenleginél lényegesen alacsonyabb

Osszegll, egységes Nyilvdntartdsi tagdij, illetve egyénileg, munkaaranyosan differencialt

(de egységes szadmitasi metodikdval) meghatarozott, Tevékenységi tagdijfizetési kotelezettség

terhelné a kamarai tagokat. Az egyes tagdijelemek 8sszegének megallapitdsa soran:

A Nyilvantartasi tagdif megallapitisa esetében a méltanyossdgnak (azaz atmeneti
© "munkanélkiiliség" esetén is elviselheté Gsszegll), mig a Tevékenységi tagdij esetében a

Jjovedelemardnyos teherviselés elvének kellene prioritast adni.

Mindkét tagdijelemet a mindenkori kiildottgyilésnek kellene jovahagynia:

- elsd esetben a tagdij tényleges, egységes mériékel,
- mdsodik esetben a tagdij megdllapitdsdra vonatkozo szdzalékos kulcsokat.

A "Nyilvantartdsi tagdij" mértékének meghatarozasa viszonylag konnyl feladat. Az eddigi
gazdalkodasi tapasztalatokra épitve megbecsiilhetd, hogy a kamarai tagoknak nytjtott
"minimalis szolgaltatds" milyen anyagi terhet jelent a kamarinak. Kiilén kérdés, hogy mit
tekint a kamara "minimdlis szolgaltatas”-nak.

A "Tevékenységi tagdij” mértékének meghatarozasa bonyoluitabb. Ebben kell megjeleniteni a
Jovedelemardnyos (munkaaranyos) differencialast, illetve sszegének olyannak kell lennie,
hogy fedezetet nyujtson a kiildéttgytlés altal meghatarozott (1) kamarai feladatok ellataséhoz.
A szamitas alapja a kamardhoz benyjtando6 tervezdi nyilatkozatok szerinti tényleges tervezi
tevékenység, illetve az ennek alapjan realizalt jovedelem. E a tagdijelem kalkuldlasa soran
fipyelmen kiviil hagyhaté az, hogy a tervezd ténylegesen milyen 8sszegll szerzédést kot.
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A kamara a maga szamitasat hasznélja, vagyis az érvényben 1évé Dijszdmitdsi Szabalyzatot.

(A kiviteli tervek regisziraldsa, és a rendszerbe torténé bevonasa csak tévlati cél lebet, hiszen
egyelére csak az engedélyezési tervek esetében biztositott az utélagos kontroll, a kamarai
biztosi halozaton keresztiil.) A Tevékenységi tagdij) megéllapitaséra az egy éves idétartamu
tényleges tervezesi tevékenység kamarai regisztralasa utan keriilhet sor.

Tovabbi hozadéka a rendszernek, hogy (az eltéré fejlettségi szintll régiokban realizalhatd
eltérd  jovedelmekre vald tekintettel) feloldddhatnak az orszdgos kamara jelenlegi
finanszirozasi anomalidi, hiszen létszdmardnyos befizetések esetén a magasabb bevételd
teritleti kamarék befizetései automatikusan magasabbak lesznek.

Budapest, 2005. szeptember 28.

Tanacs Lajos sk.
elndkségl tag
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1. napirendi pont

TAJEKOZTATO |
A Magyar Epitész Kamara tagdijreformjanak el6készitéséral
(Eléterjesztés a MEK 2005. évi Tiszujito Kiildottgyiilése részére)

Az eldzmények:

A 2004. évben megvitatott, majd az év végi kildétigylilés elé terjesztelt tagdijreform
elképzeléseket a kiildottek (kis tobbséggel) elutasitottdk. Tobb terilleti kamara azonban
sziikségesnek tartotta (és tartja) a kérdést tovabbra is napirenden tartani, ezért a MEK
elnoksége a 21/2005. (V.27.) sz. hatdrozatdval igy dintots, hogy feldllitia Tagdijreform ad
hoc Munkabizottsdgdt. Vezetésével meghbizta Tandces Lajos elnokségi tagot. Tagjainak felkérte
Haldsz Gydrgy, Martin Gdbor, Monus Jdnos épitészeket, illetve felkérte a Pest Megyei Epitész
Kamardt, hogy delegdljon tagot a bizottsdgba. ( A munkabizottsdg vezetdjét késobb értesitette
a Pest Megyei Epitész Kamara, hogy nem kivdnt tagot delegdlni a bizottsdgba. Martin Gdbor
épitész pedig készséggel felajanlotia segitségét, de elvi okok miatt kérte, hogy tekintsen el az
elnckség attol, hogy mint "bizottsdgi tag" vegyen részt az elSkészitd munkdban).

Az Munkabizottsag eldtetjesztése alapjdn, a Teriileti Elnokok Tandcsa és a MEK Elnoksége, a
kordbban felmeriilt és jonnan felvdzolt tagdijfizetési rendszerek bevezetésének lehetOségét
megvizsgélta és megvitatta. Ezek dgy {t€lick meg, hogy az eloterjesztett  elképzelések (az
érvényben 1évd  jogszabélyi kornyezetet is figyelembe véve) nincsenek olyan szinten, hogy
arr6l a Kildottgytilés érdemi vitdt folytasson és dontson.

Ugyanakkor a tovdbbi munka folytatdsdhoz sziikségesnek tarjdk, hogy a vitdk sordn
felszinre kerillt - legnagyobb tdmogatottsdgot élvezd -  koncepcioval
kapesolatban ismételten foglaljon dlidst a Kildottgyiilés. A Munkabizottsdg és
az elkészité munkdba bekapesolddott egyeztetd forumok tehdt nem a
tagdijreform, hanem tagdijreform koncepcié elfogaddsdnak sziikségessége
mellett foglaltak dlldst.

Ennek megfelelSen egy olyan megegyezési minimum megfogalmazdsdra keriilt sor,
amely (ha elnyeri a Kiildogyiilés tdmogatdsdt) meghatdrozza a tovdbbi munka
irdnydt is. A Munkabizotisdg ezért hatdrozati javaslat tervezetet terjeszt a
kiildottgyiilés elé:

TAGD{JREFORM KONCEPCIOJANAK KULDOTTGYULESI
HATAROZATI JAVASLAT TERVEZETE

1. Az 1 rendszer elvi alapja:

Az un. differencialt tagdfjfizetési kotelezettség - melynek lényege, hogy a tagdijfizetésnek
igazodnia kell a tényleges épitészeti tevékenységhez, illetve az ebbdl szdrmazd eltérd
nagysigi  jovedelmekhez.  Ennek  révén csokkenteni  lehet (és kell) a
Jjovedelemkiilénbségekbdl fakadd méltdnytalansdgokat.
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MAGYAR EPTTESZ KAMARA - TISZTUJITO KULDOTTGYULES 2005,

.
Il Ervek 65 elemeés:

Téibh mds elhepeelis mellett, a differencidlt wagdijfizerési rendszer bevezetése évek 6ta visszatérd
pondolat &y az cddigt megnyilatkozdsok szerint sokak tdimogatdsdt élvezi. Megvaldsitdsa a
Lensras wavdilhodds 160 - ma még megléve - ellemmonddsdt, nehézségét feloldhatja:

- A jelenlegi tnpdifizetési rendszer méltdnytalan. Az Epitészeti tervezési tevékenységbdl
sefmnso jovedelmek nagysagrendi mériékben (Grnek ef ogymiéstdl. A jelenlegi tagdfy
sokaknak ckupdn n kinddsok egyetlen kicsi tétele, mig midsoknak komoly anyagi teher.

- A jelenlepi tmnli} Buszepe (fesziiltségek felvdllaldsa nélkiit) jelentdsen nem novelhetd tovabb,
biir vitathottlin, hogy az eddigi killddtigyGlésck mégis ezt az eljdrdst tekinteti€k
fvétheitien a legkisebb rossz elve alapjan) megoldasnak.

- A kamntin megalukuldse 6la a “hidnygazdalkodds" jellemzi, az cbbd! credd fesziiltségekkel
epylt, nmely kidnként az orszdgos kamara és a teriileti kamardk kozoui, illetve a teriileti
kninrdh hsedttl kapesolatokat is megterheli.

- Ismiert tény uy in, hogy bir a kamara kizfeladatok elldtdséra kotelezett, az eddigi probalkozdsok
mépurin vezetick credményre dllami témogatds, finanszirozds elnyerésére.

A bizoftady exvadyes megltélése szerint a tovabblépés, a stabil kamarai gazddlkodds alapjainak
megterentise exélyét hordozza a differencidlt tagdijfizetési rendszer bevezetése. Az
elhepeelis azonban csak az adott kérdéssel Gsszefiiggd: - jogi, - pénziigyi, - adatvédelmi
Lendeseh eldzeles tiszidzdsa, ezeknek sziikség szerinti médositdsa utdn valdsithato meg.

Tudatdbin van u bizoflsdg annak, hogy az elékészitd munka sordn - ma még nem ldthatd - tovabbi
ahadalyok meritthetnek majd fel, ezért sziikséges az orszdgos kamara, a teriileti kamardk
Ay g fatk kibedined széles koril egyeztetés és vita lefolytatdsa.

A mihabisotixdy  ezek  alapjdn javasolja az aldbbi  hatdrozati javaslat eldterjesziését,
megvthitisdt és elfogaddsdr:

"A kiilditgy6lés (Amogatja a differencidlt tagdijfizetési rendszer koncepeidjat, amelyben
érvényesti) o (énylepes épitészeti tevékenység szerinti teherviselés elve, Egyiittal megbizza a
MEK Elnlikaégdt, hogy részletekbe mend kamarakizi cgyeztelés utan a legtimogatottabb
javastatot dolgozzn ki és terjessze a kiildottgyiilés elé."

Budapest M8 november 05.

Haldse Givdirgy sk, Martin Gdbor sk. Mdnus Jinos sk. Tandcs Lajos sk.
biz tity épitész hiz. tag eln. tag
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Lol - Pov .
A kamarai tagdijfizetés rendje
- Meliéldet a Magyar Epitészek Veszprém megyei Kamarajanak leveléhez.
A .. Budapesti EPitész Kamara. ... u.eeeeeviirreireerseeeeerneeenennnns véleménye a felmerilt
javaslatokrol.
1. Jovedelemsav-bevalliason alapulé dij

{(Ez volt érvényben 1996 és 2000 kozétt. Akkor 0-1, 1-3, 3- millids savokkal.)
exrv mellette:  savos, csak elvben jovedelematanyos
érv ellene: bevallason alapul. ...

B taimogatjuk
| nem zarjuk ki, ha:
elvetjilk, mert: nem mikoddképes

- Egyenl6 dij minden tagnak

(Ez érvényes 2001. 6ta.)
érv mellette:  kénnyen kezelhetd; a jogositvany ara sem kilométerfiiggd
érv ellene: nem jovedelemaranyos, igazsagtalan

| | timogatuk
|| nem zarjuk ki, ha:
elvetjiik, mert: igazsigtalan

. Névjegyzéki besorolashoz kétdtt savok

(vezetd tervezd, -1,-2,-3,... szerint. Kicsi vagy nagyobb lépcsékkel.)
érv mellette: 2 nagyobb jogosultsig nagyobb munkikra jogosit
érv ellene: a jogosultsag nem feltétlenil aranyos a dijbevétellel
| timogatjuk

|| nem zérjuk ki, ha:

elvetjiik, mert: nem jévedelem ardnyos

. Az ép. tevékenységtdl fiiggs kételemes dij ("alternativ technikai javastat"- Tanécs L.)

(fix nyllvantartisi dij + a tag adatszolgaltatisa alapjan kivetett tevékenységi dij)
érv mellette:  ldsd a Tagdfjreform ad hoc Bizottsig tijékoztatéjaban
érv ellene: munkaigényes; csak az épitész eng. tervekre alkalmazhaté (7)

tamogatjuk
. nem zarjuk ki, ha:
elvetjik, mert:

. Neévjegyzéki bejegyzések szamatdl fiiggs kételemes dij

(alapdij + névjegyzéki dij aszerint, hogy a tag neve hiny jegyzéken szerepel.)
érv mellette:  ardnyos a névjegyzékvezetéssel, ami a legnagyobb kamarai admin. feladat
érv ellene: nem jovedelemarinyos; a t6bb bejegyzés nem biztos, hogy tébb munka

|| timogatjuk
|| nem zésjuk ki, ha:

elvetjitk, mert: nem érvényesiil Altala 2 jovedelemarinyos teherviselés

. Ujjavaslat: Tanacs Lajos féle javaslatot timogatjuk

érv mellette:

Megjegyzés:

2005. november
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A kamarai tagdijfizetés rendje
Melléklet a Magyar Epitészek Veszprém megyei Kamarijinak leveléhez.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Epitészek Kamaraja véleménye a felmeriilt javaslatokrdl.

1. Jévedelemsav-bevallison alapulé dij
(Ez volt érvényben 1996 és 2000 kézétt. Akkos 0-1, 1-3, 3- milliés savokkal,)
erv mellette:  sdvos, elvben jovedelemarinyos
érv ellene: bevallison alapul. ..,

. timogatjuk
| {nem zarjuk ki, ha:
elvetjiik, mert: nem vilt be

2. Egyeni§ dij minden tagnak
(Ez érvényes 2001. 6ta.)
érv mellette:  kdnnyen kezelhetd; a jogositviny ira sem kilométerfiigpd
érv ellene: nem jévedelemarényos, igazsigtalan

] timogatjuk
nem zitjuk ki, ha: nem lesz mis megoldis
B elvetjiik, mert:

3. Névjegyzéki besorolishoz kitdit savok
(vezetS tervezd, -1,-2,-3,... szerint. Kicsi vagy nagyobb lépcsSkkel.)
¢rv mellette:  a nagyobb jogosultsig nagyobb munkikra jogosit
érv ellene: a jogosultsdg nem feltétleniil ardnyos a dijbevételle]

. tamogatjuk
| |nem zarjuk ki, ha:
elvetjilk, mert: nem fige Gssze a kamarai szolgaltatdsokkal és a k('itelczcttségekkel

4. Az ép. tevekenységtdl fiiggs kételemes dij ("alternativ technikai javaslat"- Tandcs L.)
(fix nyilvéntartisi dij + a tag adatszolgaltatdsa alapjan kivetett tevékenységi dfj)
érv mellette:  ldsd a Tagdijreform ad hoc Bizottsag téjékoztatSidhan
érv ellene: munkaigényes; csak az épitész eng. tervekre alkalmazhaté

] timogatjuk
netn zarjuk ki, ha:
elvetjiik, mert: nem idészerd, egyelSre nincs meg hozza a kamarai hattér

5. Névjegyzéki bejegyzések szamatol fliggd kételemes dij
(alapdij + névjegyzéki dij aszerint, hogy a tag neve hiny jegyzéken szerepel.)
érv mellette:  arinyos a névijegyzékvezetéssel, ami a legnagyobb kamarai admin. feladat
érv ellene; nem jévedelemarényos; két elemet kezelni tSbb munka, mint egyet

. tamogatjuk
. nem zarjuk ki, ha:
elvetjiik, mert: nem figy dssze a kamarai szolgaltatasokkal és a kotelezettségekkel

6. Uj javaslat:

(Megemelt tagdij - csékkentés. Teljes tagdijat fizet minden tag, aki fGtevékenységként tervezési
munkit végez, aki épitésznek, belséépitésznek stb. tartja magit. A kamara alapszabilyiban
meghatitozott csdkkentést kérhet, aki f64llasban nem tervezési jogosultsighoz kétott
tevékenységet folytat kéztisztvisel, kdzalkalmazott, tanar sth — és tervezésbdl szarmazd éves
jovedelme nem ér el xxx Ft-ot. Meghatirozott csokkentést kérhet a nyugdijkorhatirt elért tag. A
csokkentett tagdijed] a tag megindokolt, szitkség esetén dolumentumokkal alitdimasztott
kérelmére a terileti kamara elndksége dont az illetékes bizottsig - pl. tagfelvételi - Javaslata
alapjan. Ez az elv vonatkozhat 2 nem kamarai tagok nyilvintartisi dijara is.)

L




érv mellette:  Mint 2. javastatnl , 2 jogositvany dra sem kilométerfliggd™. A csOkkentett
tagdij megallapitisa a tag kérelmére torténik, elviselheté mérték adminisztracioval.

Megjegyzés:

2005. november 23.
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A kamarai tagdijfizetés rendje
Melieklet a Magyar Epitészek Nograd megyei Kamatdjanak leveléhez.

A .. .Négrid Megyei.. Epitész Kamara véleménye a felmeriilt javaslatokrél,

1.

Jovedelemsav-bevallason alapulé dij :

(Ez volt érvényben 1996 és 2000 kézott. Akkor 0-1, 1-3, 3- milliés savokkal )
érv mellette:  savos, elvben jovedelemarinyos

érv ellene: bevallason alapul. ...

|| timogatjuk
| |nem zarjuk ki, ha:
elvetjilk, mert: kovethetetlen

Egyenld dij minden tagnak

(Ez érvényes 2001. 6ta.)

c¢rv mellette:  konnyen kezelhetd; a jogositvany 4ra sem kilométerfiggd
érv ellene: nem jévedelemaranyos, igazsagtalan

B tamogatjuk
nem zarjuk ki, ha: jobb nincs
. elvetjitk, mert:

. Névjegyzéki besoroldshoz kotbtt savok

(vezetd tervezd, -1,-2,-3,... szetrint. Kicsi vagy nagyobb lépcsSkkel.)
érv mellette: 2 nagyobb jogosultsig nagyobb munkakra jogosit
érv ellene: a jogosultsag nem feltétlenil] aranyos a dijbevétellel
. tamogatjuk

nem zarjuk ki, ha:
elvetjik, mert: a jovedelem nem fiigg a besoroldstél

- Az €p. tevékenységtol fiiged kételemes dij ("alternativ technikai javaslat"- Tanscs L.)

(fix nyilvantartdsi dfj + a tag adatszolgaltatisa alapjin kivetett tevékenységi dfj)
erv mellette:  lasd a Tagdijreform ad hoc Bizottsig tijékoztatdjiban
érv ellene: munkaigényes; csak az épitész eng. tervekre alkalmazhaté

. timogatjuk
nem zarjuk ki, ha:
elvetjiik, mert: bonyolult, kévethetetlen

. Névjegyzéki bejegyzések szamatdl fiiggs kételemes dij

(alapdi] + névijegyz¢ki dfj aszerint, hogy a tag neve hany jegyzéken szerepel.)
érv mellette:  arinyos a névijegyzékvezetéssel, ami a legnagyobb kamarai admin. feladat
érv ellene: nem jévedelemaranyos; két elemet kezelni t6bb munka, mint egyet

| |nem zarjuk ki, ha:
elvetjiik, mert: ldsd a 3. Pont.

. Uj javaslat:

CHTPR Jasd kérdSiv elBtt. ... )
érv mellette:

Megjegyzés:

2005, november
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EPITESZ KAMARA

TORTENELEM

1998-tol egységes konszenzus alapjin mikddé infla-
ciokévetd tagdijrendszer. (1. mellékiet)

! Tagdij (terlieti) 5-10-15-31,9% felads orszigos kamara-
nak /

Kidolgozisa és mikddése 6ta igény a tagdijreform.

I. 2003, évi médositdsi javaslatok (2. mellékiet)
I. Drasztikus tagdijemelés 80—120 ezer Fitfév

2. Folyarmatos dllami tdmogatds igénylése
3. Tagkamardk részesedési aranyanak nivelése
4. Kismértékl tagdijemelés

{de kb. 10% Direks MEK dtadds)

5. +1%-os rerdszer minden munkabdl
(tagdijcsdkkentéssel)

6-7-8, Részletiavaslasok

Il. 2004-2006. évi modosité javaslatok

I. Vas Megyei Epitész Kamara (Abrahdm Ferenc)
javastata differencialt tagdijra, amely alaptagdijbol
+ teljesitményardnyos részbdl 4l dnbevallds
alapjan. (3. sz. meliéket)

2. (Tagdijreform bizottsdg: Tandcs lajos, Manus
Jdnos, Halisz Gydrgy és Martin Gibor)
(4. sz. mellékiet)
Javaslat differencidlt tagdijra, tényleges épitészeti
tevékenység alapjan.
2005. november 5-i Kézgyiilési hatdrozat

[Il. 2006. majus 5-i kozgyiilési mddositd javaslatok
{Bodonyi Csaba és munkatarsai) illetve Kiss Gyula
javasiata
[, MEK minél jobban fuggetlenedjen a tagdijaktot.
2. Szolidaritdsi szorzd (1998) viltoztatisa Budapest

miatt.

3. Progresszivitdsi szorzo bevezetése (minél tdbbet
dolgozik valaki, annal tobbet fizessen.
(Teljesitményardnyos befizetés modellje.}

4, Alapitvanyt kéne csindlni szja |9%-dt befizeini,
(Alapitvany van, -2 ember fizetetf a 10 ezerbdl.)

5. Allami bevételek novelése.

6. Cépakkeediticio (az 150-hoz hasonidan)
(Bizottsag feldlit neves épitészekbdl, majd végil

Joo® . fe - 26 .

8. napirend

nem vikalta az akkreditacidt. 2006. végén. Call-
meyer Ferenc, Nagy Tamds, Tomay Tamids, sth.)
7. Tervtanécsok mikddtetése (kamarai pecsét,
{igyével kombindiva / kamara, mint (gyfél.)
8. A A tervpdlydzatok bonyolitisa
B Tovabbképzési bevételek.
C Sajat magannyugdipénztir
D Saiat nyugdijbiztosite
E Sajdt egészségbiztositdsi pénztar
(Tobbszdri probalkozés utdn mindig elakadt.)
9. A tagdij gdp alapt elosztdsa.
10. Tagdijemnelés inedrisan.
A javaslatok Osszessége {amely dontden bevételorientalt
volt) nem kapta meg a szilkséges tdmogatast. Ugyanigy
elbukotf az Onbevallis alapjdn mikddé bevételardnyos
tagdij is korabban.

IV. Kiss Gyula javasiata;
A cégek jaruljanak hozzd a MEK mikédéséhez.
E nélkii nincs tagdijreform.
A kordbbi médositd javastatokon €l azt is figyelembe
kell venni, hogy az infliciokévetd jelenlegi rendszer
szerint 2010-re a tagdijat 48 000-50 000 Ft-ra kéne
emelni. £z - hosszdtdvon ~ nem igazdn jarhatd Gt,
lsd a Budapesti Kamara levelét. (5. sz. melléklet)

V. Vas Megyei Epitész Kamara (Abraham Ferenc)
javaslata 2008. oktéber 30. (6. sz. meliéklet)

12 év vajidds és eredménytelenség utdn vagy el kell fele-
fteni a tagdijreformot mint problémat, vagy teljesen (j
utat kell kijel6lni. A megoldhatatian problémak kikeriiése
Carl jung elmélete. Nem rossz. De most mégis a méasodik
varidciof vilasztottuk, méghozza gy, hogy az eddigi
Bsszes otletet elvetettilk, de mindegyikbdl egy csipetnyit
megtartottunk,

A CEL

A Az dsszbevétel — kb. 350-400 millid ~ ne csékkenjen,
hanem ndjon. (Mert a helyzet ma is kritikus, kiilondsen
a MEK-nek.)

B A kamarai tagok terhe csékkenjen. lgazsdpos és munka-
aranyos legyen. Radikalis tagdijesokkentés kell.

%




C A tagdij egységes *mint egész Europdban*, ne differen-
cidlt legyen.

D A tagdijrendszer legyen:
~ Egyszeri
- Atlathato
— Ellendrizhetd
- Véprehajthato
- Szankciondlhaté.

[ Tegye iehetdvé a folyamatos valtozdsok, 2 terileti kii-
lenbségek, szocidlis adottsdgok, stb. kismérték( korrek-
cics lehetGségét.

F Fiiggetleniteni kell a Teriteti Kamardk és az Orszdgos
Kamara bevételeit és kéltségvetését.

JAVASLAT

| év kisérlet: bevezetés a teriilet: kamardk kontrollja utdn.

{Bevezetés 2010, november.)

I. A tagdiiat radikdlisan csdkkenteni keli.

Ebbél a nagykamardk {500 & felett) hozzanak létre kom-
penzacids alapot. (Létezik fokozottan kdzhasznd alapit-
viny, nem kell &j.)

2. Mdszaki ellendrok - felelés miszaki vezetdk néviegyzé-
ki és egyéb szolgiltatisi dijként fizessenek évente 50%
alaptag-dijat. Ebbél a nagykamardk (500 6 [elett) szin-
tén tegyenek be a kompenzicios alapba.

3. Ezen feliil a terilleti kamarakat illetik az egyéb bevételek,
timogatis, stb.) és minden olyan bevétel, ami eddig is
a terilleti kamaraknat volt.

4. A feladis a MEK-nek telies mértékben megsziinik.
Eziltal a teriiletek egymastol és 2 MEK-tél is fiiggetienek
lesznek.

A szamitast minden terlleti kamara végezze ef dgy, hogy
feltételezze a fizetési fegyelemn jelentds javulasat a tagdi
csikkentés miatt.

(A teriieti kamardk megkezdték a fenti javasolt rendszer el-
lendrzését és Osszehasoniitisdt a mai bevéteilkkel. Az
elézetes kalkuldcio szerint a nagykamasak {500 i6 felett) je-
lentésen téhbletbevételhez jutnak a kiskamardk (150-300 {6
kézOtt) mintegy 10-15%-os bevételcsdkkenésre szami-
tanak.

A részletes és végieges kidolgozast gy kel elkésziteni,
hogy minden teriileti kamara bevétele kivétel nélkiil jelen-
tésen néjon.)

Zo09 . KoV . ZO

TISZTUJIITO KULDOTTGYUOLES

A MEK BEVETELE]

A MEK csak olyan bevételekre tegyen szert, amiért eddig

megdogozott vagy ez utdn fog tenni?

i, Minden épitési engedélyezési terv (szerzéi joggal jaro ()
épités esetén) bekerdilési kdltségtdl fligpden. Fizetés kote-
lezd.

Br. 500020 000 ft

2. Minden régi épiilet, amelyre az alkotd szerzdi jogvédel-

met kér dnkéntes regisztricios dij.

Br. 3000 Ft

Viszonylag gyorsan felt6lthetd egy 1 orszdgos adat-
bazis tervezd(k), hely, hrsz., épités idd, funkeio.

3. A tervpidlyizatok bruttd koltségkeretének 2%-a. (A
Kamara készitette a kiirdsmintdkat, A Kamara ellendizi a
kifrisokat, meghirdeti a pdlydzatokat, Koziény+honlap,
kihirdeti az eredményt, Kozlény+honlap, archivdija a
palydzatot, bemutatja az eredményt, Kézidny+honlap,
tervpalydzatok férumz) | kormdnyrendelet modositds
szikséges.

4. A tervpalydzatokbol adddé megbizasok bruttd dijdnak
t%-a. (Mivel a kamarai dijszabast hasznaliak, a tervezd
igen jol jar!) Pl. a Varoshéza tervpalydzat 500 mFt ter-
vezési dijl Kapcsolva a tervellendrzéssel. (Alapszabaly
modositas szakséges, ezért tervezési fellgyeletet is biz-
tosit a MEK, (Nem terveliendre.)

5. Kézbeszerzések nyertesei netto dij 1%-a.
Kodzbeszerzési kiirdsok és bonyolitds, érdekvédelem tefjes-
kérii ellendrzése. {Alapszabaly modositds szitkséges 1)

i Tervellentrzéssel Gsszekapcsolva. |
Korminyrendelet médositis szitkséges.

6. Kotelezd orszdgos cégnyilvintartds
{Minden épitész tervezd cég részére)

10 000-50 000 Ft

7. Allami fefadatok ellitdsdra dllami pénzforrds
Kb. 10 000 000 Ft

8. Tervellendrzés (csak kamarai}

Tervpélyazatokra, kbt-s eljdrisokra, veszélyes izemekere.
sth. |

9, Egyéb bevételek:

- Pértolo tagsag

— |I. fokii eljdrasok dijai

- Tovabbképzés szervezés, vizsga

~ Palyazatok {NKA, NFU, stb.)

~ Néviegyzéken tartdsi dij

~ Egyéb (pt. kft.-n keresztill véllalkozds, stb.}

l 8

61




5

g
9 k]
2 =
]
; g
% E
s B
‘ - ‘Jeysa) jp ewey s06pZSI0 72 ESEPE( yozAbalrgn e JoyseueiBn paw
weelBesTEl T NSATSY) WSY BlBwe soBezsio zv 99§1913h3G yougyazASelndu pobe) |esewry weu' & julezs seipABHoRIDY AiEre) Y -
ey deyzbew sus|@) LSRIFID NNZQY QL-005 5@ 00F 1pAuRIe SBIEINSGT Y -
A%mg%%n%wﬁém4&9§%&3mna&nﬁ_w.oagﬁéﬁﬁ.ﬁﬁﬁﬂm@ﬁﬂm%&?,
ASYRZIEU e EneRoH s Seler 1591024193 ":__3n.wummﬂmmaﬁsm.&mmw@%ﬁmﬁ%om«n&e.mm&m.mwmm.mmﬂcmmmim”wmv_i.<.i.
. THo5pZAbEIbEN
5004 -'Q00" 808 €T -'0v68L8 LT o} £gl $aLL UasdZSSQ _
. |
_ [ 005692 —00L6LL - z 6% i BEZ] Bi
09 . 000828 008 L6E - g gtg L5028 | 81
i ] ~'000 22k -008°681 - 5 ¥l SEAT L}
LE ~B00°08} ~D00ES) I t 201 unkien-zser | 9t
[ ~Co0'E6E -'00¥ 005 L 3 ¥iZ __sopqezg | St
1g B -'000°00% -"00Z P6E - £ 8Lz ABowos | ¥
) 8 -Q00° 46471 -0 8381 - 8l . LS |
..... 0% — 008 26 - } 201 : N |
[74 ~'0GO ¥PS ~009°BLE - £ ane T rioTiaEZs3-w0BwoN
i ¥Z -D00 EEE -'008'ES) - [T : §9AOH
» Q8 ~'000°45¥ -'00F FOUE ¥ 4 94¢ eug-npier
18 -'000°826 -'00R LPE g 80L UDEDN-FOAD)
8z —— “CoviEY - £ ove e
< cr “G00EYa "00¥ LEY P g 5¢Z TTRmEoR) G
0L -000°629 -00Z¥ES - ¥ [3% . _ZuB .‘
[+ 4 BY ‘000 00e ~'00L ¥ - Z 18} 59428 .ﬂl
o 19 ~OR0'BLT -'003'T¥Y - 'z Ve Oroishi-S3gd |
: Z5 006 '$96 300697 4 - € 1ar — faugeng Hed
= : Bz} ~000 GO0 S ~“OvG 080 8t 2 £01 080E ysacepng |
«< k. {oxx) 5 XX § biv e Z [
¥ i i) {os} (o
M% uobe] IBIRWEY WO efipfiel 1hiciod Sg1RENIT G2 [N B i% zopudgpey s9-Tes k m..a?.mﬁmwxnw NEigLIeR RN
z @ — - - . - —_—
0 e
R @w Ingaezssos fsw uegglolen yesvezyac soBajhug se-g85; 22 ABj ‘Bazssy JYWZYR0 UosAlEpasay 8P ‘oipl 05158, B3W &259
w %83 1) Be GOE -
- ! % o1 Brfie; 00E ~ 00T -
— s %8 i} o - _
rﬁw a B EUEuE gsedepng - eARAUgsE SIPOSITERI B WOOT G ReZ 0
o 2ZABOIAE N [pZSAIGL B SUUAT KDUSSIUL JHE 1yaUlaCaleTs HOLINETS T NIZE HESD ueqdoTse vy X
aw e TR
o & {ode)|s HBGLIDAOU "366 1) 1EIEPR WEZSITN AN VY
- M
b
Qo
<
= e




Wwod Mod .20 i

TIszZTUJIiITO KULDOTTGYULES

2. sz. melléklet

2003, EVI KOLTSEGVETESI XONCEPCIO

A 2002, év koliségvetds tervezetének és tényszdmainak ismeretében vildgosan latszik, hogy
az elmdll dv{ek} pyakorlatdl noim sokélg lehet folytatm. _

A hevitel oldal viszonvlag stabil, a kiadasi oldal sorait pedig a lehetsépes minimumra
csdkkentettiik, Ezikal minden bizotisAg, tagozal, titkdrsdp rosszul jart. s a legalapvet6bb
dolgokra sem juion clegendd péoz.

Wia mdr tudjuk, hopy a kamarat 18rvény és az alapszabaly &ltal ¢loint feladataink maradékialan
£3 36 szinvonall teljesttéséhez valamint a tartalékalap feltliéséhez minimum hiszmillié forint
{abblethilisdo szitksipes.

Megvizsgaltak az Gsszes lehetsdges vallozal elbnycit és hatranyait. Ebbsl a MEX szémdra
tegoptimalisabb varidcit keriit kidolgozasra t4blézat forméjaban.

A Kamara stabil mikadéséhez clengedhetetlen, hogy az Osszel elfogadott pénziipyi
szabélyzaiol kisméridkben modositsuk. A médositas lényege, hogy minden év januar 15-i
ériyleges AKTIV taglétszdm alapjdn - a kordbbi szézalékos ardnyban - kell a részesedést
faladni a MEK sz4mara, évente négy atkalommal.

Fr mér s bizionsages miksdés minimum 80%-4l fedezl. A tovihbi 20% _ beszedése™ tabbféle
wédszerre] lehetséges:

1. Drasztikus, mintegy 35-40%-os 1agdijemelés,
Bz az eddigi vélemények é&s lapasztalat alapjin igencsak rossz
kzhanpgulatof teremtene a tagsag korében. Sokan mér ma sem tudjék
meg(izeini a tagdijat, misok meg inkabb kilépnének. Behajthatosdga is

kérdéses.
2. Folyamatos aliami tdmogatas kérése.

Tavaly és idén is szamtalan kezdeményezésiink voll ez tigyben, mindkét
kormany tagjaindl, orszégpyfilési  képvisclSkoél, minisztercknél,
dllamtitkarokndl. Mindhidba, lgéretekel kaptunk szép szdmmal, péozt
nem. A kuncsorgdst” természetesen folytatjuk, mert az mégiscsak
tirhetetlen allapot, hogy egy torvény alapjin miikods kdztestiilet allami
fetadatokat is eflatyva, egyetlen fillér tamogatdst nem kap.

~ o~

3. Tagkamarik részeseddst aranylnak emelése.
Bz szimén nem jarhatd O, merl 2 kisléiszami kamardk tdnkremennek,
de még a nagycbb [éiszamiak mikddése is megrendiithet, Fnnck a
médszernek egyetlen clinye lenne, hogy elémozditand az BurGpel
Units aiapokon nyugvd régidkban vald atszervezidést.

o
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4, Kistnéridks tagdijemelds

A jelentegi 28.000 Ft-os tagdijet a Testlleti Elndksk Testiletével tortent
cpyerictés alapian 32.000 Ft-ra emelnénk €s 30.000 Ft-ot a jelenlegi
ardnyokban osztandnk el, a 2.000.-T4-ot pedig az akiiv kamaral {agok
wlén a tagkamardk dtadnik a MEK szdmdra a miikddés bizlosilasara és
a tartalékalap feliohésére. Bz ogy olyan tokeinjekeié” lenne, amely az
LU csatlakozss felkésziléséhoz szitkstges vendkividli t6bbletkiadasokat
fedeznd, Lehetdvé teand tovabba a tartalékalap két 1épesben worténd
teljes felttlidsét is.

5. Redikslis tugdijustkkentds _
Hasezi tivon ¢ valtorat adhatia a logjobb megolddst. Ehher viszont egy
Lowmplelt szabflyozott W rendszer kell eHopadtaini a lagsdggal
Nevezhetitk + 1%-os rendszernek, amelynek leglontosabb elemeil most
csak igeh vérlatosan tudjuk bemutatni az alibbiak szerint.
- A Yamera cpységes ,ajanlott” szerzbdésmintdkat fog
kidolgozni,

- A szorzbdés kamaral fejléces papfron késuziilhet, amely
mar Snmaghban i bizonyos védelmet biztosit a
ervezdnek.

- A leszerzbdilt végdsszeg utln 2 szerzddés véptre kell
majd irni, bogy: +1% kamarai df
Bzt a dijat kell befizetni a kamarénak.

. A Kamara ennck fejében peesétiel latja el & szerz8dést &s
vitss esstekben jogi segitséget nyajt a tervezboek.

A rendszer szamtalan elénnvel jarsa. Tabbek kizott a tclies kdltsépveidsinket fedeznd a
11%-bol befolyé dsszeg, de a tagok is éreznék, hogy mit tesz a kamara értitk. A rendszer
heviretdse az alsd tvekben valoszindieg csak dukéntes alapon milkbdne.

Toviubl MEE, bevétell lehetBséack, torveretek:

& Mepalakult a Magyat ﬁpitész Kamara Kht-je..
A Flitr keresziiil a MEK 0f s7olgéliatdst nyVgt: az dpitészeti tervezest
foiviate cégek nyilvémtaclasat, amely dnkéntes alapon mikddae, € a
I\’év}egyzékben mefléldetizent szorepeliciénk a7z adott cég nevét, cimét,
telofonszamat, a cégvezetd(k) ¢ a vozetbtervertk nevél. Eonek
Rilsége 1-10 fos oég esetén 10.000 B, 1 1-20° Bngl 20,000 Ft, 21-30
fonél 30.000 Fi, és 31 [6 felett 40.000 FU (+4fa minden eseiben). Bzl a
Geat mind elekironikus, mind kényv formatumban kovzélennénk &
Tervexti Néviepyztkkel gy, A cfgeket az sdaiok  leadisakor
felksriik epy olyan nytlatkovat aldfrdstra, mely srerint & cég valtakha,

64 T,(




Tavasoljuk tel
Lsladgvelés tervezetet fogadia el.

MEK Elndk

Sramunkra ¢s masok szamébra is oz tinik a legkiseh
valtozatol valositjuk mog, ilctve bevezetitk 2 6., 7., 8
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PENISN

hogy & kemarat srabdlyokal 4 1ervezdivel betartatja, €5 hozzajdnul hogy
5

a megadott adafokat a kamara kizzdtegye.
Jngsepély szolgdlal bevezelése
A MEK sepitene & tervezbknek a ki nem fizetelt. de jogosan jar
terverési diiak esctében szakmal {ekintélyét latha vetve eligrni.

Az dsszes megvalosalt éplitet nyitvantaridsa a tepverds adatal {tervezd
neve, terverés ideje, megvalosiias helyszing) alapian, mely hataknes
sremélyl 6s anyagi réforditdst ipénycld tervezet, ©Sak VISZORY Fag

hosszabb thvon vaidsithatd meg.

b srveszieségnek, s rhvididvon a 4-cs
8. —ag sorszami! &y elindftjuk o 9-cst..

2 200%. évi kditsdgvetési koneepeid alepiin a Tisztoht Kitlddtigyliés 2
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Magyar Epitész Kamara és Terdleti Kamardk
Eindkei részése

Székhelyén
Tisztelt Kollégak!

A Vas Megyei Fpitész Kamara elnfksége megtirgyalta a
kamarai tagdiireform lehetséges modozatait és az aldbbi
megoldas bevezetésének elGkészitését javasolja:

Egyetértve és tdmogatva mindazokat, akik semmiféle bonyo-
ult és az egyébként is tiiburjdnzo hatdsigi és sajat kamarai
biirokrdciankat néveld megoldast nem timogatnak, a lehetd
legegyszeriibb és semmiféle torvényi vagy rendeleti hatteret
nem igényl6 megoidast javasolunk.

Az alaptagdij legyen a jelenlegi maximum 50%-a, ezzel is
eldsegitve olyan teriiletek kis munkdinak elvégzését, ahol
jelenleg tervezéi kapacitds hidny van, és ami lehetdvé teszi
azon épitész kollégak szakmai kézbsségbe tartozdsdt, akik
nem, vagy alig vallainak tervezoi munkat.

A kiegészits tagdij jelentse a kamardk {8 bevétel forrdsat
é5 ez legyen a munkavégzéssel, teljesitménnyel ardnyos, a
kovetkezd modon;

A kamarai tagnak tegylk kotelezdvé a tervezdi és szakértdi
munkaja mellé csatolni annak igazolisit, hogy kamarai
tagsaga érvényes. (Nincs tartozdsa, nem dll etikai, fegyelmi
efjards alatt stb.) Ez epy egyszeri, orszdgos formanyom-
tatvany lenne, amit a teriileti kamara csak alditna €s pecsé-
telne. Fbbe a kamarai tagnak kel beirni, mi a munka targya
és nagysaga. és aldimia, Egy példény a kamardndl marad, a
masikat a munka mellé kell csatolni. {EmlékeztetS0t: tobb
épitési hatosig korabban ezt megkovetelte.) Ez egyfajta dn-
bevaliis a kamara felé, eflendrzése a kamarai biztosok Gtjén
sziirdprobaszeriien, egyszerien megotdhatd. Csak sajit
alapszabalyunkat kelt kiegésziteni és mdris mikodhet, és
nem kithet bele senki.

A terillet kamarak negyed vagy félévente Gsszesitik a beval-
tisokat és ennek alapjan vethetd ki a kovetkezd idészak ki-
epészitd tapdija. Az Bsszesités egyben megoldand a jelenleg
dmesen hidnyzo dttekintést tagiaink tevékenységérél. A
tagdij éves szdmldzisa és beszedése a jelenlegi rendszerrel
mehet és nem jelent [ényeges tobbletmunkat és nehézséget.
A tedileti ardnytalansigok, ifletve a terlileteken dttervez&k
miatti problémak megolddsara azt javasoljuk, hogy mindket
tagdij a MEK-hez keriiljdn befizeiésre és onnan legyen a tel-
jes Bsszeghél a tagsiggal ardnyosan, és az éves koitségve-
téshen elfogadott MEK-Teriliet megosztdssal a terlleti ka-
mara jarandosaga visszautalva.

A dijakat a KSH 8t el6z6 évi adata alapjan meghatirozhatd
épitést engedélyszammal kellene kikalkuidini dgy, hogy a

Toody. KoV Lo,

3. sz. melléklet

hiztonsagos kamarai mikidést és a fejlesztéseket fedezze.
Fz a kévetkezd évre nem jefent til nagy kockizatot és az
esetleges épitési volumen csokkenés ellentételezhetd az azt
kévetd évi tagdij meghatarozdsdndi.

Az atibbiak csak peiddk a dijkategdriakra és a fix dijakra. A
két szam az adott épiiletfajta ielenlegi 1 és 2 jogosultsag
hatdrndl meghtzhato nagysagtol figghet. Minét kevesebb
dijkategéria szlikséges az egyszeri végrehajtds érdekében.

. Melléképiilet, mellékiétesitmény 500

|

7. Csalddi lakohdz 1 000 5 000
3. Tobblakasos épiilet 5 000-10 000
4. Kozéplilet 5 000-30 000
5. Ipari éplilet [0 000-30 000
6. Rendezési terv 5 Q00~-10 000
7. Belss és kertterv | 000-- 5 Q00
8. Szakértés 2 000

Az egyszeriiség kedvéért nem kellene a kiviteli tervezést
bevanni ebbe a rendszerbe, hiszen a nagysagrend meghata-
rozza, hogy hot kételezd a kiviteli terv és ahhoz dgyis maga-
sabb dij kapcsolodik. Azonkivitl a kiviteli tervek ellendrzése
nehezebben megoldhato.

idébeli Otemezésként javasoljuk a rendszert a most kdvet-
kezd kildéttgyGlésen elfogadtatni és a tavaszi koltségvetés
jovahagydskor a végleges szamokat meghatéozni. fgy mar
optimdlis esetben 2005 I1. félévében eszerint jéhetnének a
bevételek.

A mingség-ellendrzést és a szakmai kontrollt ebbe nem sza-
bad belekeverni, mert az csak az egyébként is elviselhetetlen
engedélyeztetési eljdrast nytjtand és mind a tagsdg, mind a
tarsadalom utdlatdt véltana ki. Azontdl Budapesten kiv(il
sehol nem lenne megoldhaté.

Egyetértve Tandcs Lajos dsszefoglald négy gondolatdval és a
fentieket megfontolva azonnali intézkedéseket kell tenni egy
egyszer(i és hatékony tagdijreform érdekében mar a most
kévetkezd killddttgydlésen. Nem tarthatd az az aliapot,
hogy a tobbség pénzén ostorozzuk és nehezitjik a tobbség
munkajit és életét, és nem teremtjlk meg a szolgditatd
kamara létrehozasihoz és fenntartdsahoz szikséges anyagi
alapokat.

Szombathely, 2004. november 04.
Tiszteiettel

Abrakam Ferenc
Elndk
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 MAGYAR ERITESZ KAMARA  riszTuIiTo KOLDOTTGYILES 2008,

11. papirendt pond

TATEKOZTATO

4 Magyar Epitész Kamara tagdijreformjanak elokészitésérol
(ElGterfesztds a MEK 2005, évi Tisztdjid Kiildongyiilése részére)

Az eldzmények:

A 2004, dévben megvitatort, majd az év végi kiildoitgyiilés elé terjesztett tagdijreform
elképzeléseker o iildonek (kis 16bbséggel) elutasitotigk, Tobb 1eriileti kamara azopban
sziikségesnek tartotia (és rartja) @ kérdést tovdbbra is napirenden tartani, ezért a MEK
einsksége a 2172005, (V.27.) sz hatdrozatdval dgy domtét, hogy feldliitja Tagdijreform ad
hoe Munkabizotisdgdl. Vezetésével megbizia Tandcs Lajos elndkségi tagot. Tugininak felkérte
Haldsz Gyorgy, Martin Gdbor, Ménus Jdnos épitészeket, illerve felkérte a Pest Megyei Epirész
Kamard!, hogy delegdljon tagot « bizottsdgba. { A munkabizottsdg v zetdjéi késGbb értesitette
a Pest Megvel Epitész Kamara, hogy nem kivint tagot delegdini a bizottsdgha. Martin Gdbor
épfiésr pedig késtségpel felajdniora segftségét. de elvi okok miatt kérte, hogy tekinfsen el az
elndkséy antol, hogy mint "biroltsdgitag “ yegyen résit az eldkészitd munkdban}.

Az Munkabizolisdg eldterjeszeése alapjan, a Teriileti Blndkok Tanécsa &s & MEK Elndksége, a
Yordhban feimeriilt és Gjonnan felvdzolt tagafjfizetési rendszerek pevezetésének lehetségél
miegvizsgilia 65 megvitatia. Ezek dgy itéliék meg, hogy az eldterjesztett  elképzelések (az
Aovényben 16vh jogszabdlyl koroyezetet is figyelembe véve) nincsenek olyan szinten, hogy

srr61 3 Kildotigyiilés érdemi vitdt foiytasson és dontsOn.

Upyanakkor a tovdbbi munka folytatdsdhoz szitkségesnek tarjdgk, hogy a vitdk sorin
felszinre  keriill - legnagyobb  tdmogaiotisdgol élvezd - koncepcidval

kapcsolatban ismételien foglaljor dlidst a Kildotgyiilés. A Munkabizotisdg és

gz eldkészitd munkdba bekapesolddotr  egyeztetd forumok tehdt nem a

tagdiireform, hanem tagdijreform koncepcié elfogaddsdnak szilkségessége

mellett foglaltak dlldst.

megfelelben egy olyan megegyerdsi minimum megfogalmazdsdra kerilt sor,

amely (ha elnyert @ Kildottgyilés 1émogardsdt) meghatdrozza a tovdbbi munka
irdnydr is. A Munkabizonsdg ecért hatdrozati javaslat fervezetet terjeszt @

Ennek

kittdsrreyiilés elé:
&

TAGDIJREFORM KONCEPCIOJANAK KULDOTTGYULEST
HATAROZATE JAVASLAT TERVEZETE

I Az & rendszer ebvi alagja:

Az an differencifll tagdijfizetdsd katclezetiséy - melynek lényege. hogy tagdijfizerésnek
iearadinia kell a ényleges & (tasnell tevékenvséghes, iflefve az ebbil szdrmazd eliérd
o . ) " R
pecevsded  iovedelmekhes. Ermnek  révén  csokkenjeni  lehet de kell] w
gysag .
itvedelenbiiionbségekhiol frikads méltinvialansd gokel,
) / . . £ 67
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MAGYAR BPITESE KAMARA TSETONTO KULDOTTGYULES 2005,

i1, Evvek és elemzds:

Tobb mis elképzelés meileti, a differencidlt tagdijfizeiési rendszer beveietése dvek dta visszatérd
goadelar és az eddigi megnyilatkozdsol szevinf sokak tdmogutdsdt élvesi. MegvalSsitdsa a
kasmarai pazddlkodds 10l - ma még meglévd - ellentmonddsdl. nelézsé ét felokdhatja:

g & . '}

srérmazé jSvedelmek magysdgrendi mértékben térnek el egymdstdl. A jelenlegi tagdij
sokaknak csupdn a kiaddsck egyetlen kicsi tétele, mig mésoknak komoly anyagi teher.

- A jelenlegt tagdij dsszege (fesziiliségek felvalialdsa nélkil) jelent6sen nem novelhetd tovabb,
bér vitathatatlan, hogy az eddigi kildotigyllések mégis ezt az cljdrdst tekintelték
(véihethen a legkisebb rossz elve alapjin) megolddsnak.

- A kamardt megalakuldsa ota a “hisnygazddikodds” jellemzi, az ebbdl ereds fesziiltségekkel
egyiitt, amely idonként az orszdgos kamara és a teriflett kamardk kozbtti, illetve a teriileti
kamnardk kézotti kapcsolatokat is megterheli.

- Ismert téay az is. hogy bér a kamara kizfeladatok elidiasdra kistelezett, az eddigi probdtkozdsok
snégsem veretiek eredményre dllami timogatds, finanszirozds elnyerésére,

- A jelentegi mpdijfizetési rendszer méitdnytalan, Az &pitészeti tervezés tevékenységbdl

A birottsdg egvséges megitélése szerint o tovdhblépés, a stabil kamarai gazddlkodds alapjainak
megteremitdse esélyét hordozza a differencidlt tagdiifizetési rendscer hevezetése. Az
elképzeids azonban csuk az adott kérdéssel ssszefiiged: - fogl, - pénziigyi, - adatvédelmi
Lérdések eldzetes tisztdzdsa, ezeknek s7ilkség szerinti médositdsa utdn valdsithatd meg.

Tuddatéban van a bizotisdg annak, hogy az elokészitd munka sordn - ma még nem lathard - tovdbbi
akaddlyok merilhetnek majd fel, ezért suikséges az orszdgos kumara, a teriileti kamardk
és tagjaik kézom suéles kirid egyenterés és vila leforlytatdsa,

A munkabizotisdg exek alapjdn jevasolja az aldbbi hatdrozari javaslat eldterjesutésél,
megvitatdsdt és elfogaddsdt

A kitidotigyflés thmogatja a differencidlt tagdijfizetési rendszexr koncepcibidt, amelyben
érvénycsiil a tényleges épitészeti tevclienység szerinti teherviselés elve. Egyuttal megbizza a
MEK Flntkségét, hogy részletekbe mend kamarakozi egyezietés utdn a legtdmogatottabb
javasiatot dolgozza ki €s terjesszc a kitldttgyiiés eld."

Budipest 2005, noveinber (3.

Folidsz Gyéirgy Murtin Gdbor sk Ménus Jinos sk. Tandcs Lajos sk.
Rz tag épitész biz. tag eln. rag

4
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Magyar Epitész Kamara
Elndksége részére

Budapest
Tisztelt Koliégdk!

A Vas Megyei Epitész Kamara Elndksége Ujra dttekintette a
kamarai tagdijreform lehetséges modozatait és tekintettel a
2004 novemberi javaslatunk Gta bekovetkezett jogszabaly:
viltozdsokra az alabbi megoldas bevezetésének eldkészitését
javasoiia;

Egyetértve és témogatva mindazokat, akik semmiféle bonyo-
lult és az egyébként is tdlburjdnzé hat6sagi és sajat kamarai
birokriciénkat ndvel§ megolddst nem tdmogatnak, a lehetd
tepegyszer(ibb és semmiféle tdrvényi vagy rendeleti hatteret
nem igényld megoldast javasolunk. Az iltatunk javasolt
megoldds a kamarai torvény fethatalmazdsa alapjdn a sajat
szabdlyzatainkban rendezhetd.

Az alaptagdij legyen a maximum 30 000 Ft, ezzel is eld-
segitve olyan terfiletek kis munkdinak eivégzését, ahol jelen-
leg tervezdi kapacitds hidny van, és ami lehetévé teszi azon
épitész kollégik szakmai kbzbsségbe tariozasat, akik mem

vagy alig villalnak tervezGi munkdt. Ennek az Bsszegnek

fedezetet kell nyGjtant az alap mitkddési koltségekre.
(Adminisztrativ bérek és jarulékai és roda rezsi), a fizetd
tagsag létszdmanak csékkenése esetén is.

A teljesitmény tagdij jelentse a kamardk f& bevételi for-
fdsat és ez legyen tagjaink munkavégzésével, teljesitmé-
nyitkke! ardnyos, a kdvetkezd modon:

A teljesitmény tagdijat a jogosultsdggal rendetkezd (felelds
tervezd) koteles fizetni. Minden kdtelezett kamarai tag
negyed-, félévente vagy folyamatosan formanyomtatvanyon
koteles fegyen bejelenteni a tagsdga szerint illeiékes teriileti
kamarindl az altala elvallalt, elvégzett munkit szerzédésen-
ként {vallalisonként) aki nem végez tevékenységet (nincs
munkdja) vagy csak jogosult tervezé meliett tervezd mun-
katirsként dolgozik, nem kdieles bejelentést tenni, csak
alaptagdijat befizetni.

Ebbe a kamarai tagnak kell beisni, mi @ munka helyszine, tar-
gya és nagysaga (ép eng. vagy statisztikai lap szerint), és
al&irnia. Egy példany a kamardnal marad, egy dtvételt igazold
példanyt a tag 6riz meg {ellendrzés esetére}. Lz egyfajta
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onbevallis a Kamara feié, ellendrzése a kamarai biztosok
Otidn szaroprobaszeriien, egyszer(ien megoldhaté.

A terlleti kamardk meghatirozott idészakonként (negyed-
vagy félévente) tsszesitik a munkdkat és ennek alapjan
vethetd ki a kovetkezd idészak teljesitmény tagdija. Az
dsszesités egyben megoldand a jelenleg hidnyzo atekintést
tagjaink tevékenységérdl és ezdltal nagyobb lehetdség nyil-
na szakmai érdekek érvényesitésére. A tagdij éves szdm-
ldzdsa és beszedése a jelenlegi rendszerrel mehet és nem
jelent lényeges tobbletmunkit és nehézséget. Ez az admi-
nisziricid az egyeb, rank terhelt adminisztriciéhoz képest
mér semmiség. Célszert lehettivé tenni az dnkéntes striibb
(pl.: n.é.) bevallist és befizetést, hogy az esetleg jelentés
tagdijdsszeg akkor terhelje a tagot, amikor 2 bevétele is van,
4 varhaté tobbietbevétel a nagyobb létszdmi kamardknal
fedezné a tobbletmunka dijazasat.

A terlileti ardnytalansagok, illetve a teriileteken dttervezGk
miatti probiémak megoldasdra azt javasoljuk, hogy a mun-
kaaranyos tagdii a MEK-hez kerlijdn és onnan legyen a tel-
jes Bsszeghdl a-tagsdggal ardnyosan, és az éves koliségve-
téshen elfogadott MEK-Teridlet megosztassal negyedévente
a terlileti kamara jdrandosdga visszautalva.

A dijakat a KSH &t eldzd évi adata alapian meghatarozhaté
épitési engedély-szammal kellene kikatkuldlni, figyelembeve-
ve az engedélykoteles munkak kdrének csokkenését Ugy.
hogy a biztonsigos kamarai mGkodést és 2 fejlesztéseket fe-
dezze. £z véleménylnk szerint minimum a jelenlegi bevé-
telek dupldja kell legyen. Ez a kivetkezd évre nem jelent tdl
nagy kockizatot és az esetieges épitési volumen csdkkenés
ellentételezhetd az azt kovets évi tagdij meghatdrozasanal.

Az aldbbiak csak példik a dijkategoridkra és a fix dijakra.
Minél kevesebb dijkategdria sziikséges az egyszerll végrehaj-
tas érdekében.
|. Egylakdsos ) vagy dttervezett iakoépilet

2000 Ftfépillet
2. Tébblakdsos épilet lakisonként

1000 ft/lakds
3. Koz~ és ipari, kereskedelmi éplilet netté m*-ként

30 Ft/m?




4. Rendezési terv tervezési terlilet km-ként
2000 Ft/km?
5. Rend. terv médositas tervezési terillet km»ként
1000 Ft/km?
6. Belsdépitészeti tervezés nettd m-ként
30 R
7. Kest és zoldterllet tervezés munkanként
2000 Ft/munka

Az egyszerliség kedvééit nem kellene a kiviteli tervezést ka-
I6n bevonni ebbe a rendszerbe, hiszen a nagysagrend meg-
hatdrozza, hogy hol kételezé 2 kiviteli terv és ahhoz ugyis
magasabb dij kapcsolodik. Azonkivil a kiviteli tervek eflen-
Grzése nehezebben mepoldhatd.

A javasolt Gsszegek kamardnk eddigi kéltségei és taglétsza-
ma, valamint a kdzig. Hivataltd! kapott megyei épitési figyek
szama alapjan fett kalkutdlva.

iddbeli Oternezéskeént javasoljuk a rendszert a most kdvet-
kezd kildotrgydlésen elfogadtatni és a tavaszi kltségvetés
jovéhagydskor a végleges szimokat meghatdrozni. Lényeges
eldnye lenne a rendszernek, hogy a tagjaink munkavég-
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zésérdl és munkaellitottsdgardl redlisabb informacidink
lennének.

A mindség-ellendrzést és a szakmai kontrolit ebbe nem cél-
szer(i belekeverni {pecsételést), mest az csak az egyébként is
elviselhetetlen engedélyeztetési eljarast nygjtana és mind a
tagsag, mind a tdrsadalom utdlatit valtand ki, azonkiviil
azonmali lényeges tobbletkiaddst jelentene és a személyi
héttere sern hozhatd |étre.

Fenti teljesitményardnyos tagdijrendszerrel egyiitt, vagy téle
faggetlendt javasolhatd a jogosultsigonkénti tagdij beve-
zetése, Aki pl. £+ TT + BE + ME +MV + SzéSz az 6x alap-
tagdijat fizet,

A tervezett 0 tagdijszabalyzattal megteremtjiik a szolgéltaid
és érdekeket képviselni tudé kamara létrehozasahoz és fenn-
tartésihoz szitkséges anyagi alapokat.

Szombathely, 2008. oktéber 30.

Tisztelette

Abrahdm Ferenc
Einék
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Email: titkarsag@gyms.epiteszkamara.hu
B/ (96) 527-948 T/Pax: (96) 527-949
Szamlaszam: 10300002-33218230-00063285

Tagdijreform — szervezeti reform 2010
Munkainditod kérddiv

1. Szilkség van-e tagdijreformra’?
{amennyiben szlkség van ra, miert?)
e Tagdijreformra nincsen szlkség, egy végiggondott, célra-tartd tagdijemelésre
van, amit reformként is lehet aposztrofalni.

2. Szikség van-e szervezeti reformra?
(amennyiben szikség van ra, miért?)

o Srervezeti reformra fisztazott, j6l kielemzett gazdasagi alapokon van
szilkség — a telies centralizacid nem kivanatos, de bizonyos tarsulasok —
esetleg regionalis egységek létrehozasa celszerl voina. (400-600 fés terlieti
egységek)

o A tagsag jelentds része igényli — és joggal — a személyi kapcsolatot, a helyi
szinten elérhetd kamarai szolgaltatasokat és rendezvényeket, az altalanos
épitészeti mindséget is segitd taldlkozasokat, stb. erre célszer(l figyelemmel
lenni a szervezeti reform megoldasakor.

3. Mi a tagdijreform célja?

- aranyos (igazsagos) kozteherviselés? A kamara, mint szakmai dnkormanyzati
koztestilet alapszabalya, mikodése nem a tarsadalmi szinten a kézponti Kirévo-
Ujracloszté adérendszerrel értelmezett és érvényesitett JIgazsagos kdztehervise-
lésen” alapul, hanem Un. kényszerkamara', a tervezesi jogosulisag szakmailag
kontrollalt megszerzéséhez és fenntartasahoz. A kamarai tagoknak egyforma
kitelezettségei és terhei vannak, a kamara nem nyuijt tdbbletszolgaltatast a ,tdbbet
tudo, tébbet dolgoz6, tobbet kerest” tagjai szamara sem.

- tagdijbevétel ndvelés? igen

4. A tagdijbevétel névelés mértéke emelkedjen JELENTOSEN, a MEK elndkség altal
vazolt feladatok ellatasahoz sziikséges mértékben, ( 80.000,- - 100.000,- Ft/ev-re),
ennek varhato hatasai elézetes hatasmodellezést, fovabba esetleges elfogadasat
bevezetését kivetden tényleges adatokon alapuld késdbbi elemzéseket igényelnek.
Véleményiink szerint a bevételek ezzel nem emelkednének jelentésen, mert
feltehetéen észrevehetd mértékl taglétszam-csokkenést okozna, de remeénysink
szerint az épitészeti tevékenység szinvonalanak emelkedeset gredményezné a
lépés, hiszen a féhivatasként épitészetet és egyéb, tagsagkoteles tervezést miveld,
jol képzett tagsag irdnyaba terelné a rendszert.

Tervezett tagdij bevéte! 2010. évben 350.000.000,- Ft
A tagdijreform utan tervezett bevetel 400.000.000,-.Ft
5. A tagdijreform hatésa a terileti kamara tagdijoevételére:

Tervezett tagdij bevétel 2010. évben 15.800.000,- Ft
A tagdijreform utan tervezett tagdijbeveétel 18.-20.000.000. Ft
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6. A tagdijreform hatésa a tagdijnak a terllietek &s a MEK kézotti megosztasara

A tervezett dsszes tagdijbevetelbdl MEK reszesedese jelenieg 20 %
A tagdijreform utan a tervezett tagdijbevételbdl a MEK részesedése 25%

7. Atagdijreform hatasa a GYMSM terlleti kamara és a MEK kozdtti megosztasara

A tervezett tertileti tagdijbevételbdl MEK részesedése jelenleg 15,5 %
A tagdijreform utan a teriileti tagdijbevételbdt a MEK részesedése 20%

8. Milyen szempontok szerint tériénjen a tagdijfizetés differencialasa?

o Mint fent emlitettilk nem tartjuk sem etikusnak, sem korrekten megvald-
sithaténak és mikodtethetdnek a differencialast, ezért javasoljuk az egy-
ségesen magasabb tagdijat. Kimondottan kérosnak tartanank a tagjaink
APEH- szeril ellentrzését, illetve azt a rendkivill frusztrald helyzetet, mikor a
tervezék, tisztségviseldk egymast meéregetik, hogy tényleg csak ennyit keres a
tervezésbbl, vagy ennyit sem tud dsszeszedni, vagy stb.

9. Mi a valoszinlisége annak, hogy azok a tagok, akiknek a tagdijreform utan lé-
nyegesen magasabb tagdijat kell fizetnitik a birésagon, alkotmanybirésagon megta-
madjak a reformot? A kdzgy(ilés altal elfogadott tagdij milyen alkotmanyos jogot sériene?
A tervezési jogot nem a kamara vonja el, csak megprobalja a szikseges szolgaltatasok
anyagi alapjat megteremteni. (Nézze meg alkotmanyhoz ért jogasz!)

10. Jogilag megvédhetd a javasolt megoldas? Az altalunk preferalt megoldas igen.

11. Kiinduldsi adatok - Jelenlegi taglétszamok

E(E1) tervezb 160 tag

E2 tervezd 82 tag

£3 tervezd 125 tag

Szakértd 1 tag

Egvyéb iogosuitsag 10tag + 9 tag jogosulisag nélkil

Jelenlegi aktiv taglétszam dsszesen: 396 tag

10. Kiindulasi adatok — Epitési engedélyek szama és fajtdja:

Kamarank nem vezet ilyen nyilvantartast, a kamarai biztosi munka nem tud — és nem is
tartjuk a teliességet célszerlinek, hisz ez az engedélyez6 hatésag dolga, meg az
épitésfelugyelet & — kiterjedni minden a teriiletinkén mikodd épitési hatdsag minden
épitési eng. hatarozatanak és a mogéttes terveknek a vizsgalatara.

©




Tagdijreform — szervezeti reform 2010
Munkainditd kérdoiv

Pest Megyel Epitész Kamara

1. Szikség van-e tagdijreformra? — Nincs.

2. Szikség van-e szervezeti reformra? — Igen. A kis létszami kamarak életképessé,
valamint a MEK részesedés jelenieginél egységesebbé tételéért és a 19 Etikai-fegyelmi
Bizottsag csOkkentése érdekeben.

3. Mi a tagdijreform celja? — Lasd 1. pont.

- aranyos (igazségos) kézteherviseles?

- tagdijbevétel nbveles?

4. A tagdijbevétel ndvelés mértéke — inflacio kdvetben.

Tervezett tagdij bevétel 2010. évben 350.000.600,- Ft
Az inflacio kovetd tervezett bevétel (amennyit a kildottgy(ilés megszavaz)

5. Az inflacio kévetd tagdij hatasa a terlileti kamara tagdijbevetelere:

Tervezett tagdij bevétel 2010. évben 37.180.000,-Ft
A inflacié kévetés utan tervezett tagdijbevetel (Lasd 4. pont)

6. Az inflacié kdvetés hatasa a tagdijnak a teriiletek és a MEK kozotti megosztésara
A tervezett bsszes tagdijbevételbsl MEK részesedése jelenleg 20 %
Az inflacié kévetés utan a tervezett tagdijbevételbsl a MEK részesedése {megallapitasa

a kiildottgylilés feladata)

7. Az inflacié kdvetd tagdij hatdsa a Pest Megyei Epitész Kamara és a MEK kozétt

megosztasara
A tervezett terlileti tagdijbevételbsl MEK részesedése  jelenleg 22%
Az inflacié kdvetés utan a teruleti tagdijbevételbst a MEK részesedése (Lasd 6. pont)

8. Milyen szempontok szerint térténjen a tagdijfizetés differencialasa? — Csak megfontolt es
ellendrzott tagdij kedvezmény legyen.

9. Mi a valoszinlisége annak, hogy azok a tagok, akiknek a tagdijreform utén lényegesen
magasabb tagdijat kell fizetniiik a birdsagon, alkotmanybirésagon megtamadjak a reformot? -

10. Jogilag megvédhetd a javasolt megoldas? — Igen.

11. Kiindulasi adatok - Jelenlegi taglétszamok — 8456 f6

E(E1)  tervez6 ... tag
E2 tervezd ... tag
E3 tervezé ... tag
Szakéerté tag
Egyéb e tag
Jelenlegi tagletszam Gsszesen:  ........... tag

12. Kiindutasi adatok — Epitési engedélyek szama és fajtaja: llyen adattal nem rendelkeziink.

H
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MAGYAR EPITESZ KAMARA
Noll Tamas elntk Ornak

Tisztelt Einck Ur!
Kedves Tamas!

Engedd meg, hogy kérdbivetek mara kért kitditését néhény sorban bevezessem.
A tagdijreform” kifejezés alatt 16bb fogalom keveredik.

1. Atagdiffizetés rendje
Milyen elvek szerint és mennyit fizet a kamarai tag?

2. A Magyar Epfitész Kamara tamogatasanak rendje (,MEK-rész’, feladas”, ...stb. neveken)
Milyen aranyban és mennyivel jaruinak hozza a terlleti kamarak a MEK mikddéséhez?

Ehhez jarul most a MEK kéltségvetése, mely mindezt ismét felszinre hozta.

A veszprém megyei kamara megnyugtatdban a mainal kb. 20%-kal tébb bevételbd! tudna
gazdalkodni. Az elmult hetek levelezése szerint a tdbbiek sem b&velkednek, hiszen akik
ajanlottak fel idénre kilén tamogatast, azok tébbsége is feltételhez (elbieg, tagdijreform, ..)
kototte.

A terileti kamarakra is igaz tehat, nem csak a MEK-re, hogy ,jelenlegi bevételeibdl csak
koriatozottan tudja a tévényben eldirt faladatait ellatni”.

Ha pedig mindenttt kevés a pénz, akkor nem fogunk megnyugtaté megoldast talaini egymas
rovasara. Az Gsszbevétel kérdése az elsé, utana még lesz modunk mérkézni a MEK-rész’
aranyain, a tagdijffizetés igazsagossagan.

Megjegyzem: A MEK-nek feladott tagdijrésznek ,az egyenlo teherviselés és a létszamaranyossag elve
alapjan” valo akar alkahmi emelése a ma érvényes pénziigyi szabalyzat szerindi MEK-rész
szamitas elvetését jelentené, mely - akkor még a budapesti kamara megériesével - azert
szilletett, hogy a kis létszami teriileti kamardk is életben maradhassanak. A mitktdési
kéltsegek ugyanis a iétszammal nem egyenesen aranyosak.

A MEK 30%-os létszamaranyos részesedése az 6ssz. tagdijbdl azt jelentené, hogy minden
kamara 30%-at fizeli be fagdijbevételének, ami a kisebb kamarak esetén 2,5-3-szorosa
tenne a mainak. Ez nem csak sokk, hanam ellehetetieniiliés lenne tébbeknek!

A kildottgy(ilés elé terjesziett 6. sz. hatérozati javaslat tehat burkolt tagdijreform” (ahogy a
korabbi tdbbéves 2.000 Fifos MEK-kisegités is az volt), mert megvélioztatja a teriileti
kamarak {eherviselésének szabalyzatban régzitett aranyat.

Lehet sz6 — megfeleld egyeztetések utdn — akar 30%-0s MEK-részrél is, de ahhoz olyan
bevételnek kell tarioznia, melynek maradéka elegends minden terllieti kamara miikdéhez.
Az ©6ssz. bevétel ndvelésével leheine kozeliteni a kis kamardk és a budapesti
ieherviselésenek aranyat is.

Ha tehat a teriileti kamaraknak +20% bevételre lenne szilkségitk és a MEK is szeretne +10-ot,
akkor a mai 350 mFt helyett 455 mFt sszbevételre ienne sziikséglnk.

Az elvi lehetbségek:

1. Egységes névjegyzéki dij fizetés. A kamarai adminisztracié elsGsorban  a
néviegyzékkezeléssel aranyos. A mindenkori kormanynak — ha mar nem jarul hozza a
terlileti kamarak kozfunkcidihoz — el kell ismernie a néviegyzéken tartasi dij jogossagat
minden kamaran Kiv(li esetében is.

Van esély jogszabalymédositasra? A kdliségvetést nem terhelné.

&1



20i0. vieec 17 1

2. Tagdijemelés.
Mennyire terhelheték a tagjaink? 52-56 eFt-os tagdijrél van szo. Van elndk, aki 100 ekt-
os tagd{j sziikségességérsi beszél, van, aki engedmenyekérdi.

3 A kiadasok csdkkentése a mikodés ésszerlsitése altal. Lehet koncentralni az
adminisztracio egy részét &s peéldaul az etikai-fegyelmi feligyeletet.

4. Ha egyik sem megy, akkor idén &ssze kell hiznunk magunkat, gazdalkodni a meglévobdl, es
sok egyeztetéssel felhasznalni ezt az évet egy Uj rend Kidolgozasara.

(Zardjelben: vegst eset a kételezd tagsag megsziintetése. Eddig ettdl folyamatosan felttnk, miktzben
alig volt befolyasunk arra, hogy ki lehet tag, kiknek milyen névjegyzékét vezetjik, milyen
jogszabalyok vonatkoznak szakmagyakorlasunkra és épitett kdrnyezetiinkre. A nevinket
adiuk mindshhez, mintha csak nekiink lenne fontos. Szakmai vélemenyt a sziveisegtd! is
kérhet a jogalkoi®, ha komolyan érdekli.

Vajon akkor mekkora névjegyzéki dijat fizetnénk, ha az allam visszavenné a nyilvantartast?
Akkoranak az elismerését kérjlik most!)

A szamozas ugyan fontossagi sorrendet jelent, de a lehetéségek parhuzamosan kutathatok s
Gtvézhetdk.

Munkatokat koszonve Udvozdl:

] Martin Gabor
a Magyar Epitészek Veszprém Megyei Kamaréja elntke

2010.03.12.

meliékiet; kérdbiv a kvetkezé oldalon

G
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Tagdijreform — szervezeti reform 2010
Munkainditd kérddiv

Magyar Epitészek Veszprém Megyei Kamardija

1. Szllkség van-e tagdijreformra?
lgen, a tagdijfizetés rendjének valtoztatasara.

2. Szikség van-e szervezeti reformra?
Szervezeti reformra nincs, a miikddés esszerlsitesére lehet sziikség.

3. Mi a tagdijreform célja?
Els&sorban a tagdijbevétel ndvelése.
A tervezési dijbeveétel aranyos tagdij szocialisan tAmogathatd, de eddig sem hasznalhatéan
egyszeril, sem valdban igazsagos kizteherviselest jelentd megoldasat nem talaliuk.
A névjegyzékkezeléssel, az adminisztracioval aranyos tagdij (és dij) legalabb annyira
indokolhato, és alkalmazhaté is.

4. Atagdijbevétel ndvelés mértéke

Tervezett tagdij bevétel 2010. évben 350.000.000,- Ft
A tagdijreform utan tervezett bevétel 450.000.000,- Ft

5. -Atagdijreform hatasa a teriileti kamara tagdijpevételére:

Tervezett tagdij bevétel 2010, évben 10,5 mF{
A tagdijreform utan tervezeft tagdijbevetel: 13,7 mFt

6. A tagdijreform hatasa a tagdijnak a teriiletek és a MEK kozotti megosztaséra

A tervezett ésszes tagdijbevételbsl MEK reszesedese jelenleg 20%
A tagdijreform utan a tervezeit tagdijbevételbél a MEK részesedése 30 %

7. A tagdijreform hatasa a veszprémi terlileti kamara és a MEK k&zétti megosztaséra

A tervezett tertileti tagdijbevételbs! MEK reszesedése jelenleg 11,2-11,6 %
A tagdijreform utan a ter(leti tagdijbevételbdt a MEK részesedése 11,2-11,6 %

8. Milyen szempontok szerint {6rténjen a tagdijfizetés differencialasa?
Ha talalunk hasznalhatéan egyszer(l és valoban igazsagos megoldast, akkor a tervezesi
dijbevétellel aranyban. Ha nem, akkor a névijegyzekhasznalat aranyéban,
EIndkséglnk az utdbbit tartja realisnak, mely érvet is szolgaltat a nem tagok dijffizetésének
eléréséhez.

9. Mia valészinlisége annak, hogy azok a tagok, akiknek a tagdijreform utan lényegesen
magasabb tagdijat kell fizetnidk a birdsagon, alkotméanybirésagon megtamadjak a reformot?
Kb. 1,56879 %

10. Jogilag megvédhetd a javasolt megoidas?
lgen. A merndki kamara is hasonlot hasznal.

11. Kiindulasi adatok - Jelenlegi taglétszamok

E (E1) tervezd 72 tag
E2  tervezd 72 tag
E3  tervezd 79 tag
Szakérto 1 tag
Egyeb 13 taq

Jelenlegi fizetésre kbtelezeft 6ssztagletszam (az 50%-os nyugdijasokkal egyiittt): 237 tag

10. Kiindulasi adatok — Epitési engedélyek szama és fajtaja:
Anyagi és elvi okokbol nem vezetlnk ilven nyilvantartast.
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Reformbizottsag zaréjelentés 2010-11

A Reformbizottsag 2010-ben alakuit.

Tagjai: a terilleti kamarak és a MEK képviselsi

Elnék: Ertsey Attila

A Reformbizottsag a 2010 majus 5-i elsé Ulésétdl 2011 januari utolsd tléseig tiz
megbeszélést tartott.

Feladata a szervezeti és tagdijreform javaslatainak kidolgozasa.

Szervezeti reform .
A szervezeti reformmal kapcsolatban tébbfordulés vita zajiott le.

Torténeti elézmények

A Kamara miikédési problémai Gira és Gjra felvetik a véaltoztatas szllkségességét.

A probiemak alapvetd oka a szerves fejlédés hianya. Kamarank az osztrak
kamaraval egyidSben és lényegét tekintve azonos formaban, a *20-as években
alakult. Mig az osztrak kamara kontinuitasa nem szakadt meg, igy jutott el a mai,
Kiegyensulyozott m(ikodési modellig, a magyar kamara életébe beiktattak egy 40
eves sziinetet. Az (jjaalakitas 1989-ben egy demokraciadeficitté| és a civil kurazsi
hianyatol szenvedd orszagban térténhetett meg, ahol az epitész és
meérndktarsadalom példamutatéan élenjart a szakmai Onigazgatas Ujjaépitésében.
Az elmtit 20 év eredményeként pedig egy tliszabalyozott jogi kérnyezetben,
gazdasagi mélyponton és alacsony presztizzsel nézink a szllkséges valtoztatas
elébe.

A régi kamara idejében a kétkamaras parlamentben ott (it a kamara elnéke is, mint
képvisell. Ezért nem a val6sagtol elrugaszkodott dtiet a kétkamaras parlament
javaslata.

Az osztrak kamara parhuzamosan fejlédétt az allamigazgatas rendszerével és ma is
precizen illeszkedik hozz4.

A szervezeti tagolédas elvi alapon, vilagos funkcionalis elkiléniltséggel valosuit
meg, a nemet-oszirak modell szerint két szervezetben: a Mérmok Kamaraban és a
Mérnok és Epitész Egyletben. A szakmagyakorlas szervezete, a kitelezé tagsagt
kamara kézjogi testllet, azaz decentralizalt allami funkci6. Az Egylet szakmai,
kulturalis klub, elit szervezet, sziikebb tagsaggal. A német kamara kotelezé tagsaga
tobb tizezres, mig a Szovetség, a BDA meghivasos alapon valasztja tagjait.

A helyreallt munkamegosztas szerint a MESZ képviseli az epitészet kulturalis-
mindségi aspektusait, a kamara a szakmagyakorlas kérdéseit.

A szervezeti reform 6t valtozata

A vita elsd korében 6t modell mertiit fel:

* 1. ajelenlegi terlleti kamarak rendszere, belsé mukddési reformmal:
a terlileti elv alapjan megmarad a 19 kamara, az adminisztrativ funkciékat
Osszevonva atveszi az orszagos kamara. A tertleten informacios szolgaltatas
mikédik, a tagsag Ggyeit az orszagos kamara adminisztrativ kbzpontja végzi,
cca. 2 szakképzett titkarral &s mintegy 5 alkalmazottal. Ezzel parhuzamosan
varhat6 az elektronikus (gyintézés bevezetése, melyre a Kamara tamogatast kap
a minisztériumtél. A terlileti titkari funkcié megsztinik. Az etikai bizottsagok
megszlnnek, helyettik egy orszagos bizottsag j6n Iétre, csak elsdfok, masodfok
nelkl. A teriileti kamarak székhelye t6bbfunkcids épitészeti kdzponita valik. Az
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egyik a kamara belsé élete, a terlileti elndk, elndkseg és kiidétiek gylleseinek

helyszine. A masik az informaciés pont, melyet egy adminisztrator kezel. A

harmadik az épitészeti centrum, mely programokat rendez és fogad be, melyek

befelé, a szakmanak, és kifelé, a kézdénségnek széInak. Erre megvaldsult példa a

FUGA, vagy a miskolci Kds-haz. Amennyiben a lehetdség adott, a tertileti Mérndk

Kamarakkal kdzdsen mikddtethets az épllet.

o 2. 0t regionalis kamaraba tarsult rendszer (osztrak modell):

- a kamarak tarsuinak, adminiszirativ feladataikat 6sszevonjak 6t regionaiis
kamaraba (Eszak-Dunantdi, Dél-Dunantdl, Eszak-kelet Magyarorszag, Alféidi
regio es Budapest), 6t etikai bizotisaggal (osztrak modell).

- ez esetben is terlileti épitészeti kbézpontok jonnek létre 18 megyében, szakmai
programokkal es info-pontokkal.

Az oszirak rendszer a négy regionalis kamara foiott egy orszagos kamarat mikodtet,
a rendszer igazodik az allamigazgatas struktirajahoz.
e 3. egy kamara, orszagos hataskdrrel (svéd modell).

- Egy orszagos kamara, az adminisztrativ funkciok kdzpontositva

- Terlleti épitészeti kbzpontok jonnek létre 19 megyében. A terlileten szakmai
programok és info-pont mikédik.

Az Epitészeti kozpontok céljara megfeleld épileteket kell megvasarolni, vagy az

allamtél tartés hasznalatra megkapni.

A svéd rendszer egy kdzponti irodat miikddtet, 25 f0s letszammal, mely a

tagnyilvantartast vezeti, adminisztral, kiallitast szervez, kiadvanyokat készit. Vidéken

epitészeti kozpontokban zajlik a szakmai kdzélet.

e 4. ATET és a MEK elntkség kettds vezetési struktiraja, a TET jogkorének
kibdvitése, déntési joggal vaid felruhazasa. (m(kddési séma mellékletben)

o 5, Fodroczy Jozsef javaslata: kamarai fag a cégtulajdonos legyen, professzionalis
miikédés, magasabb tagdijjal (osztrak model)

A Reformbizottsag egyetért abban, hogy a reformok a hatékony mikdodést kell

szolgaljak, a részvétel joga, a teriileti elv megbrzésével,

A reformok kdzvetett célja, hogy a szervezet tagdijbevetelét ne emessze fél a

miikédés, hanem reform-projektek induljanak.

A vitak soran kiderilt, hogy redionalis tarsulasra nincs hajlandésaq, legfeljebb

bizonyos igyekben (Etikai bizotisagok), ezért ez leker{ilt a napirendrdl. Az 5. javasiat

mint taviati lehetbseg egyelbre lekerlilt a napirendrdl. A vita soran elhangzott, hogy a

cegnyilvantartast meg kell kezdenie a kamaranak, valamint az osztrak minta szerint

azon cégek mindsiilhetnek épitészcégnek, ahol a tulajdonosok 51 %-a épitész. Ez a

szervezeti reformtél fuggetlentt elindithaté valtozas, amiben a jeleniévik

egyetertettek.

A fennmaradt harom valtozat

A vitak eredményeképpen a vaitozatok tartaimilag modosultak.

¢ 1. ateriileti kamarak rendszere megmarad, belsé mkédési reformmal:
a TET s(rlbben {lésezik, jogkdre kibdvill a kdvetkezdkkel (javasiat az
Alapszabaly médositasara):

15. § (1) A modositasi inditvanyokkal kapesolatban véleményezési joga van:
- a MEK Elndkének, alelntkeinek

- a teriileti épitész kamarak elnskeinek,

- a szakmai tagozatok elnbkeinek,

- a MEK Elnokség tagjainak,

- a TET-nek.
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20. § A MEK szervei paragrafus kiegésziil:

g.) TERULETI ELNOKOK TESTULETE.

A TET az Epitész Kamarak allandd, konzultativ, véleményezd és dontéseldkészitd szervezete, tagjai a
Teritleti Epitész Kamarak megvalasztott eindkei.

50. § paragrafus kiegésziil:

(3) Az elndkség feladatai:

1.) 8sszehivja a TET iilését altaldban kéthavonta, de legalabb évi négy alkalommal, a kiildottgyiilések
eldtt minden esetben.

81. § (1) A MEK Elnoke 8sszehivia a TET tilését altalaban kéthavonta, de legalabb évi négy
alkalommal,

a kiildottgyiilések el6tt legalabb egy honappal minden esetben.

Az elektronikus Ugyintézés bevezetésével a nyilvantartasi rendszer modosul, de a
titkari rendszer egyelére megmarad. A terlleti etikai bizottsdgok énkéntes
tarsulasa lehetséges és kivanatos, miikodési rutin és gazdasagossagi okokbdl
egyarant. Az Etikai Bizottsag orszagos 0sszevonasat a Bizoitsdg nem tamogatta
egydntetlien. A terlileti kamarak székhelye tobbfunkcids épitészeti kbzponita
valik.

o 2. Egységes, orszagos kamara, teriileti épitészeti kdzpontokkal. A javaslatot
Bodonyi Csaba dolgozta ki." A mellékletben talalhaté Bodonyi Csabanak a
kérdésekre adott valasza?, valamint Dr. Barta Judit szakvéleménye a javaslatrol.®

o 3. ATET é&s a MEK elntkség kettds vezetési struktiraja, a TET jogkdrének
kib6vitése, dontési joggal vals felruhazasa.* A mellékletben talalhato Dr. Barta
Judit szakvéleménye a javaslatrol.®

Osszegzés

A Reformbizottsag utolsé tlésén az a tobbségi vélemény alakult ki, hogy az 1.
javaslatot kelt a kuildéttgy(ilés elé terjeszteni. A 2-es javaslatot a tébbség nem
tdmogatja, de meg kell érizni arra az esetre, ha a kérlimények alakulasa
sziikségesség teszi az Ujragondolasat. A 3-as javaslatot a t6bbség kockazatosnak
tartja, melyet a jogi szakvélemény is alatamaszt.

Tagdijreform (bevételi reform)

A vita els6 kdrében szerepid valtozatok

o 1. egységes alaptagdij, inflacicékdvetéssel és kedvezmények, kérelem alapjan
» 2. alapdij és munkavégzésse! aranyos tagdij (Abraham Ferenc javaslata)®.
o Onbevallas alapjan (arbevétel ill. jdvedelem szerint, terliletenkent eltérd
dijak, osztrak minta), ellenérzés szuroproébaszeriien
o kiadott épitési engedélyek alapjan (AFA-jelleg) — épllettipusok és méret
szerint differencialt dijakkal (a roman gyakorlat szerint az eng. terv
beadasakor automatikusan kell fizetni)
o pecsételés dija tervenként (spanyol minta)

' 1. sz. melléklet
22 sz. melléklet
3. sz melléklet
:4-5. sz. meliéklet
6. sz. melléklet
®11. sz. melléklet

A
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« 3. alaptagdij + munka utani dij + allami tamogatas kbzfeladatok végzésére (BEK,
Benczdr L. javaslata):
o az allami tamogatas kéréséhez szilkséges a térvényben elbirt feladatok
kéltségeinek megallapitasa. Hivatkozasi alap pl. a Kézjegyz6i kamara.
o A 44.000 tagdij kettébonthatd:
»  40.000 marad alaptagdij
= 4000 munkaaranyos dij, peldaul lakasonként 2000,- ; illetve 5000 F/
1000 m?, ehhez kell munkaregisztracio, melyet a kamarai
o 4. bevételndvelés (Martin Gabor javaslata)®;
o névjegyzékvezetési dij réven bevételndvelés
o miiszaki ellendrék kamaraba beléptetese
Az allami tAmogatas kérésével a Bizottsag egyetértett, és donitott az adatgylijtésrol,
mely le is zarult.

A valtozatok értékelése

o 1. Az elmaradt inflacidkovett tagdijemelést javasolja a Bizottsag klldoéttgyliés eié
terjeszteni.

e 2. alapdij és munkavégzéssel aranyos tagdij — 6sszevonva a 3-as javaslattal:

o az 6nbevallas ma nem realis. Egy kiegyensulyozott iddszak utan, az
addémoral javulasa esetén célszer( Gjra felvetni. Ellenérzé apparatusnak
nincs realitasa.

o kiadott épitési engedélyek alapjan — torvenymddositast igényel,
ellen6rzésre nincs sziikség

o pecsételési dij javaslata elvetve.

o allami tAmogatas szorgalmazésa, kézvetlenlil vagy addkedvezmenybdl

o modellszamitasok és a javaslatok tovabbfejlesztése szlikseges, kiién e
célra alakult munkacsoportban.

e 3. bevételndvelés:

o névjegyzékvezetési dij: kiiion jogcimen nem szedhet dijat a kamara.

o miszaki ellenérék kamaraba beléptetése slrgds feladat.

« 4, Uj, Hajnoczy Péter altal kidolgozott javaslat kerliit a Bizottsag elé a janudri
utolsé Ulésen. Eisd olvasatban a Bizottsag megvitatta a javasiatot az elektronikus
Ugyintézés bevezetésével parhuzamosan elérhetd megtakaritdsokrol. A Bizottsag
kérdéseket tett fel, majd a TET egyik kovetkez6 Ulésére javasolta meghivasat és
a téma megtargyalésat.

Ertsey Attila felhatalmazast kért arra, hogy a MEK ajaniatot kérjen az dsszes kamara

bankiigyeinek egy banknal vaié intézésére, ez milliés megtakaritast jelenthet —

célszer(ien inkabb takarékszdvetkezetnél latszik olcsébbnak, valamint a kényvelésre
is. A jelenlévdk a javaslatot elfogadtak, az ajanlatok ismeretében lehet
tovabbgondolni a lehetdségeket.

Osszegzés
A tagdijreform valtozatainak megvitatasa, részleges kidolgozasa 2011-re tolodik. A
Bizottsag utolso lilésén nagy tébbséggel a kdvetkezd hatarozatokat fogadta el:
o A Bizottsag javasolja, hogy a kamara 2012 évben a tagdijat az inflacidénak
megfelelé mértékben modositsa.

7 40. sz. meliekiat
89 sz. meliéklet
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o A Bizottsag javasolja, hogy a kamara a tagdijfizetésre adhatd 50 %-os
kedvezmény intézményes lehetbségét sziintesse meg.

Egyéb feladatok:

Kovécs Imre anyaganak (JAVASLAT az épitGipari kivitelezési tevekenység felelds
szakmai felligyeletére) véleményezése megtériént, ez beépiil a MEK javaslataiba és
az épiteszetpolitikdba. Megjegyzések:

- az anyag eszrevetelekkel véglegesithetd

- acel elérése a kérdés, hianyzik a felsd ipariskola, a képzést kell efelé
alakitani. _

- atervellenért ki kell venni a rendszerbél.

- a kiviteli terv felugyeletét rendbe kell tenni.

- a 91-es rendelet ellentétet teremtett a tervezé és lebonyolitd kézt.

- az Epitésfelligyelet ellendrzi a miszaki ellenért is.

- az osztrak modellben a Ziviltechniker teljhatalmi. Ennek megfeleléen itthon az
épitész jogallasat kell meger6siteni, az ajanlott kamarai szerzédés ne
megbizasi, hanem honorariumszerzédés legyen.

- USA gyakorlat: az épitész domindl kulcsatadasig, KEVES Gyérgy ismeri a
rendszert, 6t keresse meg a MEK. Design and Build-elv, kéltségtudatossag
mar a vazlattervi szinten, a teljes folyamat szerepldinek jogallasaro! kell
attekintés.

- garancia az épitési folyamat végéig, a hasznalatbavételig.

Kérddives adatgylijtés

» kerddives felmerest allitottunk 6ssze, hogy a névjegyzék-vezetés lehetbségére
felkesziljlink, az épitész cégek szamanak megbecslésével.

A kerdbives adatgy(jtés februarban lezarult, feldolgozasuk folyamatban.

Az dnkentes Kamarai cégnyilvantartas tovabbfejlesztésével érhetd el a késdbb
kotelezdve valod cégnyilvantartdas kamarai kézben tartasa.

Kamarak miikddési kdltségeinek kalkulacidja

« megkezdbdott a kamarak allami kételezettsegvallalasa koltségvonzatanak
meghatarozasa. Ezen adatok alapjan kivanunk targyalni az esetleges allami
tamogatasrol.

Az adatgyUijtés februarban lezarult, feldolgozasuk folyamatban.

A TET atalakulasa

A Reformbizottsag miikddése modellezi a TET kibdvitett feladatkérét, ezért 2011161
a TET mikddése megvaltozik, szorosabb lesz a kapcsolat a TET és a MEK
einbksege kozt. A Reformbizottsag mikodéset ezzel lezartnak tekintjik, munkajat a
tovabbiakban a TET folytatja.

2011. februar 28.
Erisev Attila
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‘Dy. Brenner Janostd! - 2018 10 03
Berlini épitész kamarai tagdij-rendtartasroél (Beitragsordnung)

Mivel a kamarak tartomanyi szinten szervezddnek, a tagdij nem egységes. Csatolom
az aktualis berlini kamarai tagdij-rendtartast, de ebbdl sajnos nem lehet igazabol

kiokosodni.

- Az 1. § 2. bek. szerint a "teljes tagdijat" a kamarai kiildétigyliles hatarozza
meg, de hogy milyen kritériumok alapjan, errél a jogszabaly nem nyilatkozik.

- Ugyanitt azt mondja a jogszabaly, hogy koztisziviseli vagy alkalmazotti
jogviszonyban &ll6 tagok a telies tagdij 2/3-at fizetk - magyaran, a
szabadfoglakozas( ésfvagy sajat (tars)tulajdonu céget vezetd kollegak fizetik
a teljes tagdijat.

- A 2. § szerint nyugdijas, munkanélkuli vagy rokkantsag miatt munkakeptelen
tagok a teljes tagdij 10 %-at fizetik.

Megtaldltam a neten pontosan azt, ami érdekel: egy szovetsegi szintd
dsszehasonlitast. Ebb6l lathatd, hogy mindkét elv eléfordul:

a) egységes tagdij, de kilonféle alapokon mérsékelve (pl. Berlin, Bajororszag,
Baden-Wiirttemberg, Nordrhein-Westfalen),

hitps://www.diearchitekten.org/fileadmin/news/Fuer Mitglieder/Statistiken/Bundeska
mmerstatistik/Vorlage Beifragssaeize und Beitragsermaessigungen_im_Jahr 2017.

pdf

Sl Tucd]
Debrecea

|
l
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|
I b) jovedelemaranyos tagdij (pl. Bréma, Hamburg, Rheinland-Pfalz).
I
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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Beitragssitze und Kriterien fGr BeitragsermaBigungen im Jahr 2017

Architektenkammer

Freischatfende/Freiberufliche A.
{Bau-)Gewerblich tatige A.

Angestellie Architekten
Beamtete Archiiekten

Ruhestéindler
AiP, auBerordentliche Mitglieder

374,40 EUR, Ermaligung des Beitrags auf 187,20
ELR maglich, wenn der Gesamtbetrag der
berufsbezegenen Efnnahmen (Honorarumsatz

Ar nener

hsen

ohne Mehr var Abzuy der

Belrieb ben) des Mitglieds im Vorjakr unter
52.500 EUR gelegen hat.

187,20 EUR

Auhestindier 62,40 EUR

Ermasigung des Beitrags auf 62,40 EUR fiir alle Mitglieder magiich, wenn der Gesamthetrag der berufsbezogenen Ennahmen (Honorarumsatz ohne
Mabhrweristeuer vor Abzug der Betriebsatsgaben) des Mitplieds i Vorjabr unter 17.500 EUR gelegen hat.

Architaklgnkammer
Nordrhain-Weslalen

126,00 EUR.

Der Grundbetrag betrdgt 206,00 EUR. Bei Mitghiedem, die reierufiich &tig sind, echdhit sich der Grundbetrag um 81,00 EUR aut 277,00 EUR. Bei
Mitgfiedern, die nicht beruflich tafig sind und die keine Einkiintie aus benslicher Téfigkeit erzielen, reduziert sich der Grundbeitrag um 70,00 EUR ant

287,00 BUR ]

206,00 EUR

lN.iciTt berull. titige Mitgtieder 136,00 EUR

Ma8stab ar

Beiréige kinnen im Falle einer unbifgen Harle gacz oder teweise etlassen werden. Dabet ist i interesse elver gleiclunaBigen Behandlung alfler
Kammermidgieder an dan Begrifl der unblligen Hirte ein st f
Finanzen und Beitragswesen entschieden. Einkimfie von Eheparinern und Venndgenswerte sind 21 berdoksichtigen.

Ober einen Antrag auf Erlass wird vor Ausschuss Haushalt,

Jahresgrundbatrag = 912,00 EUR

Beitrag gemnat Umsalz des Vorjahres:

Sachsen-Anhait

Bis 15000 EUR: 190,00 EUR — 2,512 des
Gmndbeittages (0.G.)
Bis 30.000EUR: 304,00 EUR = 4/12dG.
Gis 45.000EUR: 456,00 EUR =6/12d.5. - Nicht sefbststindyy tatige Miglieder chne
Bis  90.000 EUR: 606,00 EUR = 8/12d.G. Berufsausdbung: 114,00 EUR (1.5/12 des
Sis 135.000 EUR: 760,00 EUR = 10A2d.G. G i
Architektenkammer Bis 160.000 EUR: 912,00 EUR = 1212 d.G. - Mitgiieder ab 75 Jahre: auf Antrag bettragsfref,
Bheirland-ftalz Bis 205.000 EURA: 1.064,00 EUR = 1442d.G.  |228,00 EUR =312 des Gruncheirages wang sie e berufiche Tatigkef nicht mehr
Bis 300.000 EUA: 1.216,00 EUR = 1612 d.G. ausibern
{Jber300.000 ELR: 1.368,00 EUR = 18142 d.G. - Mitgieder ab 65 Jahre, die keite berufiche
s tigkeit mefr ausiben, mblen einen
Verwaltungsbellrag von 75,00 Eure
Ruhestandier tmd Bezigher von
588,00 EUR 264,00 EUR Beruisunf@higkeitsrente, die erkdiren, dass sie
keine Tatigkelt mebr ausiben: 52,00 €
Architekienkammer Saarland | Far Miglieder, die im Saariand lediglich einen Wohnsi oder ein Zwedtbiire unterhalter.und berelts Pichimitglied einer Architektenkarner elnes anderen
Bundeslardes sind, reduziert sich auf Antrag det Befirag um 50 %
- Beitrdge kinnen im Falle einer unbilligen Hane garz ader telwaise erassen werdan. Dabei st im Interesse sinar (eichmaBigen Behandiung aller
Kammarmiglieder an den Begriff dar unbilfigen Hate ein stranger MaBstab aretegen.
- Milgheder, die wogen Alters- / Becufsun-fahigkeit
vine Fente bezishen, Erdehungs-urlaut haben
oder arbeilsies sind, zahlen auf Anfrag den
Acchitsienammer 100 Fur 385,00 Euro Mindesthaitrag: 95,00 EUR. Beflr3ge katnan in
Sachsen Falle einecunbilligen Hirle gasiz ader lelwsise
eriassen werdan.
Beilrige kinren im Falle einer unbiligen Hire ganz oder tellweise erassen werden. Dabel ist im Inferesse einer gleichmdBigen Babandiung aller
Kammarmifplieder an ten Bagrifl der unbilligen Harte ein strenger MaBsiab anzulegen.
Mitgieder, die keine Erwerbstiligheit ausitben, karn der Bedrag um die Hiltie ermafigt werden. Auf Anirag kann dar Bedrag bai der erstmafigen Aufnahme
Architektenkamrmer der Freiberuflichkeit aul die Hillte des Bedtragssatzes fur ein Jahr ermd Bigt werden

610,00 Euro

435,00 EUR

- Mitgfiedar im Ruhastand: 1/2 Baitrag
- Mitgfiedar {ibar 70 Jahre: 60 EUR

Architeklen- und ganisur-
kammar Schieswig-Hotstein

Parsonen, dis in gine der Kammerfislen eingefragen sind, jedoch nicht Mitghed der Kammer sind, zahlen einen Jahresheitrag in Hohe von 68 Ewro.

G ft nach der Brutofal

surmme des M

gfiedts im Vorjahe.

i-abﬁsdahleundohneBenﬂstéﬁngﬂim

Bis  25.565 EUR: 226,00 EUR
e 102258 EUR: 450,00 ELIR
Bis 204517 EUR: 676,00 EUR
Uber 204.517 EUR: 900,00 EUR

mit fretherullicher Nebenfdtigkeit: 226,00 EUR
ohne freberulliche Nehentitigheit: 113,00 EUR

Befragsjahr Pficht- und batugewerbl. Miigl. 100
EUR, angest. oder beamiete fretw. Mgl 75
ZURO, Listeqziigehdrige 50 EURO,

Befragspfichiige nach Vollendung des 70.
Lebensjahres bis einschl. 2012: 50 EURC

Zur Vermeidung von Harten kdanen im Eirnzeffalil Beilrage ermaBigt oder erlassen werdert.

Aschitektankammer
Thirngen

450,00 EUR

fige, Gesellschafter van
Berufsgeselischaften, Ang: die mehr als ein
Viertel ihres Arbeiiseinkommens durch
selbstandige Nebentitigheit als Archiiekt oder
Stadiplaner erzielan.

Zur Vermeldung von Hiren konnen im Einzekall
Belirdige ermdbigt eder erdassen werden

320,00 £UR

Mitgliecer Tber 67 Jahre: auf Antrag bettragsfrei,
wenn gie thee berufiiche Tatighed nicht mehs
ausidban. Freiwilige Mitgliedar zahlen 185 EUR

s
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Beitragssitze und Kriterien fiir BeiiragsermaBigungen im Jahr 2017

. Freischaffende/Freiberufliche A. Angesiellte Architekten ’ Ruhestiandler
Architeklenkammer s . , R -
{Bau-}Gewerblich titige A. Beamtiete Architekten AiP, aullerordentliche Mitglieder
420,00 EUR 210,00 EUR
Gesamibetrag der Einkinfle des Mitglieds unter  fGesamtbetrag der Einidinfte des Mitgfieds unter - P—
;;gzmgmm‘:m; 15.000 EUR / Jah: 136,50 EUR 15.000 EUR / Jaby: 68,25 EUR g’;gﬁ Jatre chne Benfsausiibung, AP, SiP-52,50
Gesamibetrag der Einkirnite des Mitglieds Gesamtbetrag dar Einkilnfte des Mitglieds
zwischen 15.000 EUR ind 30.000 EUR / Jahe: 273 fredschen 15.000 EUR und 30.000 EUR / Jahro
EUR 136,50 EUR
Mitglieder m f i ohne Berufsausibung:
369,00 EUR 246,00 EUR 123.00 EUR
Bayarische Mitgliedier, deven Gasamibetrag allor Ginkinfta im [00) Jawesbiutioainkiinlien aus Nobentalighelt ofs Lo b ooy oochetuitung ab einem Grad det
Architekienkammer \odian 23,000 EUR nicht Gherst fat: 107.00 Architekt fiver 2.850 EUR und insgesamten Behinderung von werigstens 50% kann beastragt
EUIIRah e m ratiegen At 10436 1 rahvesbruttosiniginttan von metr als 20.000 EVR: vircion "9 = °
369,09 EUR
330,00 EUR 220,00 EUR Mitgliedes im Fuhestand, die den Architeitenberet
nicht mehr ausdben, Mitgliader, die aus pecsdnlich
_ ~ . ’ | wirtschaBlichen Grindlen den Beruf nistt mehr
Architekieniammer Im Hértefall kénnen Antrdge auf Beltragsstundung, -ermaBigung odur -ariass gastelll werdan. Inder L crwon voel Mitglieder, die betufs- odet
Barim Rege! wird der volie Milghedsheitrag bet Einkiinkien ynler 16.000,00 §UR erlassen uod b einem amurbsrjn!étu’g sind, zafﬁen auf Antsag it
Gesamibetrag der Einkiintie zwischen 16.000.00 £UR und 21,000,080 EUR auf din Hiillte reduzier. INactwes 10 Prozent des vollen
Mitgliedshefrages: 33,00 EUR
260,00 EUR (im Moenat: 30,00 EUE; mit -240,00 EUR (o Morat: 20,00 EUR)
528,00 EUR (im Monat : 44,00 U Einnahmen aus setbststindiger Tatighelt: 528,00 |- Mitglieder nach Vollendung des 70. Lebensjahres
Etmo {im Manat 44,00 Euro) sttd beitragsfrai
Brandenburgische Zu den Milgliedsbeilragen wird ein gestalfelter Zusalzbeitrag evhaben, wann das jihdiche Netloeinkammen 25.00 £ 00 FUR Obersteigt. Der Zusatzhelirag
Art.'i.lileldeuﬂ(ammer wird gestaffeli hei Netoeirkommen ab 25.001 BUR bis 50.006 EUR it 25 %, Ober 50.000 EURA bis BO.O00 BUR mil 75 %, dter 80.000 EUR bis 100000
EUR mif 123 % und Gher 100.000 EUR mil 200 % des Grundbeitrages lesipelegl.
ta Haretallen kann der Milghedsbeitrag auf Anfrag eandBigl, gestundet oder erlassen wastlen. Freislatiung des Bellrages and Anlrag bel sinem
jahresdurchschritiiichen Brutfomenaiseinkormmens bis 620,00€; Mindarung des Baitrages aul Antrag bol einam janresdurchschrilfichen
Brutformonatseinkornmen bis 1.350,0¢ EUR auf 123,00 EUR (im Monat: 10,25 EUR).
Beiragsgruppe A gestatielt nach Baitragsgruppe B {Dienstvachiilinis vhne
*B‘F’mm;‘omgﬁ Y:aﬂang"afm nebanberulliche Titigheil) gestllol nach
is X : X innahmen "
Bis 40.000 EUR: 292,00 EUR ng?;ﬂﬁo EU;;BS 1:;‘*&;"&3'& - Na::.h Vollendung des 70: Lebensi?hr wied auf
Bis 100000 EUR: 583,00 EUR Bis 30000 EUR- 174.00 EUR begrindelen Antrag Befieiung gewdtut
Architektankammer Bis 200000 EUR: 875,00 EUR Ober 30.000 EUR: 22 4 49 EUR - Nach Voﬂer_\dung das 75. Lebensjahr wird obne
Bremen (ber 200.000 EUR: 1.166,00 EUR Beitragsgruppe C (Dianstveriltnis it Einnaliman | 1160 Befeiung gewst
ans nebenbenuflicher selbstsi@miger Taligkoil):
292 00 EHA
Zur Vermeidung von pbiligen Haden konnen im Enzetiall suf Antrag Belirige ermiligt eder erlassen warden. Ubersdegend werden 50 % Emmasigurg in
der t Beltragsstde gewaht.
Der Jahresheitrag besteht aus vinem Grundbetfrag (242,00 EUR) und dar pinem Abugshelrag eder sinem gestatielien Zusatzbeitrag.
Der Jahresheilrag kann auf begriindeten Antrag eines Milglieds geslundet werdan. Aus Bifligkeitsgrindan, insbesonders zur Veoneidung unbiliger Hasten,
sann der Beitrag ermadigt oder edassen werden, Zustandig hiedir ist der Kammaorvorstand.
Der Jahresbetirag vichtet sich nach den umsatzsteuerpfichtigen Honoraretnnahmen /
Jatreshruttogehdltem des Vorahres. Fir baugewerblich tatige Mitgliedes richtet sich der Jahsesbatirag
nach der Hohe von 10 Prozent TresGesamtumsatzes pro Jaht:
Big 25.000 EUR: Grundbetrag minus 35 % Abzugsbetrag = 157,30 EUR
Bis 50.000 EUR: Grundbetrag plus 25 % Zusatzbeitrag = 302,50 EUR
Far Angestelite/Bearrts bis 50.000 EUR: Grunibetrag plus 0% = 242,00 EUR
Hamburgische Fiir Angesteflte/Seamte fiber $0.000 EUR: Grundbetrag plus 25% a3[22.50 FUR
Architektenkammer g: Ig:ggoEgSé Grundt aggp[&ﬁs'a'tsu;b;usa!zbeiu Z : a[ ol " :?Biﬂogiéljﬂ - Mirgliede_r chne Einkomman aus beruflicher
Bis 125.000 EUR: Grundbetrag plus 125 % Zusatzbeltrag = 544,50 EUR Tatighail: 50,00 EUR .
Bis 200.000 EUR: Grundbetragy plus 200 % Zusatzbelirag = 726,00 EUR - AuBerordantiiche Mitghedar : 50,00 EUR
Bis 275.000 EUR: Grundbetrag plus 300 % Zusatzbeltrag = 968,00 EUR
Bis 350.000 EUR: Grundbetrag plus 450 % Zusalzheltrag = 1.331,00 EUR
Bis 500.000 EUR: Gnmdbetrag plus-550 % Zusatzheirag < 1.573,00 EUR
Bis 750.000 EUR: Grundbetrag plus 750 % Zusatzbellrag = 2.057,00 EUR
Bis 1.000.000 EUR: Gnmdbetrag plus 850 % Zusatzbeltrag = 2.299,00 EUR
COber 1.000.000 EUR: Grundbetrag pius 300 % Zusatzbeitrag = 2.420,00 ELUR
_ " s unter 65 Jahre (chne Ruhegeld): 237,50 EUR
475 EUR i Mﬁmfa:ﬁzﬂﬁaqkﬁ::gfg&m lber 85 Jahre {Ruhegeidbeziehar): 60 EUR
ahng froibens fighoit: 237 Eﬂber 70 Jahre (Ruhegeldueziater): beilragsfrsi
Architakten- und Zur Vermeidung von Harten, insbesandare sozialen Harlen, kdnnen im Einzellai Beilrige ermiBigt warden:
Stantplanerkammar Hessen |7 Boi Gesamgahreseinkimiten der SalbsAndigen unter 14.00% € fir Lediga bzw. 22.001 € (0r Verhei und bei Ang den unter 18.004 € fir Ledige
bazw. 26.001 € 6000 €
- Danach Staffelung bis 26.000 € fiir Ledige bzw. 34.000 € fiir Verheiratete mit goringer wardender Ermadigury).
- Bai Bezug von Arbeifslosengeld van unter 14.081 € fir Ledige bzw. unter 22.001 #r Vecheiralete: 30,00 € Dardber winder geslafiell wie oben.
- Die Bamessungsbeirige erhdhen sich bet ainem unterhaltpfichligen Kind um 4.000 € bei jedam walleren Kind um 2.000 €.
- Bai Bezug von Hartz IV: 30,00 €
355,00 EUR
710 Euro Fiir alie Milglieder ab dem Jakr, nach dem das 70.
Auf Antrag u. Nachweis bei weniger als 25.000 L.ebensjahr vollandat wurde, 50,00 Euro, es sei
Aul Antrag u. Nachweis bei weniger als 50.000 Euro Jahreshrutiogehall 269,00 EUR denn, das Mitglied erzialt in einem nichl nur
Architekienkammer EUR Umnsatz: 520 £UR Fiar freibenliche u. urwesentiichen Umfang EBrnabmen aus
Mecklantrg-Vorpatrier [qeworblich talige Berufsantingar, 355 EUR Angestalite bnd im Sffeall. Digns! titige selbststindigar Banufstiligheit als Archilakt.
Bernufsaniinger £ 2 Jahma: 175,00 EUR

Bei wirtschaftfich nachzuweisender erheblichen Harte auf Anfrag Stundung des Jahresbeitrages und die Mdglichkeit dar Niederschlagung von

Beitragsrickstanden, zeitweilige {max. § Jahre) Lischung aus schwarwiegenden persdnlichan Griinden aut Antrag fur eine Verwallungsgebihr von 10
Eurn und Wiederginiragung auf Antrag im versinfachien Verfahren fir eine geminderle Gebilhr von 50 Eura.
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~d: észervétel a kamara 11/2018-as hatdrozatihoz 20'4 Cf £C : /{

Targy: Fwd: észervétel a kamara 11/2018-as hatarozatihoz

Feladd: Magyar Epitész Kamara <mek@mek.hu>

Datum: 2018. 12. 18. 9:14 .

Cimzett: Dr. Hajndczi Péter <hajnoczi.peter@mek.hu>, Rosivall Emese

<rosivaii.emese@mek.hu>, Kovacs Zsbfia fétitkar <fotitkar@mek.hu>

———————— Tovabbitott tizenet --------
Targy:észervétel a kamara 11/2018-as hatdrozatédhoz
Ditum:Tue, 18 Dec 2018 06:52:33 +0100
Feladé:5zabd Istvan <szaboterv@t-online.hu>

Cimzett:mek@mek.hy

CC:Somogy Megyei Epitész Kamara <titkarsag@smek hu>

Kedves Magyar Epitész Kamaral

A 11/2018. (11.30.) sz. MEK Kgy. hatarozat elfogaddsa sordn nem vetsdott fel, hogy van aki hivatdsszeriien
veégzi a szakmagyakorldst,van aki a vélasztott alkaimazotti viszonya mellett, szellemi szabad foglalkozés
keretében? Evek 6ta irrital, hogy a tevékenységb§! szérmazé bevétel {addelszamolds) a Kamaran beliil nem
érdekel senkit. Egyediildlidan a mi szakmai kbzdsséglinkén beliil van csak egyenl@ség. Mondhatnénk, hogy
a 60 000 Ft nem végja hanyatt az épitész tarsadalmat, de gondoljunk mdr bele! Vannak, akik napi 8
éramunkahelyi elfoglaltsdgon tdl vdllalkoznak arra, hogy kiegészitsék jovedeimiiket. Rendelkeznek egy
tuddssal {momentdn egy lesajnalt tzemmérnaki kepesitéssel) akik lehetSségeik kdzott szeretnék az
alkalmazotti - a rendkiviil kiemelt &llami javadalmazdst -- kiegésziteni. Persze erre az alkalmazotti
munkaviszonybd! kévetkezden piszkosul kevés szabadidejiik marad, de mégis..! Ugy gondoljdk kedves
valasztott tisztségviselSink, hogy ez ugyanaz a szakmagyakortas, mint akinek az épitészeti tervezémunka a
f6hivatasa? Az éves bevételem nem éri el az egymillio Ft-ot. Masok t6bb millié bevétellel rendelkezhetnek.
Hol itt az arédnyossag? Nem gondolnak arra, hogy az ,dtkoshan” preferaltik a szellemi munkat? {adojovairds
50 000 Ft) Most Ondk 193-an igent mondanak arra, hogy a kételezs befizetés nem lefele mozogjon, hanem
emelkedjen! Nem gondolnak arra, hogy a tagsag jelentds része Onéktd! eltéréen gondolkodik, és Ugy érzi,
hogy az a bizonyos szakmai képviselet dtvaltozott egyfajta kioszté kirévé magatartassd? Nekem példaul
senki nem tette fel a kérdést, hogy egyet értek-e az eléterjesztéssel. Tudom meg van erre is a valasz, mert
valahol, valamikor megjelent az elbterjesztés, barki megnézhette.(egyébként nem tudom, hogy volt-e ityen
forumj

Nem értek egyet a Kamara tevékenységével, Ggy érzem nincsen szava a Jjogszabaly el6készitéshen, nem ad
megfeleld tdimaszt, és elsGdleges célja a bevételekbd térténd letfenntartss. Nekem erre a kamarara nincs
sziikségem!!! En egy olyan kamarat szeretnék, ahol ha kdtelezévé teszik (?) a tagsdgi kapcsolatot, akkor gy
érezzem,hogy engem képvisel. Nos, én ezzel a dontésiikkel nem érzem, hogy kézelebb keriiltek volna

elvardsaimhoz. Ondk engem - aki megvélasztotta Gnaket - nem, hogy képviseinek, ezzel a dontésiikkel
megsarcofnak, és kereszthe tesznek.

J6 lenne elgondolkozni, és egyiitt alkotnil

Szivélyes Gdvizlettel:

Szabd istvén .

Ve

2019.01.10. 1250 .
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A teriileti épitész kamarak tagdijreformmal kapcsolatos {2019 februar végéig beérkezett) véleményei

Tagdijreform

Bacs-Kiskun Megyei
Epitész Kamara

Sziikséges lenne minden minket &rintd jogszabalyi valtozasrol igy értesdiintink, hogy ki legyen emelve
csak a valtozas, ahol szlikséges, ott pedig gyakorlati magyarazattal egész(ifon ki, hogy mit jelen ez a
valtozas. Szitkséges tovabba, hogy az orszagban kiliénbdzd — szakmankat érinté — jogértelmezések
esetében a kamara elidrjon a minisztériumnal azok tisztazésa, adott esetben a jogszabdly
megvalioztatasa érdekében. Az arszagban teriiletileg elterd az épitészek jovedelme. Nehéz mindenki
szamara megleleld aranyrol beszéini. A tavalyi adatokat figyelembe véve a mi kamarank 70 ezer forintos
tagdij mellett tudta volna ugyanazon a szinten ellatni a feladatait, mint ahogy az 5 millié forintos
tamogatassal tudta. 5-10 ezer forintos évi tagdij emelésnél nagyobbat a tagsag nehezen emészt meg.
Meg kell vaitoztatni a tagdij orszAgos kamaranak fizetett és a helyi kamaranal maradé részének aranyat!
A tagdij emelés mertékel csak ezen aranyszamok megvélicziatasa utan lehet rediisan 1atni. Egységes
tagdijat tartunk redlisnak. A differenciélas igazsagos meghatarozasa, eliendrzése nagyon koriiményes,
nem kivitelazhetd, Fontes lenne véltoziatni a helyben maradd és az orszagos kamaranak kiildendd
Gsszegek aranyan, drasztikusan le kellene csdkkenteni a feladasra keriils pénzt. Jelenleg a minisziérivm
jelentés anyagi forrast biztosit az orszagos kamaranak. A terlileti kamarak kiiszkddnek a koltségelk
finanszirozasaval. 5 millio mellett is alig marad valamekkora sszeg szakmai munkavégzésre. Az
orszagosnak még az eltie &ll6 silyos feladat (székhaz kérdésének rendezése) mellett is kelld tartaléka
van, A képletnek pedig le kelt egyszerlsodnie!

Békes Megyei Epitész
Kamara

Borsod-Abatj-Zemplén
Megyei Epitész Kamara

Budapesti Epitész Kamara

Csongrad Megyei Epitész
Kamara

Dél-Dunantuli Epitész
Kamara

Fejér Megyei Epitész
Kamara

Ajelenlegt tagdij mértékeének meghatérozasi, MEK felé i6rténo feladasi "rendszerén" nem kivanunk
valtoztatni. Nagyobb iépték(l tagdijemelést nem tartunk fontosnak.

Gyér-Moson-Sopran Megyei
Epitész Kamara

Egyetértink azzal, hogy eldszor is azt kell tudnunk meghatarozni, hogy mit értiink tagdijreformon, és el
kell jutnunk odaig, hogy mindannyian hasoniét értsiink a fogalmon. Egyetértink azzat, hogy a
tagdijreform alapvetd célja nem a tagdij mértékének meghatérozasa, mivel a tagdij csak egy eszkéz. A
cél, hogy a Kamaranak a mitkbdése soran ne a rendelkezésre alld forrasokhoz kellien igazitani a
programjat, hanem hogy megteremtse az elvégzendo feladatokhoz sziikséges forrasokat anélkiil, hogy
munkajaban kiszolgaltatott jegyen a mindenkori allami tamogatasok bizonytalansaganak. Mindemeliett
természetesen kiizdeni kell azéri, hogy az llami pénzek ne tmogatisok, hanem az allam &ltat
atruhazott kbzfeladatok ellatasara szolgald, jogszeriien jar6 forrasok legyenek. Eppen ezérta
lagdijreformot meg kell elézze a kamarai stratégia kidolgozasa, amelybd! kiderGl, hogy milyen kamarat
akarunk, a kamaranak milyen céljai vannak, hogyan akar mikadni, mit kivan nydjtani a tagjainak. Ha
mindezt meghataroziuk, akkor kvetkezhet annak vizsgalata, hogy egyrészt az ehhez sziikséges
forrasokat hogyan tudjuk eldallitani, méasrészt a stratégia alapjan kialakuio kamarai modell hogyan kivan
mitkadni, mityen tipus( bevételekkel szamolhatunk, kik &s miért fizetnek, stb. Ugyancsak kiinduld
adatként szilkség van a szakiranyl gyakorlatra vonatkozod javaslataink kdzot részletezett felmeérésre a
tagokat illetéen. Mindezekb6l kévetkezik, hogy a tagdijreform egy hosszabb folyamat lehet csak, mely a
stratégia alkotds utolso fazisaban zarhato le. A tagdjj differencilasat illetben Elndkségiink egyértelmi
veleménye, hogy tovabbra is egységes tagdijra van szilkség, nehezen indokolhaté, és még nehezebben
szémithatt barmilyen bevétel alapl differencialt tagdi].

Hajdu-Bihar Megyei Epitész
Kamara

A tagdij mertekét illetéen Eindkségiink elképzethetének tart, egy, a mainél iényegesen magasabb
tagdijat is, amennyiben az Hleszkedik a fent emiitett stratégiai célokba, amennyiben aranyban &il a
kamara altal nydjiolt szolgaltatasokkal. Ennek esetieges bevezetését részleles elemzéseknek,
vizsgalatoknak, és az erre vonatkozé minél szélesebb konszenzus megteremtésének kell megeléznie. A
tagdij Tertleti Kamarak és MEK kézotii jelenlegi felosztasaval Elnckséglink egyetért, mindaddig amig a
koriiimeények nem valtoznak jelentésen, addig nem tarfjuk indokoltnak a mai rendszer médositasat.
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Heves Megyei Epitész
Kamara

A stratégia kidoigozéasat meg kell, hogy elézze a dijszamitas jogszabalyban trténs elfogadtatasa. Egy
gyarban dolgozo gépészmemdk kezds fizetése 1,5-2 szerese egy épitészének, annak ellenére, hogy az
epitdipar cstcsokat dant. A kbtelezé diiszabas nelkilt a memakok kdzott tovabbra is a legalacsonyabb
dijazast marad - az Uj jogszabalyoknak készénhetéen - a legnagyobb felelésséget viseld épitész. Azon
til, hogy az aranyok igazsagtalanok, az épitész palya vonzerejét tovabb csdkkenti, nem lesz kingk
stratégiat irill

Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Epitész Kamara

Komarom-Esztergom
Megyei Epitész Kamara

Nograd Megyei Epitész
Kamara

Pest Megyei Epitész
Kamara

Az EInbkség a 2010, évben a tagdijreform tekintetében hatarozotian Allast foglalt. Akkor az az allaspont
fogalmazodott meg, hogy a jelentegi rendszer minden kritika ellenére meg mindig a legjobb. Az Eintkség
ezen dllaspontiat fenntartja, tekintettel arra, hogy eddig nem keszillt olyan munkaanyag, amely a
meglevs rendszernél a valdsagot jobban tikrizs és mlikGdbképesebb rendszert kinl, Példaul nem
odazhatt tovabb tébbek kozott, a kamara feladatainak ellatasara JKapott &llam i apanazs" beépiiése az
allami kéltségvetésbe, A kamara alapvets feladata, hogy segitséget nyljtson tagjai nknak ahhoz, hogy a
szakmagyakorlést a lehet6 legmagasabb szinvonalon tudjak elfatni. Példaul mintatervek biztositasa,
szerzbdesmintak készitése, jogszabalyfigyelés, esettanulmanyok, ingyenes jogsegely szolgalat,
mediacio, kérdezek-felelek”, szakmai tovabbképzések sth.

Somogy Megyei Epitész
Kamara

Ateriileti kamara hossz( tavd biztonsagos, minSsegi mikadését a jelenlegi tag- és nyilvantartsi
dijbevetelek nem fedezik. Javaslatunk, véleményiink a tovabbiakban is az, hogy az AKR hatalya ala
tartozo tevékenység - a titkarsagi munka kb. 80 %-a - finanszirozasa allami feladat Késjiik a MEK
vezetlséget, hogy a tovabbiakban is tegyen meg mindent ennek elérése érdekében! Aki barmilyen
keretek kozott végez olyan munkat, ahot a munkakér ellatasahoz szilkséges a szakirany( végzettség, az
szakmagyakorlé. Aki szakmagyakorld, az fizessen tagdijat (pl. fééplitész, kozigazgatasi, palyazat
eidkészitd, biralo munkat végzo szakember sth.). Nem érfiink egyet & bevétel alapjan vals
differencidlashoz , ugyanis a tervezdi jogosultsag személyhez kitétt, a bevételeket gyakran cégeknél
Jelentkeznek ahot esetleg 1hb jogosultsaggal rendelkezs épitész tervezs is dolgozik, igy nagyon
nehézkes lenne megallapitani az egy-egy szemelyhez kbthetd tagdiffizetési kitelezetiséget. Tovabba,
&gy cég gyakran nemcsak épitészeli tevékenységet folytat, itt azt is vizsgalni kellene, hogy mennyi az
éplteszeli tervezéshez kithetd sajat arbevélal, mely szintén nehézkes, elenbrzése nem biziositott .
Javasoljuk konkrét egyezietések lefolytatasat a tagdij feladasi rendszer modositasaval kapcsolatban.

Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Epitész Kamara

Vas Megyei Epitész Kamara

Veszprém Megyei Epitész
Kamara

Zala Megysi Epitész
Kamara

Barmennyire is nehéz feladatnak tinik, de mindenképpen tdrekedni kellene arra, hogy az allam ne, mint
jotekonysagi hozzajarulas alapjan, palyazat formajaban tmogassa a kamarat, hanem mint rendszerinii
hozzéjarulast adjon, hisz a kamara kozfeladatokat is ellat, és ezt talan nem a befizetett tagdijakbol
kellene finansziroznunk. Maga a tagdijreform felvetése indokothato, csak éppen ki kellene talaini, hogy
milyen modon kellene valtoztatni rajta, ha egyéltaian sziikséges valtoztatni. A valloztatas formaja
rendkiviil nehéz mert, ha tbriénik is valtoztatas annak ellenbrzése, ha egy része Gnkéntes alapon t6rténik
megjosolhatatian kévetkezmeényekkel jama és valdszintileg nem is lehetséges. Jogosnak tinhet egy a
bevetelaranyos (nem feitétiendl linearis) differencialas, aminek szamon kérhets alapjat kellene
meghatarozni. Ezeket figyelembe véve elnokségink egy olyan tagdijreformot tudna thmogatni ami két
reszbil tevidik Gssze. Lenne egy kételezéen fizetends tagdij alap mely minden tag szaméra azonos
mertékit. Tovabba lenne egy méasodik rész mely a cégek (maganszemelyek) 4ltal bevatlott
jovedelemalap aranyositassal differencialt. A kamara szolgaltatasi kbrének bovitése is régi probléma,
eddig feltehetden anyagiak miatt nem tudoft igazabol az elvarasoknak megfelelni. Elvaras lenne a lagsag
részérfl egy mindig elérhetd jogi-adotanacsadas. Kivanatos lenne az ingyenes kreditpontos képzések
finanszirozasa a kamara részérél, ami sajnalatos médon szintén az anyagiakra vezethetd vissza, Régi
elvaras, hogy legyen egy olyan dijszabasa a kamaranak, ami kbtelez6 minimum értéket tartalmaz, és

vaiamityen médon ellendrizhets is legyen.
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